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มคอ.2  
รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยพายัพ 
 
สาขาวิชา/ วิทยาลัย/ คณะ  สาขาวิชาการตลาด คณะบริหารธุรกิจ 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
 
1. รหัสและชือ่หลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25490531105853 
ภาษาไทย:   หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล   
ภาษาอังกฤษ:  BACHELOR OF BUSINESS ADMINISTRATION PROGRAM  

IN DIGITAL MARKETING  
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
ชื่อเต็ม (ไทย( :  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การตลาดดิจิทัล(  
ชื่อย่อ (ไทย( :  บธ.บ. (การตลาดดิจิทัล(  
ชื่อเต็ม (อังกฤษ( :  Bachelor of Business Administration (Digital Marketing(   
ชื่อย่อ (อังกฤษ( :  B.B.A. (Digital Marketing(  
 

3. วิชาเอกหรือความเชี่ยวชาญเฉพาะของหลักสูตร   
 ไม่มี 
  มี โปรดระบุ       

 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 129 หน่วยกิต  
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ  

 หลักสูตรปริญญาตรี (4 ปี( 
 หลักสูตรปริญญาตรี (5 ปี( 
 หลักสูตรปริญญาตรี (6 ปี( 
 อ่ืนๆ (ระบุ(       
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 5.2 ประเภทของหลักสูตร  
       หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
      ปริญญาตรีทางวิชาการ 
      ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
       ตามมาตรฐานคุณวุฒิ (มคอ.1( ระดับปริญญา.... (ระบุตรี/โท/เอก/

ประกาศนียบัตร( ……………………สาขา/สาขาวิชาที่เก่ียวข้องคือ 
…………………………… (ระบุชื่อสาขาตาม มคอ. เช่น สาขาวิชานิติศาสตร์ เป็นต้น
  

     หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
      ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
      ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
      ตามมาตรฐานคุณวุฒิ (มคอ.1( ระดับปริญญา.... (ระบุตรี/โท/เอก/

ประกาศนียบัตร( ……………………สาขา/สาขาวิชาที่เก่ียวข้องคือ 
………………………………(ระบุชื่อสาขาตาม มคอ. เช่น สาขาวิชาการบัญชี เป็นต้น( 

        หลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ 
      ปริญญาตรีทางปฏิบัติการ 
      ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางปฏิบัติการ 
 
 5.3 ภาษาที่ใช้  

 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา(      
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 

 5.4 การรับเข้าศึกษา  
 รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาต่างชาติ 
 รับนักศึกษาไทยและหรือนักศึกษาต่างชาติ 
 อ่ืนๆ       

 

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
 เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เป็นหลักสูตรที่ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากสถาบันอ่ืน 

 - ชื่อสถาบัน       
 - รูปแบบของความร่วมมือสนับสนุน       

 เป็นหลักสูตรร่วมกับสถาบันอ่ืน 
 - ชื่อสถาบัน      ประเทศ       
 - รูปแบบของการร่วม 
      ร่วมมือกัน โดยสถาบันฯ เป็นผู้ให้ปริญญา 
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      ร่วมมือกัน โดยสถาบันฯอ่ืน เป็นผู้ให้ปริญญา 
      ร่วมมือกัน โดยผู้ศึกษาอาจได้รับปริญญาจากสองสถาบัน (หรือมากกว่า 2 สถาบัน(  

 

5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา (เช่น ทวิปริญญา( (ระบุ(       
 อ่ืนๆ (ระบุ(       

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 6.1 สถานภาพหลักสูตร 
   หลักสูตรใหม่ พ.ศ. .........  
   ก าหนดเปิดสอน ระบบทวิภาค       ภาคการศึกษาที่ 1 
         ภาคการศึกษาที่ 2  ปีการศึกษา......... 
    ระบบตรีภาค     ภาคการศึกษาที่ 1   ภาคการศึกษาท่ี 2  
         ภาคการศึกษาที่ 3   ปีการศึกษา......... 
           หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
   ก าหนดเปิดสอน ระบบทวิภาค      ภาคการศึกษาที่ 1 
        ภาคการศึกษาที่ 2  ปีการศึกษา 2565 
    ระบบตรีภาค     ภาคการศึกษาที่ 1   ภาคการศึกษาท่ี 2  
         ภาคการศึกษาที่ 3   ปีการศึกษา......... 
                      ปรับปรุงจากหลักสูตร ชื่อ บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 
                      เริ่มใช้มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2549 
                      ปรับปรุงครั้งสุดท้าย เมื่อปีการศึกษา 2560 
 
6.2 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

  ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจ  
       บัณฑิต สาขาวิชาการตลาด เมื่อวันที่ 17 เดือน กันยายน พ.ศ 2564 

 ได้พิจารณากลัน่กรองโดยคณะกรรมการวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ 10/ 2564
เมื่อวันที่ 14 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564  
  ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการวิชาการสภามหาวิทยาลัยพายัพ  

       ในคราวประชุม ครั้งที่ 5/2564เมื่อวันที่ 26 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 
  ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยพายัพ   ในคราวประชุม 

       สมัยสามัญ ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 13 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2564 
 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2567  
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8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา  
1. ผู้ประกอบการ/เจ้าของธุรกิจ 
2. ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่ด้านการตลาดดิจิทัล 
3. ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่สร้างสรรค์คอนเทนต์ทางการตลาด 
4. ผู้บริหาร/เจ้าหน้าทีว่างแผนและบริหารกลยุทธ์การตลาดออนไลน์/ออฟไลน์ 
5. ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่ฝ่ายขาย 
6. ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่การตลาดองค์กรในภาครัฐและเอกชน 
7. ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่บริหารลูกค้าสัมพันธ์ 
8. ผู้บริหารตราสินค้า/ผลิตภัณฑ์ 
9. ที่ปรึกษาทางธุรกิจ/นักวิชาการ/นักวิจัยการตลาด 

 

9. ชื่อ เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 

 
 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 มหาวิทยาลัยพายัพ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 

ล า 
ดับ 

ชื่อ – สกุล เลขประจ าตัวบัตร 
ประชาชน 

 /Passport ID 

ต าแหน่ง 
ทาง 

วิชาการ 

คุณวุ
ฒิ 
ที่

ส าเร็จ 

สาขาวิชา สถาบัน 
ที่ส าเร็จการ 

ศึกษา 

ปี พ.ศ 

1 นายฉัตรชัย 
สุพรรณบรรจง 

3-5099-0119X-XX-X อาจารย ์ บธ .ม.  บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัพายัพ 2545 
บธ.บ การตลาด มหาวิทยาลยัพายัพ 2542 

2 นางสายสุนยี์   
เกษม 

3-5404-0041X-XX-X ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

บธ.ม. บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัพายัพ 2540 
บธ.บ. การบริหารงาน

บุคคล 
มหาวิทยาลยัพายัพ 2533 

3 นายเซ่าหยี  ฟัง 352558XXX อาจารย ์ บธ.ม บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัพายัพ 2562 
 นศ.บ นิเทศศาสตร ์ มหาวิทยาลยัพายัพ 2559 

4 นางณัฐฌาน  สุพล 3-5005-0050X-XX-X อาจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการจัดการ 

มหาวิทยาลยั 
เชียงใหม ่

2546 

ค.บ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

วิทยาลัยครเูชียงใหม ่ 2535 

5 นางทรวงชนก 
รักษ์เจรญิ 

3-5401-0029X-XX-X อาจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการจัดการ 

มหาวิทยาลยั 
เชียงใหม ่

2549 

วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

มหาวิทยาลยัพายัพ 2541 
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11. สถานการณ์ภายนอก หรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 การพัฒนาอย่างก้าวกระโดดของ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (การปฏิวัติ
ดิจิทัล( ส่งผลให้ประเทศต่าง ๆ ในโลกต้องเผชิญกับระบบเศรษฐกิจ โลกที่มีการแข่งขันอย่างเสรีและ
ไร้พรมแดนอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ความท้าทายใหม่ในกระแส โลกาภิวัตน์รอบใหม่ของโลกคือ 
การก้าวเข้าสู่ยุคอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง (Internet of Things( มีโปรแกรมใช้ร่วมกับคอมพิวเตอร์ 
รวมถึงโทรศัพท์เคลื่อนที่ ซึ่งมนุษย์สามารถพกพาติดตัวไปด้วยตลอดเวลา ปริมาณการใช้อินเทอร์เน็ต
เพ่ิมมากข้ึนอย่างรวดเร็ว การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีเป็นสิ่งที่นักการตลาดต้องใช้ เพราะปัจจุบัน
ในยุคการตลาด 5.0 (Marketing 5.0 โดย Philip Kotler( มนุษย์จะมีเทคโนโลยีที่ล้ าสมัยที่จะได้รับ
การออกแบบจากองค์กรมากมาย เพ่ือสนับสนุนให้ชีวิตมนุษย์นั้นสะดวกสบายหรือเติมเต็มความเป็น
มนุษย์มากยิ่งขึ้น โดยต้องพิจารณาถึงข้อมูลที่จะขับเคลื่อนธุรกิจ (Data Driven( ซึ่งจะเป็นการเก็บ
รวบรวมข้อมูลของลูกค้าในระดับบุคคลเพ่ือให้ลงลึกถึงพฤติกรรมที่แท้จริงของลูกค้า การน าข้อมูลมา
วิเคราะห์จุดสัมผัสทุกจุดที่ลูกค้าสามารถเข้าถึงได้ นักการตลาดต้องสามารถคาดการณ์แนวโน้มจาก
ข้อมูลที่มีได้ (Predictive Marketing( โดยการน าข้อมูลที่ได้รับมาท านายสิ่งที่ก าลังจะเกิดขึ้น ทั้ง
ข้อมูลของคู่แข่ง ลูกค้าและเป้าหมายในอนาคต เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ การให้บริการ และ
กระบวนการทางการตลาดเพ่ือสร้าง Customer Life Time Value ซึ่งจะน าไปสู่การเข้าใจถึงบริบท
ในส่วนลึกของลูกค้า (Contextual Marketing( ในระดับบุคคล (Personalized( โดยการใช้ 
เทคโนโลยีต่างๆ ผ่าน IoT ประสานงานร่วมกับระบบ AI (Artificial Intelligence( ที่สามารถติดตาม
ข้อมูลของผู้บริโภคจ านวนมหาศาลได้พร้อมๆ กัน ส่งผลให้วางแผนท าการตลาดได้อย่างชัดเจนและ
สร้างสรรค์มากขึ้น การตลาดในยุคใหม่นี้จะต้องผสานเทคโนโลยีเข้ากับสิ่งที่เคยท ามาแบบเดิม 
(Augment Marketing( สามารถใช้เทคโนโลยี MarTech (Marketing Technology( เพ่ือลดการ
ท างานที่ซ้ าซ้อน เพ่ิมคุณค่าให้บุคลากรสามารถสร้างคุณค่าและประสบการณ์ที่ดียิ่งขึ้นให้กับลูกค้า 
การใช้โปรแกรม แอพพลิเคชั่น หรือระบบ AI ช่วยตอบค าถามลูกค้า โดยการตลาดในยุค 5.0 นี้ 
จะต้องเน้นความรวดเร็ว ฉับไว และต้องปรับปรุงตนเองอยู่ตลอดเวลา (Agile Marketing( สามารถ
รับมือกับความเปลี่ยนแปลงของการตลาดในปัจจุบันที่มีการแข่งขันสูงและคู่แข่งที่เกิดขึ้นได้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดเวลา ซึ่งต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่ายในองค์กร 

รูปแบบการค้ามีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงไปสู่การค้าผ่าน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสารที่ผู้ซื้อและผู้ขายไม่จ าเป็นต้องพบกัน ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสารที่ผสมผสานกับความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการผลิต ส่งผลให้ พฤติกรรม
การบริโภคสินค้าและบริการของประชาชนเปลี่ยนไป ผู้ผลิตสินค้าและการบริการ จึงจ าเป็นต้อง
ปรับตัวสู่การพัฒนาบนฐานความรู้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม การปรับโครงสร้าง
ประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ซึ่งมีภารกิจส าคัญในการปฎิรูปเศรษฐกิจของประเทศให้ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม (Value –Based Economy( โดยองค์ประกอบหนึ่งที่ต้องปฎิรูป คือทักษะแรงงาน 
นั่นคือการสร้างพ้ืนฐานความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะให้แก่แรงงาน โดยมุ่งพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์เพ่ือสามารถรับมือกับการเปลี่ยนที่รวดเร็ว  

จากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางเศรษฐกิจ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12 และการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 จึงส่งผลให้การพัฒนาหลักสูตร
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บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด ต้องปรับระบบการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตสู่ตลาดแรงงาน
อย่างเท่าทันการเปลี่ยนแปลง โดยมิใช่เพียงแต่ให้ความรู้ อย่างเดียว จ าเป็นต้องเป็นความรู้ในเชิง
ประยุกต์ มีความคิดเชิงวิเคราะห์ และการพัฒนาให้มีความสามารถในเชิงริเริ่มสร้างสรรค์ มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการท าธุรกิจ สามารถบูรณาการองค์ความรู้ทาง
การตลาดดิจิทัลและน าไปประยุกตไ์ดอ้ย่างมืออาชีพ 

      11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
   สถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดมากขึ้น การเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยีในระดับชาติและระดับสากล มีอิทธิพลต่อกลไกทางธุรกิจที่มีความ
ซับซ้อน ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่ส่าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง  และมีคุณภาพ โดยคน
ไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิต
สาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย และเป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม ทักษะ
การคิดวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ โดยมีสัมมาชีพ
ตามความถนัดของตนเอง นอกจากนี้ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ .  2560-2579 ก าหนดวิสัยทัศน์ 
“คนไทยทุกคนได้รับ การศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิต อย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21”เน้น
การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้าง ขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ วิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ มูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ  โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขา ที่
ตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ส่งเสริม การ
ผลิตและพัฒนาก าลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา เพ่ือ
สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

  ดังนั้นองค์กรธุรกิจจึงจ าเป็นที่จะต้องมีการปรับเปลี่ยนให้มีองค์ความรู้ทางด้านการตลาดและ
เทคโนโลยีใหม่ๆ เพ่ือก าหนดกลยุทธ์ทางธุรกิจให้สามารถตอบสนองความต้องการที่เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็วและเท่าทันการพลิกผันของโลกในศตวรรษที่ 21  

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
12.1  การพัฒนาหลักสูตร 

   การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ส่งผลกระทบให้หลักสูตรบริการธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการตลาด จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปรับหลักสูตร ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไปโดยมุ่งเน้น การพัฒนาบัณฑิต ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการ
ของสังคม สถาบันการศึกษา ซึ่งมีหน้าที่หลักในการผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ด้านวิชาการและวิชาชีพ 
รวมถึงคุณสมบัติที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินชีวิตในสังคม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในการจัดการ
การศึกษาจึงจ าเป็นต้องปรับปรุงกลุ่มวิชาเอกบังคับและเอกเลือก ที่มุ่งเน้นให้นักศึกษามีความรู้ และ
ทักษะด้านการตลาดดิจิทัล เพ่ือให้สามารถวิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ โดยการผลิตบุคลากรทางด้านการตลาดดิจิทัลที่พร้อมจะปฏิบัติงานในองค์กร
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ทางธุรกิจ  มีความเข้าใจและสามารถปรับตัวในสถานการณ์ สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
สามารถน าทักษะและความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปใช้ในการท างานอย่างมืออาชีพ 

 12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
         การปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล มุ่งผลิตบัณฑิตให้
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยพายัพ คือ “คุณธรรมน าใจ รับใช้
สังคม วิชาการก้าวหน้า พัฒนาสู่สากล” นอกจากนั้นยังสนองต่อการผลิตบัณฑิตที่สอดคล้องกับ
คุณสมบัติบัณฑิตที่พึงประสงค์ของคณะบริหารธุรกิจ คือ สามารถวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาด้าน
บริหารธุรกิจอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้พ้ืนฐานในศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง  มีพ้ืนฐานเทคโนโลยีเป็น
เครื่องมือในการแสวงหาความรู้ และประยุกต์ในการท างานได้ พร้อมทั้งสามารถปรับตัวในสถานการณ์
ที่มีการเปลี่ยนแปลงได้ 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 
  ไม่มีความสัมพันธ์ 
   มีความสัมพันธ์ ดังนี้ 

   13.1 รายวิชาในหลักสูตร ที่เปดิสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
    ก( หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จัดการเรียนการสอนโดยส านักศึกษาท่ัวไป 
    ข( กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ 
กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ ที่บริหารจัดการโดยคณะวิชาอ่ืน 
 

ล าดับ ชื่อรายวิชา 
คณะ/สาขาวิชา/กลุม่วิชา/หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
1 กม. 102  กฎหมายธุรกจิ คณะนติิศาสตร ์
2 บช. 111 การบัญชีส าหรับธุรกิจ คณะบญัชี และธุรกจิดิจิทัล 
3 บช. 319 การบัญชีเพื่อการจัดการ คณะบญัชี และธุรกจิดิจิทัล 

    กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ ที่บริหารจัดการโดยคณะบริหารธุรกิจ 
 

ล าดับ ชื่อรายวิชา 
คณะ/สาขาวิชา/กลุม่วิชา/หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
1 บธ. 101 องค์การและการจัดการ  คณะบริหารธรุกิจ 
2 บธ. 102 หลักการตลาดและการตลาดดจิิทัล คณะบริหารธรุกิจ 
3 บธ. 201 การจัดการการผลติและ 

           การด าเนินงาน 
คณะบริหารธรุกิจ 

4 บธ. 202 การภาษีอากรธุรกิจ คณะบริหารธรุกิจ 
5 บธ. 203 เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ คณะบริหารธรุกิจ 
6 บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและการบริหาร 

           ทรัพยากรมนุษย์                 
คณะบริหารธรุกิจ 

7 บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกจิ คณะบริหารธรุกิจ 
8 บธ. 209 การเงินธุรกิจ คณะบริหารธรุกิจ 
9 บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ์ คณะบริหารธรุกิจ 

 

    ค( กลุ่มวิชาเอกบังคับ  
  ไม่มี 
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 ง( กลุ่มวิชาเอกเลือก  

ล าดับ ชื่อรายวิชา 
คณะ/สาขาวิชา/กลุม่วิชา/

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1 กจ. 222 ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์และการบรหิารทีมงาน สาขาวิชาการจดัการ 
2 กจ. 324 โลจสิติกส์และการจดัการโซ่อุปทาน สาขาวิชาการจดัการ 
3 กจ. 342 กลยุทธ์การสื่อสาร และการเจรจาต่อรอง สาขาวิชาการจดัการ 

 
13.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน 

ก( กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ 
       ไม่มี 

ข( กลุ่มวิชาเอกบังคับ 

ล าดับ ชื่อรายวิชา 
คณะ/สาขาวิชา/กลุม่วิชา/หน่วยงาน 

ที่มาเรียน 
1 กต. 327 การสร้างแบรนด์  สาขาวิชาการจดัการนวัตกรรมธรุกิจ

อาหาร 
 

 

13.3    การบริหารจัดการ  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรติดต่อกับผู้ประสานงานและ/หรืออาจารย์ผู้สอนในหมวดวิชาศึกษา

ทั่วไป กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ กลุ่มวิชาเอกบังคับ และกลุ่มวิชาเอกเลือก เพ่ือวางแผนและจัดแผนการศึกษา
ร่วมกัน   ทั้งนี้เพ่ือให้แผนการศึกษามีความเหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน     และมีการจัดเรียงล าดับของ
รายวิชาที่เรียนอย่างเหมาะสม โดยก่อนเปิดภาคการศึกษาอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาต่าง ๆ ต้องรับผิดชอบ
จัดท ารายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3 / มคอ. 4( โดยเลือกใช้กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและการ
ประเมินที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ของรายวิชา และเม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษาและต้องจัดท ารายงานผล
การด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5 / มคอ. 6 (  ให้แก่สาขาวิชาต้นสังกัดของนักศึกษาได้รับทราบข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



9 

หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
1.1 ปรัชญา  

 มีองค์ความรู้ในศาสตร์ทางด้านการตลาดดิจิทัล มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถ
วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือใช้บูรณาการความรู้ในวิชาชีพด้านการตลาดสู่การปฏิบัติ 
 

1.2  ความส าคัญของหลักสูตร 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความ
เข้าใจในศาสตร์ทางด้านการตลาด และการตลาดดิจิทัล สามารถใช้ความรู้ในแสวงหาข้อมูล เพ่ือใช้
วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาทางการตลาด มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ก าหนดกลยุทธ์การตลาด และ
สามารถบูรณาการความรู้ทางการตลาด เพ่ือสร้างความได้เปรียบเชิงการแข่งขันทางธุรกิจ รวมทั้งการ
แสดงความรับผิดชอบของธุรกิจที่มีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  สามารถเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตลอดจน
สามารถปรับตัวและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 

1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 สัมพนัธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการอุดมศึกษาของชาติ 
 สอดคล้องกับปรัชญาการอุดมศึกษา 
 สอดคล้องกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยพายัพ 
 สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาการ สาขาวิชาการตลาด 
 สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชพี  
 เน้นการผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1. มีความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพด้านการตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค และสามารถประยุกต์ 

บูรณาการศาสตร์ทางด้านวิชาการตลาดให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ ตลอดจนประชาคมโลก  ให้สมกับเป็นนักการตลาด ที่มีความคิด
สร้างสรรค์ก้าวทันโลกยุคดิจิทัล และมีความพร้อมในการท างาน  

2. มีความรู้ ความสามารถในการวิจัย การคิดในเชิงวิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาทางด้าน
บริหารธุรกิจ และการตลาด อย่างสร้างสรรค์ และมีเหตุผลภายใต้สภาวะแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลง  

3. มีความสามารถด้านการจัดการ และการสื่อสารแบรนด์ การตลาดดิจิทัล ตลอดจน 
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

4. มีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและปรับตัวให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางการตลาดของธุรกิจ  

5. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม พร้อมด้วย จรรยาบรรณใน
วิชาชีพของนักการตลาด  
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2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcome : PLOs) 
 
PLO 1: มีความรู้และทักษะทางด้านการตลาด ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นนักการตลาด 
          ทีก่้าวทันโลกยุคดิจิทัล   
PLO 2: มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์หรือวิจัย การใช้เครื่องมือทางการตลาด เทคโนโลยี 
          และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางด้านการบริหารการตลาดและการแก้ไขปัญหา 
          ทางธุรกิจ 
PLO 3: มีความสามารถในการสื่อสารทางการตลาด การตลาดดิจิทัล สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคิดสร้างสรรค์ บูรณาการความรู้ และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
PLO 4: มีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและปรับตัวให้ทัน 
          ต่อการเปลี่ยนแปลงทางการตลาดของธุรกิจ 
PLO 5: มีความสามารถในการน าความรู้มาใช้ก่อให้เกิดประโยชน์แก่สังคม มีความรับผิดชอบต่อตนเอง
 มีคุณธรรม จริยธรรม พร้อมด้วยจรรยาบรรณในวิชาชีพของนักการตลาด และยึดมั่น 

ในสัจจะบริการ 
 
3. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ด้านมาตรฐานหลักสตูร - ทบทวนเนื้อหาหลักสตูร การเรียน 
การสอน ศึกษาสถานการณ์และปจัจัย
แวดล้อมท่ีเกี่ยวข้อง รวมทั้งเกณฑ ์

     มาตรฐานหลักสูตร  เพื่อน ามาปรับปรุง 
     หลักสูตรและการเรียนการสอนให้มี 
     ประสิทธิภาพ 
- ติดตามผลการน าหลักสูตรไปใช้ 
- การทบทวนและปรับปรุงหลักสูตร 

เป็นระยะ ๆ ทุก 5 ปี  
- เชิญผู้ทรงคณุวุฒิจากภายนอกและ/

หรือผู้ทรงคณุวุฒิภายในเขา้มาม ี
ส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร 

- รายงานผลการด าเนินการของหลกัสูตร 
(มคอ.7( 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารประจ าหลักสูตร 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการ 
ก ากับมาตรฐานวิชาการ 

- ความพึงพอใจของบัณฑิต 
ที่มีต่อการเรียนการสอนในหลักสตูร 

- ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  
- รายงานการประชุมคณะกรรมการ

พัฒนาหลักสตูร 

ด้านการเรียนการสอน -     ทบทวนเนื้อหาของรายวิชา วิธีการ 
      สอนและการประเมินผลเพื่อน ามา 
      ปรับปรุงการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
-     จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อพัฒนา 
      การเรียนการสอน 

- รายงานผลการด าเนินการ 

ของรายวิชา (มคอ.5 / มคอ.6( 
- ผลการประเมินผลการเรยีนการสอน  

และกิจกรรมที่จดัให้นักศึกษา 

ด้านการวิจัย -     ก าหนดให้มีการพัฒนางานวิจัย 
      ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 
-     มีการบูรณาการงานวิจยักับการเรยีน 
      การสอน 
-     มีการน าผลการวิจยัมาประกอบการ 
      ปรับปรุง เนื้อหารายวิชาในหลักสูตร  

- มีผลงานวิจยัที่สอดคล้องกับ 
หลักสตูรอย่างน้อย 1 เรื่อง 
ต่อปีการศึกษา 

- มีการวิจัยกับการเรียนการสอน 
ในหลักสูตรอย่างน้อย 1 รายวิชา 
ต่อปีการศึกษา 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

- ก าหนดให้มีการจัดกิจกรรม 
เพื่อการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

- จัดกิจกรรมส่งเสรมิให้นักศึกษา 
มีส่วนร่วมในการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

- จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมให้
นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมด้าน 
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภมูิปญัญา
ท้องถิ่นอย่างน้อย 1 โครงการ 
/ปีการศึกษา 

- มีการบูรณาการด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น
กับการเรยีนการสอนในหลักสตูร 
อย่างน้อย 1 รายวิชาต่อปีการศึกษา 

ด้านการบริการวิชาการสู่สังคม - ก าหนดกิจกรรมการบริการวิชาการ 
สู่องค์การ ชุมชน หรือท้องถิ่น พัฒนา
แก้ไขปัญหาร่วมกับชุมชน  

- จ านวนกิจกรรมการบริการวิชาการสู่
องค์การ ชุมชน หรือท้องถิ่น อย่างน้อย 
1 โครงการ/กิจกรรม/ปีการศึกษา 

- มีการบูรณาการด้านบริการวิชาการสู่
สังคมกับการเรียนการสอนในหลักสูตร
อย่างน้อย 1 รายวิชาต่อปีการศึกษา 

ด้านการพัฒนาบุคลากร - อาจารย์ทุกคนต้องเข้าสัมมนา/อบรม
เกี่ยวกับเทคนิคการสอนรูปแบบตา่ง ๆ
และ/หรือความรู้ทางด้านวิชาชีพ 

- พัฒนาทักษะอาจารย์ในการจดัการ       
เรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

- คณาจารย์เข้าร่วม 
การสัมมนา/อบรมต่อคน 
ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

- คณาจารย์ทุกคนมสี่วนร่วมในกิจกรรม 
การเพิ่มพูน การจดัการเรียนรู้และการ
ประเมินผลการเรียนรู ้

ด้านกิจกรรมนักศึกษา - ก าหนดให้จัดกิจกรรมพัฒนาองค์ความรู้ 
ทักษะการเรยีนรู้ทางวิชาการใหม่ ๆ ให้
นักศึกษา  

- ก าหนดให้จัดกิจกรรมจิตอาสาเพื่อ
พัฒนาชุมชน รักษาสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรม
เสรมิสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
ตลอดจนพัฒนาทักษะ ชีวิตความเป็น
ผู้น า และการท างานเป็นทีม 
 

- จ านวนกิจกรรมเพื่อพัฒนาองค์ความรู้
และทักษะใหม่ ๆ อย่างน้อย 1 
กิจกรรม/ปีการศึกษา 

- จ านวนกิจกรรมจิตอาสาเพื่อพัฒนา
ชุมชน และ/หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 1 กิจกรรม/ปีการศึกษา 

- จ านวนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
กิจกรรมเสริมสร้างคณุธรรมและ
จริยธรรมตลอดจนพัฒนาทักษะ ชีวิต
ความเป็นผู้น าอย่างน้อย 1 กิจกรรม/ 
ปีการศึกษา  
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา  
1.1 ระบบ  

มหาวิทยาลัยพายัพจัดการศึกษาในระบบการศึกษา เป็นระบบการศึกษาแบบทวิภาค โดยหนึ่งปี
การศึกษามีภาคการศึกษาบังคับ 2 ภาค คือ ภาคการศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2  หนึ่งภาค
การศึกษามีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์  

 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  

ภาคฤดูร้อนซึ่งเป็นภาคการศึกษาไม่บังคับ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 5 สัปดาห์ แต่เพ่ิม
ชั่วโมงให้เท่ากับภาคการศึกษาปกติ  

 มีภาคฤดูร้อน   จ านวน 1 ภาค  
 ไม่มีภาคฤดูร้อน แต่อาจจัดให้มีการเรียนการสอนตามความจ าเป็น 
 ไม่มีภาคฤดูร้อน 

 
1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  

ไม่มีการจัดการศึกษาระบบอ่ืน นอกเหนือจากระบบทวิภาค 
 

2. การด าเนินการหลักสูตร  
2.1 วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
 2.1.1 ระยะเวลาการศึกษา 
  

ภาคการศึกษา ระยะเวลาตามปฏิทิน (โดยประมาณ) เวลาสัปดาห ์
ภาคการศึกษา 1 มิถุนายน – ตุลาคม  15 
ภาคการศึกษา 2 พฤศจิกายน – มีนาคม 15 

ภาคฤดูร้อน เมษายน – มิถุนายน 8 
 

 2.1.2 วัน-เวลา 
 วัน – เวลาราชการปกติ 
 นอกวัน – เวลาราชการ (โปรดระบุ( 

 
2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

2.2.1 คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าศึกษา แบ่งออกเป็น 
ก. คุณสมบัติทั่วไป 

 ตามเกณฑ์มาตรฐาน คือ เป็นผู้ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 ตามเกณฑ์มาตรฐาน คือ เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
หรือเทียบเท่า หรืออนุปริญญา 

 เป็นผู้มีความประพฤติดี 
 เป็นผู้มีสุขภาพสมบูรณ์ ไม่มีโรคประจ าตัวอันเป็นอุปสรรคต่อการเรียน 
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ข. คุณสมบัติเฉพาะทาง 
 มีเกณฑ์คุณสมบัติเพิ่มเติม (โปรดระบุ( 
 มีเกณฑ์คุณสมบัติเฉพาะ (เช่น เฉพาะนักบริหาร เฉพาะข้าราชการ( (โปรดระบุ( 

ค. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษากรณีหลักสูตรแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
 ตามเกณฑ์คุณสมบัติทั่วไป ข้อ ก. และ 
 มีคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่า หรือ จากการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า 
หรืออนุปริญญา 

      ไม่น้อยกว่า 3.50 จาก ระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า และ 
 มีผลการเรียนในหลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าไม่น้อยกว่า 3.50 ทุกภาค

การศึกษาหากภาคการศึกษาใดมีผลการเรียนต่ ากว่า 3.50 จะถือว่าขาดคุณสมบัติใน
การศึกษาในหลักสูตรแบบก้าวหน้า 

 

2.2.2 การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
 คัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.( 
 คัดเลือกตามระบบและเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยพายัพ เป็นผู้ด าเนินการคัดเลือกเอง 
 คัดเลือกโดยผ่านการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนาภาคต่างๆ  
 อ่ืนๆ  (โปรดระบุ( 

 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
 1(   ด้านการปรับตัว  เนื่องจากนักศึกษาต้องเผชิญกับสภาพแวดล้อมใหม่และไม่คุ้นเคย 
      ทั้งในเรื่องของกฎระเบียบ วัฒนธรรมองค์กร รูปแบบการเรียนการสอนและกิจกรรม  
  ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ตลอดจนการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย นักศึกษา 
  จึงจ าเป็นต้องเรียนรู้และอาศัยระยะเวลาในการปรับตัว นอกจากนี้ยังมีนักศึกษา 
  บางส่วนที่ไม่ตระหนักถึงความส าคัญของการเรียน ขาดเป้าหมายในชีวิต น าไปสู่การมี 
  พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม   
 2(   ด้านวิชาการ นักศึกษามีความรู้พื้นฐานด้านบริหารธุรกิจ และทักษะด้านการสื่อสาร 
  ด้วยเทคโนโลยีที่แตกต่างกัน ซึ่งส่งผลต่อการเรียนในหลักสูตร 
 

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
1(  จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ เพื่อให้ได้ทราบระเบียบข้อบังคับ หลักสูตร ระบบการเรียน 
     การสอน  แนวทางการปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมของมหาวิทยาลัย 
2(  จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา โดยมอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า 
     นักศึกษาในเรื่องของการเรียน การจัดท า/เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ และการปรับตัว  ตลอดจน 
     ชี้แจงกฎระเบียบต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
3(  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือปรับพ้ืนฐานทางด้านบริหารธุรกิจ และกิจกรรมนอกหลักสูตร 
      เพ่ือเสริมสร้างทักษะด้านการสื่อสารให้กับนักศึกษา เพ่ือให้มีความพร้อมในการศึกษา 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ช้ันปีท่ี 1 90 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 2 - 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 3 - - 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 90 90 

2.6 งบประมาณตามแผน 
2.6.1. งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท)  

รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 
2565 2566 2567 2568 2569 

ค่าเล่าเรียน 5,184,000  10,368,000  15,552,000  20,736,000  20,736,000  
ค่าบ ารุงการศึกษา 1,080,000  2,160,000  3,240,000  4,320,000  4,320,000  
ค่าธรรมเนียม 198,000  378,000  558,000  738,000  738,000  
ค่าเบ็ดเตล็ด 382,500  391,500  400,500  409,500  409,500  

รวมรายรับ 6,844,500  13,297,500  19,750,500  26,203,500  26,203,500  
 

2.6.2. งบประมาณรายจ่าย (หน่วย บาท) 
หมวด ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
ก. งบด าเนินการ      
1. ค่าเงินเดือน 1,904,200.00  1,904,200.00  1,904,200.00  1,904,200.00  1,904,200.00  
2. ค่าเงินประจ าต าแหน่ง 48,000.00  48,000.00  48,000.00  48,000.00  48,000.00  
3. ค่าตอบแทน 27,000.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  
4. ค่างานบริหารทั่วไป 132,000.00  132,000.00  132,000.00  132,000.00  132,000.00  
5. ค่าสวัสดิการ  
(ค่ารักษาพยาบาล( 31,480.00  31,480.00  31,480.00  31,480.00  31,480.00  
6. ค่าวิชาการ 

(งบสัมมนา( 8,000.00  8,000.00  8,000.00  8,000.00  8,000.00  
7. ค่าการบริการนักศึกษา  
(งบกิจกรรม( 197,640.00  395,280.00  592,920.00  790,560.00  790,560.00  
8. ทุนการศึกษา      

รวม (ก) 2,348,320.00  2,545,960.00  2,743,600.00  2,941,240.00  2,941,240.00  
ข. งบลงทุน      
1. ค่าวัสดุส านักงานและ

ค่าบ ารุงรักษา 32,773.45  32,773.45  32,773.45  32,773.45  32,773.45  
2.  ค่าทรัพย์สินต่าง ๆ 35,654.00  35,654.00  35,654.00  35,654.00  35,654.00  
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รวม (ข) 68,427.45  68,427.45  68,427.45  68,427.45  68,427.45  
รวม (ก) + (ข) 2,416,747.45  2,614,387.45  2,812,027.45  3,009,667.45  3,009,667.45  

จ านวนนักศึกษา* 90  180  270  360  360  
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 26,852.75  14,524.37  10,414.92  8,360.19  8,360.19  

* หมายเหตุ  จ านวนนักศึกษารวมหลักสูตรเก่าและหลักสูตรปรับปรุง  
 
2.7 ระบบการศึกษา 

 แบบชั้นเรียนและ/หรือแบบผสมผสาน (ออนไลน์และออฟไลน์( 
 แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
 แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นหลัก 
 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-Learning( 
 แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต 
 อ่ืนๆ  (โปรดระบุ( 

 
2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา 

มหาวิทยาลัยพายัพรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน เพ่ือเข้าศึกษาในหลักสูตรต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัยโดยปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยพายัพ เรื่อง หลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียน
ระดับปริญญาตรี พุทธศักราช 2557 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (เอกสาร ภาคผนวก ก( 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร  

3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร           ไม่น้อยกว่า 129 หน่วยกิต 
        ระยะเวลาการศึกษา 4 ปี 

 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป     จ านวน   30   หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มสาระการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม  จ านวน     6  หน่วยกิต 
1.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ตลอดชีวิต   จ านวน     6 หน่วยกิต 
1.3 กลุ่มสาระก้าวทันโลก    จ านวน     6 หน่วยกิต 
1.4 กลุ่มสาระภาษาเพ่ือการสื่อสาร   จ านวน    12 หน่วยกิต 

 2. หมวดวิชาเฉพาะ           ไม่น้อยกว่า  93   หน่วยกิต 
 2.1  กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ             จ านวน   36   หน่วยกิต 
 2.2  กลุ่มวิชาเอกบังคับ             จ านวน   45   หน่วยกิต 
 2.3  กลุ่มวิชาเอกเลือก         ไม่น้อยกว่า     12  หน่วยกิต 
 3. หมวดวิชาเลือกเสรี         ไม่น้อยกว่า      6    หน่วยกิต 
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3.1.3 รายวิชา  

3.1.3.1 ความหมายของรหัสประจ ารายวิชา 
ความหมายของรหัสประจ ารายวิชา ของสาขาวิชาการตลาดดิจิทัล รหัสวิชา

ประกอบด้วยตัวอักษรแบ่งกลุ่มวิชาตามด้วยตัวเลข 3 หลักดังนี้ 
 ตัวอักษรมีความหมายดังนี้ 

กต.       หมายถึง   การตลาด 
MK        หมายถึง   Marketing  
ตัวเลข 3 หลักมีความหมายดังนี้ 

  หลักร้อย   หมายถึง ชั้นปีที่เรียน 
  หลักสิบ    หมายถึง กลุ่มวิชา 
             0     กลุ่มวิชาเกี่ยวกับแกนธุรกิจ  

1, 4   กลุ่มวิชาเกี่ยวกับหลักการตลาด 
2, 5   กลุ่มวิชาเกี่ยวกับความรู้ทางการตลาดเฉพาะด้าน 
3 กลุ่มวิชาเกี่ยวกับการประยุกต์ความรู้ทางด้านการตลาด 

             9   กลุ่มวิชาเกี่ยวกับการศึกษาค้นคว้าอิสระ การวิจัย  
โครงงาน การสัมมนา การฝึกปฏิบัติ  
และสหกิจศึกษา  

  หลักหน่วย  หมายถึง   ล าดับวิชา   

   
 3.1.3.2 รายวิชาบังคับก่อน 

วิชาบังคับก่อน  หมายความว่า นักศึกษาที่จะลงทะเบียนวิชาที่มีวิชาบังคับก่อน จะต้อง
ผ่านการเรียนในรายวิชาที่ระบุไว้ก่อนเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชานั้น  
โดยนักศึกษาจะผ่านการเรียนและการประเมินผลวิชาบังคับก่อน โดยได้อักษรระดับคะแนน   
A, B+, B, C+, C, D+, D หรืออักษร P, CE, CS, CT และ CP 
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3.1.3.3 รายวิชาในโครงสร้างหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  จ านวน  30  หน่วยกิต  
โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

1. กลุ่มสาระการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม 
1.1 รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต 

ศท.181  สัจจะและบริการ       3 (3-0-6( 
(GE 181  Truth and Service( 

1.2 รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต เลือกจากรายวิชาต่อไปนี้ 
ศท.182  พลเมือง ธรรมาภิบาล กับสันติภาพ     3 (3-0-6( 
(GE 182 Citizenship Good Governance and Peace( 
ศท.1801  คริสต์จริยธรรมเกี่ยวกับเพศ     3 (3-0-6( 
(GE 1801 Christian Sexual Ethics( 
          (ยกเว้น  นักศึกษาวิทยาลัยพระคริสต์ธรรมแมคกิลวารี( 
ศท.1802  กฎหมายในชีวิตประจ าวัน      3 (3-0-6( 
(GE 1802 Laws in Everyday Life( 
          (ยกเว้น นักศึกษาคณะนิติศาสตร์( 

 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2.1 นักศึกษากลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   

2.1.1 รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต 
ศท.191  สุขภาพดี นิวนอร์มัล     3 (3-0-6( 
(GE 191 New Normal Healthiness( 

        2.1.2  รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต เลือกจากรายวิชาต่อไปนี้ 
                 ศท.192  การคิดแบบองค์รวม     3 (3-0-6( 
        (GE 192 Holistic Thinking( 
        ศท.193  การวิเคราะห์และตัดสินใจ     3 (3-0-6( 
         (GE 193 Analysis and Decision Making( 
                 ศท.1901 จิตวิทยากับชีวิตประจ าวัน     3 (3-0-6( 
        (GE 1901 Psychology for Daily Life( 
          (ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาจิตวิทยา( 
       ศท.1902 อาหารเพื่อสุขภาพและความงาม    3 (3-0-6( 
       (GE 1902 Food for Health and Beauty( 
2.2    นักศึกษากลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
        2.2.1   รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต 
                   ศท.192  การคิดแบบองค์รวม     3 (3-0-6( 

         (GE 192 Holistic Thinking( 
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        2.2.2   รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต เลือกจากรายวิชาต่อไปนี้ 
 ศท.191  สุขภาพดี นิวนอร์มัล     3 (3-0-6( 
 (GE 191 New Normal Healthiness( 

         ศท.193  การวิเคราะห์และตัดสินใจ     3 (3-0-6( 
         (GE 193 Analysis and Decision Making( 
                  ศท.1901 จิตวิทยากับชีวิตประจ าวัน     3 (3-0-6( 
        (GE 1901 Psychology for Daily Life( 
           (ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาจิตวิทยา( 
         ศท.1902 อาหารเพ่ือสุขภาพและความงาม    3 (3-0-6( 
         (GE 1902 Food for Health and Beauty( 

3. กลุ่มสาระก้าวทันโลก 
3.1  รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต 

 ศท.144  เทคโนโลยีสีเขียว       3 (3-0-6( 
 (GE 144 Green Technology( 

3.2  รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต เลือกจากรายวิชาต่อไปนี้ 
      ศท.1401  การเป็นผู้ประกอบการในศตวรรษท่ี 21    3 (3-0-6( 
      (GE 1401 Entrepreneurship in 21st Century( 
      ศท.1402  ปัญญาประดิษฐ์ในชีวิตประจ าวัน     3 (3-0-6( 
      (GE 1402 Artificial Intelligence in Daily Life( 
  (ยกเว้น สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์( 
      ศท.1403  รู้ทันเทคโนโลยีดิจิทัล      3 (3-0-6( 
      (GE 1403 Digital Technology Literacy( 
  (ยกเว้น สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์( 
      ศท.1404  การบริหารความม่ังคั่งโดยหุ้นและสินทรัพย์ดิจิทัล   3 (3-0-6( 
      (GE 1404 Wealth management by Stock and Digital Assets( 
      ศท.1405  เทคโนโลยีดนตรีส าหรับบุคคลทั่วไป     3 (3-0-6( 
      (GE 1405 Music Technology for Non-musicians( 
          (ยกเว้น  นักศึกษาวิทยาดุริยศิลป์( 
      ศท.1406  ความเป็นพลเมืองดิจิทัล      3 (3-0-6( 
      (GE 1406 Digital Citizenship( 
 

4. กลุ่มสาระภาษาเพื่อการสื่อสาร 
4.1 รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต 

ศท.138  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม   3 (3-0-6( 
(GE 138 English for Communication in Multicultural Societies( 
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4.2 รายวิชาเลือก จ านวน 9 หน่วยกิต เลือกจากรายวิชาต่อไปนี้ 
      ศท.127  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล     3 (3-0-6( 
      (GE 127 Thai for Communication in the Digital Age( 
      ศท.137  ภาษาอังกฤษเพ่ือการเขียนและการน าเสนอเชิงวิชาการ   3 (3-0-6( 
      (GE 137 Academic Writing and Presentation Skills( 
      ศท.139  การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   3 (3-0-6( 
      (GE 139 Listening and Speaking English for Communication( 
      ศท.231  ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ      3 (3-0-6( 
      (GE 231 English for Career( 
      ศท.173  ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน    3 (3-0-6( 
      (GE 173 Korean for Daily Communication( 
      ศท.1501 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน    3 (3-0-6( 
      (GE 1501 Chinese for Daily Communication( 
                  (ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมจีน( 
      ศท.1601 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน    3 (3-0-6( 
      (GE 1601 Japanese for Daily Communication( 
                  (ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น( 

 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 93 หน่วยกิต  

นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะให้ได้แต้มเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 2.00 
โดยศึกษารายวิชาในกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 

2.1 กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ      จ านวน 36 หน่วยกิต 
นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้ จ านวน 36 หน่วยกิต 
กม. 102 กฎหมายธุรกิจ                    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(LA 102 BUSINESS LAW( 
บช. 111 การบัญชีส าหรับธุรกิจ       3 (3-0-6( หน่วยกิต   
(AC 111 ACCOUNTING FOR BUSINESS( 
บช. 319 การบัญชีเพื่อการจัดการ     3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(AC 319 MANAGERIAL ACCOUNTING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101 และ บช. 111(  
บธ. 101 องค์การและการจัดการ    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 101 ORGANIZATION AND MANAGEMENT( 
บธ. 102 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล  3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING AND DIGITAL MARKETING( 
บธ. 201 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 201 PRODUCTION AND OPERATION MANAGEMENT(   
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
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บธ. 202 การภาษีอากรธุรกิจ    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 202  BUSINESS TAXATION( 
บธ. 203  เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ     3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 203  BUSINESS ECONOMICS( 
บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 204 ORGANIZATIONAL BEHAVIOR  AND HUMAN RESOURCE MANAGEMENT( 
บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกิจ    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 205 TECHNOLOGIES IN BUSINESS( 
บธ. 209 การเงินธุรกิจ               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 209 BUSINESS FINANCE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บช. 111( 
บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ์    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 401 STRATEGIC MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101 บธ. 102( 
 

2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ     จ านวน 45 หน่วยกิต 
นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้ จ านวน 45 หน่วยกิต 
กต. 211 การวิเคราะห์และออกแบบพฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR ANALYSIS AND DESIGN( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 214 ช่องทางการตลาดดิจิทัล    3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 214 DIGITAL MARKETING CHANNEL(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์และการสื่อสารในวิชาชีพการตลาด  3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 215 CREATIVITY AND COMMUNICATION IN MARKETING PROFESSION(  
กต 216 การจัดการผลิตภัณฑ์                                      3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 216 PRODUCT MANAGEMENT( 
กต. 314 การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ  3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 314 INTEGRATED MARKETING COMMUNICATIONS( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 316 การจัดการราคาและความสามารถในการท าก าไร 3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 316 PRICING AND MARKETING PROFITABILITY( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์   3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 326 CREATIVE DIGITAL MARKETING(   
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
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กต. 327 การสร้างแบรนด์                                         3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 327 BRANDING( 

  กต. 328 การตลาดโลก        3 (3-0-6( หน่วยกิต 
  (MK 328 GLOBAL MARKETING( 
  (วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 

กต. 332 การจัดการการขายและเทคนิคการขาย  3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 332 SALES MANAGEMENT AND SALES TECHNIQUE( 

  กต. 335 การบริหารจัดการข้อมูลการตลาดดิจิทัล             3 (2-2-5( หน่วยกิต 
  (MK 335 DATA MANAGEMENT IN DIGITAL MARKETING( 
  (วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 

กต. 391  การวิจัยการตลาด    3 (2-2-5(  หน่วยกิต 
(MK 391 MARKETING RESEARCH( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 437 การจัดการการตลาด    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 437 MARKETING MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 492 สัมมนาการตลาดดิจิทัล    3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 492 SEMINAR IN DIGITAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 437( 
กต. 498 การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ    3 (1-4-4( หน่วยกิต 
(MK 498 BUSINESS WORKSHOP PRACTICE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 437( 
2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก และ/หรือ วิชาโท       ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาเอกเลือกต่อไปนี้ และ/หรือ วิชาโทในสาขาวิชาอ่ืน 
ที่เปิดสอนในสถาบัน รวมแล้วไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
กลุ่มวิชาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการตลาด 
กต. 315 ระบบสารสนเทศทางการตลาดและเทคโนโลยีทางการตลาด 3 (2-2-5(  หน่วยกิต 
(MK 315 MARKETING INFORMATION SYSTEM AND MARKETING TECHNOLOGY( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 321 การตลาดเพือ่สังคม                                      3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 321 CAUSE-RELATED MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 322 การตลาดบริการ     3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 322 SERVICE MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
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กต. 323 การตลาดเกษตร    3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 323 AGRICULTURAL MARKETING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 324 การตลาดหัตถกรรม    3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 324 HANDICRAFT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 325 การตลาดทางตรง    3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 325 DIRECT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 331 การออกแบบเนื้อหาบนการตลาดดิจิทัล   3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 331 DIGITAL MARKETING CONTENT AND DESIGN( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 

  กต. 333 นวัตกรรมสร้างสรรค์บนสื่อดิจิทัล   3 (2-2-5( หน่วยกิต 
  (MK 333 CREATIVE DIGITAL INNOVATION( 
  กต. 334 การตลาดส าหรับผู้ประกอบการ            3 (3-0-6( หน่วยกิต 
  (MK 334 ENTREPRENEURIAL MARKETING(  
  (วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 

กต. 434 การตลาดเชิงสัมพันธ์                                    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 434 RELATIONSHIP MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 436 การตลาดค้าปลีก    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 436 RETAIL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 438 การตลาดลัคชัวรี่                                          3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 438 LUXURY MARKETING( 
กต. 491 การศึกษาเอกเทศทางการตลาด    3 (1-4-4( หน่วยกิต 
(MK 491 INDEPENDENT STUDY IN MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 493 หัวข้อคัดสรรทางการตลาด    3 (3-0-6( หน่วยกติ 
(MK 493 SELECTED TOPICS IN MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด   3 (0-18-9( หน่วยกิต 
(MK495 PRACTICUM IN MARKETING( 
กต. 496 สหกิจศึกษา     9 (0-40-20( หน่วยกิต 
(MK 496 CO-OPERATIVE EDUCATION( 
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กลุ่มวิชาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการจัดการ 
กจ. 222  ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์และการบริหารทีมงาน          3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 222  STRATEGIC LEADERSHIP AND TEAM MANAGEMENT(  
กจ. 324  โลจิสติกส์และการจัดการโซ่อุปทาน   3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MG 324 LOGISTICS AND SUPPLY CHAIN MANAGEMENT(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
กจ. 342 กลยุทธ์การสื่อสารและการเจรจาต่อรอง                 3 (2-2-5(  หน่วยกิต 
(MG 342  STRATEGIC COMMUNICATION AND NEGOTIATION(  

            
3. หมวดวิชาเลือกเสรี             ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยพายัพ 
ซึ่งเห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อวิชาชีพ หรืออยู่ในความสนใจ 

 
หลักสูตรวิชาโท บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

 

เงื่อนไขในการเรียนวิชาโท บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
นักศึกษาที่จะจบหลักสูตร โดยมีวิชาโทจะต้องมีแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมของวิชาโท   

ไม่น้อยกว่า 2.00 
 

โครงสร้างของหลักสูตร 
นักศึกษาท่ีเลือกศึกษาหลักสูตร บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัลเป็นวิชาโท 

จะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้  ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 
 

1.  รายวิชาบังคับในวิชาโท 
นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้  จ านวน  12  หน่วยกิต 
กต. 211 การวิเคราะห์และออกแบบพฤติกรรมผู้บริโภค 3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR ANALYSIS AND DESIGN( 

 (วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์   3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 326 CREATIVE DIGITAL MARKETING(   
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
กต. 332 การจัดการการขายและเทคนิคการขาย  3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 332 SALES MANAGEMENT AND SALES TECHNIQUE( 
กต. 437 การจัดการการตลาด                                     3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 437 MARKETING MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
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2.  รายวิชาเลือก 
 นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาที่หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด
ดิจิทัลเปิดสอนในกลุ่มวิชาเอกเลือกหรือในวิชาเอกบังคับไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 
3.  ส าหรับนักศึกษาคณะอ่ืน ๆ ท่ีสนใจเลือกหลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
    เป็นวิชาโท 

ในกรณีที่ยังไม่ได้เรียนวิชาบังคับก่อน ให้ลงเรียนรายวิชาดังนี้  จ านวน  3 หน่วยกิต 
บธ. 102 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล  3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING AND DIGITAL MARKETING( 
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
3.1.4.1 ส าหรับนักศึกษาที่ไม่ได้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาสหกิจศึกษา 

หมายเหตุ :      ตัวเลขแสดงจ านวนหน่วยกิต  หมายถึง  จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฏบิัติ-ศึกษาด้วยตนเอง( 

ชั้นปีท่ี ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

1 ศท. 138   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3 (3-0-6( ศท.191   สุขภาพด ีนิวนอร์มัล 3 (3-0-6( 
  ในสังคมพหุวัฒนธรรม  ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6( 
 ศท. 144 เทคโนโลยีสีเขียว 3 (3-0-6(  การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 ศท. 181   สัจจะและบรกิาร 3 (3-0-6( ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6( 
 ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6(  ภาษาเพือ่การสื่อสาร-1  
  ก้าวทันโลก  ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6( 
 ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6(  ภาษาเพือ่การสื่อสาร-2  
  การบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม  บช. 111 การบัญชีส าหรับธุรกิจ 3 (3-0-6( 
 กม. 102 กฎหมายธุรกิจ 3 (3-0-6( บธ. 102 หลักการตลาด 3 (3-0-6( 
 บธ. 101 องค์การและการจัดการ 3 (3-0-6(  และการตลาดดิจิทัล  
 รวม 21 หน่วยกิต รวม 18 หน่วยกิต 

2 บธ. 203 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3 (3-0-6( บธ. 209 การเงินธุรกิจ 3 (3-0-6( 
 บธ. 201 การจัดการการผลิตและ 3 (3-0-6(  บธ. 202 การภาษีอากรธุรกจิ 3 (3-0-6( 
  การด าเนินงาน  บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและ 3 (3-0-6( 
 บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกิจ 3 (3-0-6(  การบริหารทรัพยากรมนุษย ์  
 กต. 211 การวิเคราะหแ์ละออกแบบ 3 (3-0-6( กต. 214  ช่องทางการตลาดดิจิทัล 3 (3-0-6( 
  พฤติกรรมผู้บริโภค  กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์และ 3 (2-2-5( 
 ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6(  การสื่อสารในวิชาชีพการตลาด  
  ภาษาเพือ่การสื่อสาร-3  กต. 216 การจัดการผลิตภัณฑ์ 3 (3-0-6( 
  เลือกเสร ี 3 (X-X-X(    
 รวม 18 หน่วยกิต รวม 18 หน่วยกิต 

3 บช. 319 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6( กต. 328 การตลาดโลก 3 (3-0-6( 
 กต. 314 การสื่อสารทางการตลาด 3 (2-2-5( กต. 332 การจัดการการขายและเทคนิค 3 (2-2-5( 
  แบบบูรณาการ   การขาย  
 กต. 316 การจัดการราคาและ 3 (3-0-6( กต. 335 การบริหารจัดการข้อมูล 3 (2-2-5( 
  ความสามารถในการท าก าไร   การตลาดดิจิทัล  
 กต. 326 การตลาดดิจิทัล 3 (2-2-5( กต. 391 การวิจยัการตลาด 3 (2-2-5( 
  เชิงสร้างสรรค์   เอกเลือก 3 (X-X-X( 
 กต. 327            การสร้างแบรนด์ 3 (2-2-5(  เอกเลือก 3 (X-X-X( 
  เลือกเสร ี 3 (X-X-X(    
 รวม 18 หน่วยกิต รวม 18 หน่วยกิต 

4 บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ ์ 3 (3-0-6( กต. 492 สัมมนาการตลาดดิจิทัล 3 (3-0-6( 
 กต. 437 การจัดการการตลาด 3 (3-0-6( กต. 498 การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ 3 (1-4-4( 

  เอกเลือก 3 (X-X-X(    
  เอกเลือก 3 (X-X-X(    
 รวม 12 หน่วยกิต รวม 6 หน่วยกิต 
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3.1.4.2 ส าหรับนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาสหกิจศึกษา 

หมายเหตุ :      ตัวเลขแสดงจ านวนหน่วยกิต  หมายถึง  จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฏบิัติ-ศึกษาด้วยตนเอง( 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 

ค าอธิบายรายวิชา (เอกสาร ภาคผนวก ข( 
 
 
 
 

ชั้นปีท่ี ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

1 ศท. 138   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3 (3-0-6( ศท.191   สุขภาพด ีนิวนอร์มัล 3 (3-0-6( 
  ในสังคมพหุวัฒนธรรม  ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6( 
 ศท. 144 เทคโนโลยีสีเขียว 3 (3-0-6(  การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 ศท. 181   สัจจะและบรกิาร 3 (3-0-6( ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6( 
 ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6(  ภาษาเพือ่การสื่อสาร-1  
  ก้าวทันโลก  ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6( 
 ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6(  ภาษาเพือ่การสื่อสาร-2  
  การบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม  บช. 111 การบัญชีส าหรับธุรกิจ 3 (3-0-6( 
 กม. 102 กฎหมายธุรกิจ 3 (3-0-6( บธ. 102 หลักการตลาด 3 (3-0-6( 
 บธ. 101 องค์การและการจัดการ 3 (3-0-6(  และการตลาดดิจิทัล  
 รวม 21 หน่วยกิต รวม 18 หน่วยกิต 

2 บธ. 203 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3 (3-0-6( บธ. 209 การเงินธุรกิจ 3 (3-0-6( 
 บธ. 201 การจัดการการผลิตและ 3 (3-0-6( บธ. 202 การภาษีอากรธุรกจิ 3 (3-0-6( 
  การด าเนินงาน  บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและ 3 (3-0-6( 
 บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกิจ 3 (3-0-6(  การบริหารทรัพยากรมนุษย ์  
 กต. 211 การวิเคราะหแ์ละออกแบบ 3 (3-0-6( กต. 214  ช่องทางการตลาดดิจิทัล 3 (3-0-6( 
  พฤติกรรมผู้บริโภค  กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์และ 3 (2-2-5( 
 ศท. XXX รายวิชาเลือกกลุ่มสาระ 3 (3-0-6(  การสื่อสารในวิชาชีพการตลาด  
  ภาษาเพือ่การสื่อสาร-3  กต. 216 การจัดการผลิตภัณฑ์ 3 (3-0-6( 
  เลือกเสร ี 3 (X-X-X(    
 รวม 18 หน่วยกิต รวม 18 หน่วยกิต 

3 บช. 319 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6( กต. 328 การตลาดโลก 3 (3-0-6( 
 บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ ์ 3 (3-0-6( กต. 332 การจัดการการขาย 3 (3-0-6( 
 กต. 314 การสื่อสารทางการตลาด 3 (2-2-5(  และเทคนิคการขาย  
  แบบบูรณาการ  กต. 335 การบริหารจัดการข้อมูล 3 (2-2-5( 
 กต. 316 การจัดการราคาและ 3 (3-0-6(  การตลาดดิจิทัล  
  ความสามารถในการท าก าไร  กต. 391 การวิจยัการตลาด 3 (2-2-5( 
 กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ 3 (2-2-5(  เอกเลือก 3 (X-X-X( 
 กต. 327 การสร้างแบรนด์ 3 (2-2-5(  เลือกเสรี 3 (X-X-X( 
 กต. 437 การจัดการการตลาด 3 (3-0-6(    
 รวม 21 หน่วยกิต รวม 18 หน่วยกิต 

4 กต. 496 สหกิจศึกษา 9 (0-40-20( กต. 492 สัมมนาการตลาดดิจิทัล 3 (3-0-6( 
    กต. 498 การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ 3 (1-4-4( 

 รวม 9 หน่วยกิต รวม 6 หน่วยกิต 
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3.2  ชื่อ ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 

 
หมายเหตุ   หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผลงานทางวิชาการ การค้นคว้า วิจัย หรือการแต่ง
ต ารา รวมทั้งภาระการสอนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(เอกสาร ภาคผนวก ค( 

 
3.2.2 อาจารย์ประจ า  
 ไม่มี 
 
3.2.3  อาจารย์พิเศษ   
 ไม่มี 
 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 
ในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล มีรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับประสบการณ์

ภาคสนาม คือ  รายวิชา กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด และ กต. 496 สหกิจศึกษา 
 
 

ล า 
ดับ 

ชื่อ – สกุล เลขประจ าตัวบัตร 
ประชาชน 

 /Passport ID 

ต าแหน่ง 
ทาง 

วิชาการ 

คุณวุ
ฒิ 
ที่

ส าเร็จ 

สาขาวิชา สถาบัน 
ที่ส าเร็จการ 

ศึกษา 

ปี พ.ศ 

1 นายฉัตรชัย 
สุพรรณบรรจง 

3-5099-0119X-XX-X อาจารย ์ บธ .ม.  บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัพายัพ 2545 
บธ.บ การตลาด มหาวิทยาลยัพายัพ 2542 

2 นางสายสุนยี์   
เกษม 

3-5404-0041X-XX-X ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

บธ.ม. บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัพายัพ 2540 
บธ.บ. การบริหารงาน

บุคคล 
มหาวิทยาลยัพายัพ 2533 

3 นายเซ่าหยี  ฟัง 352558XXX อาจารย ์ บธ.ม บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัพายัพ 2562 
 นศ.บ นิเทศศาสตร ์ มหาวิทยาลยัพายัพ 2559 

4 นางณัฐฌาน  สุพล 3-5005-0050X-XX-X อาจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการจัดการ 

มหาวิทยาลยั 
เชียงใหม ่

2546 

ค.บ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

วิทยาลัยครเูชียงใหม ่ 2535 

5 นางทรวงชนก 
รักษ์เจรญิ 

3-5401-0029X-XX-X อาจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการจัดการ 

มหาวิทยาลยั 
เชียงใหม ่

2549 

วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

มหาวิทยาลยัพายัพ 2541 
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4.1. มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  

      หลักสูตรได้ก าหนดรายวิชาที่เก่ียวข้องกับประสบการณ์ภาคสนาม กต. 495 การฝึกปฏิบัติ
ทางการตลาด และ กต. 496 สหกิจศึกษา ซึ่งอยู่ในกลุ่มวิชาเอกเลือก ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาการตลาด
ดิจิทัล โดยนักศึกษาจะต้องเข้าไปปฏิบัติงานในองค์การอย่างเป็นระบบ  เสมือนเป็นพนักงานจริง ภายใต้
การดูแลของอาจารย์นิเทศและหัวหน้างาน 

ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
1) เคารพต่อกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม 
2) สามารถน าเอาความรู้ไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ 
3) สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาการตลาดและประสบการณ์เพ่ือให้เกิดแนวคิดและ/หรือ 
 วิธีการท างานที่สอดคล้องกับสถานการณ์จริง      
4) สามารถประสานงาน มีมนุษยสัมพันธ์ และสร้างสัมพันธภาพอันดีกับผู้อ่ืน 
5) สามารถสื่อสาร และใช้ภาษา เพ่ืออธิบายและสร้างความเข้าใจอย่างถูกต้อง ทั้งในรูปแบบ 

การเขียนรายงาน และการน าเสนอด้วยวาจา 
 

4.2 ช่วงเวลา  
กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด :  ในภาคการศึกษาท่ี 2 
กต. 496 สหกิจศึกษา      :  ในภาคการศึกษาท่ี 1 
 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด :  จัดเต็มเวลาใน  1 ภาคการศึกษา 
กต. 496 สหกิจศึกษา      :  จัดเต็มเวลาใน  1 ภาคการศึกษา 

 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  (ถ้ามี) 
5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  

ไม่มี 
5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  

ไม่มี 
5.3 ช่วงเวลา  

ไม่มี 
5.4 จ านวนหน่วยกิต 

ไม่มี 
5.5 การเตรียมการ  

ไม่มี 
5.6 กระบวนการประเมินผล  

ไม่มี 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนกัศึกษา ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
(PLOs) 

เป็นนักการตลาดดิจิทัลทีส่ามารถเขียน
แผนการตลาด และสามารถประยกุต์ใช้
เครื่องมือการตลาดดิจิทลั มีความพร้อมใน
การท างาน สามารถแก้ไขปญัหาและ
สถานการณ์เฉพาะหน้าได ้

สอน และ/หรือ จัดกจิกรรม ดังต่อไปนี ้
1. การฝึกอบรมเขียนแผนการตลาด  
2. การศึกษาดูงาน 
3. ฝึกปฏิบัติจริง 
4. พบผู้ประกอบการ 
5. การแก้ไขปัญหาจากกรณีศึกษา 
6. การเตรยีมความพร้อม 
   เข้าสู่ตลาดแรงงาน (ปัจฉิมนิเทศ( 
7. โครงการการตลาดเพื่อสังคม/ชุมชน 

PLO 1, PLO 2, PLO 3,  PLO 
4 และ PLO 5 

 
2. ความสอดคล้องสัมพันธ์วิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและคณะ 
 PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 
วิสัยทัศน ์      
แหล่งเรียนรู้สากล พัฒนาคนสู่พลเมืองโลก      
พันธกิจ      
1. การผลติบัณฑิตให้สอดคล้องตามมาตรฐานอุดมศึกษาและอตัลักษณ ์      
2. การบูรณาการพันธกิจการศึกษา      
3. ส่งเสรมิสัจจะ-บริการตามปณิธานมหาวิทยาลยั      
4. ส่งเสรมิเอกลักษณ์ความเป็นนานาชาติ      
5. บริหารจัดการให้เกดิความคุม้คา่      
วิสัยทัศน์ระดับคณะ      
แหล่งผลิตบณัฑิต ดา้นบริหารธุรกจิ และเทคโนโลยี สู่ความเป็นสากล มุ่ง
พัฒนาคนให้มีศักยภาพ 

     

พันธกิจระดับคณะ      
       คณะบริหารธุรกิจ เป็นแหลง่ผลิตบณัฑิตและพัฒนาบคุลากรดา้น
บริหารธรุกิจ และเทคโนโลยีที่มคีณุภาพระดับสากล โดยพัฒนาหลกัสูตร 
การเรยีนการสอน การท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมและการวิจัย มีการบรู
ณาการงานวิจัยสู่การเรยีนการสอนอย่างต่อเนื่อง เพื่อเรียนรู้พัฒนา
ศาสตร์สู่การน าไปปฏิบัติ โดยมีอุปกรณส์นับสนุนการเรยีนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพอย่างเพียงพอ และบรูณาการองค์ความรู้กับการบริการ
วิชาการสู่สังคม โดยยึดหลักการบริหารจดัการตามหลักธรรมาภบิาล 

     
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3. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) ที่สอดคล้องกับมาตรฐานด้านผลลัพธ์ของผู้เรียนตาม
มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 

ทักษะ
ทั่วไป 

(Generic 
Skill) 

ทักษะ
เฉพาะ 

(Specific 
Skill) 

มาตรฐานด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตาม
มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 
ผู้เรียน 

(Learner) 
ผู้ร่วม

สร้างสรรค์ 
(Co-

creator) 

พลเมืองท่ี
เข้มแข็ง 
(Active 
citizen) 

PLO 1: มีความรู้และทักษะทางด้าน
การตลาด ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
และเป็นนักการตลาดที่ก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัล   

     

PLO 2: มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์หรือวิจัย การใช้เครื่องมือทาง
การตลาด เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางด้านการ
บริหารการตลาดและการแก้ไขปัญหา
ทางธุรกิจ 

     

PLO 3: มีความสามารถในการสื่อสาร
ทางการตลาด การตลาดดิจิทัล 
สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคิด
สร้างสรรค ์บูรณาการความรู้ และ
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

     

PLO 4: มีความสามารถในการปรับตัว
ให้เข้ากับความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมและปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงทางการตลาดของธุรกิจ 

     

PLO 5 :  มีความสามารถในการน า
ความรู้มาใช้ก่อให้เกิดประโยชน์แก่
สังคม มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มี
คุณธ รรม  จ ริ ย ธ ร รม  พร้ อมด้ ว ย
จรรยาบรรณในวิชาชีพของนักการ
ตลาด และยึดมั่นในสัจจะบริการ 

     
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4. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
 
1. คุณธรรม จริยธรรม   

คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและการประเมินผล 
1.1 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางด้านคณุธรรมและ

จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตาม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีความรบัผิดชอบ
ต่องาน สังคมและสิ่งแวดล้อมโดยรวม   

1.2 มีแนวคิดและความเข้าใจถึงหลักการในการ
ด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอยา่งยั่งยืน   

1.3 มีวินัย เคารพและปฏิบัตติามกฎ ระเบยีบ และ
ข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม 

1.4 สามารถเสนอแนวทาง และ/หรือ จัดการ 
    ปัญหาทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

1. การบรรยาย    
2. การอภิปราย  
3. การระดมพลังสมอง  
4. กรณีศึกษา  
5. ฝึกปฏิบัติ/ปฏิบัติการ   
6. การมอบหมายงานให้ศึกษา 
     ค้นคว้า   
7. การสอนแบบ  Problem - 
     based Learning     
8. การจัดกิจกรรม 

1. สอบ   
2. รายงาน/การน าเสนอ  
3. งานท่ีมอบหมาย/ แบบฝึกหัด/

แฟ้มสะสมงาน/ การเขียนบันทึก 
4. โครงการกลุ่ม 
5. ฝึกปฏิบัต/ิปฏิบตัิการ 
6.   การจัดกิจกรรม 
7. อภิปราย แลกเปลีย่นความคดิเห็น 
8. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา 

2. ความรู้ 
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและการประเมินผล 

2.1 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของ 
     ศาสตร์ด้านการตลาด และ/หรือ บริหารธรุกิจ 
2.2 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญ 
     เกี่ยวกับศาสตร์ดา้นการตลาด และ/หรือ  
     บริหารธุรกิจ และน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 
     กับสถานการณ์ทางธุรกิจ 
2.3 มีความรู้เกี่ยวกับความก้าวหนา้ทางวิชาการ 
     และวิชาชีพด้านการตลาด และ/หรือ 
     บริหารธุรกิจ รวมทั้งมีความเขา้ใจใน 
     สถานการณ์ที่เปลีย่นแปลงและผลกระทบ 
     อย่างเท่าทัน 
 

1. การบรรยาย    
2. การอภิปราย  
3. การระดมพลังสมอง  
4. กรณีศึกษา  
5. ฝึกปฏิบัติ/ปฏิบัติการ   
6. การมอบหมายงานให้ศึกษา 
     ค้นคว้า   
7. การสอนแบบ  Problem - 
     based Learning     
8.  การจัดกิจกรรม 

1. สอบ   
2. รายงาน/การน าเสนอ  
3. งานท่ีมอบหมาย/ แบบฝึกหัด/

แฟ้มสะสมงาน/ การเขียนบันทึก 
4. โครงการกลุ่ม 
5. ฝึกปฏิบัต/ิปฏิบตัิการ 
6.   การจัดกิจกรรม 
7. อภิปราย แลกเปลีย่นความคดิเห็น 
8. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา 

3. ทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและการประเมินผล 

3.1 สามารถสบืค้น จ าแนก ท าความเข้าใจ 
ประเมินข้อมูล แล้วน าข้อมูลมาใช้ตาม
สถานการณ์แวดล้อมทางธุรกิจ 

3.2 สามารถวิเคราะห์ปญัหาที่ซับซ้อน และเสนอ
แนวทางแก้ไขท่ีสร้างสรรค ์

3.3 สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชา
การตลาด เพื่อน าไปใช้ในการแก้ปัญหาทาง
การตลาด ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ทาง
ธุรกิจได้อยา่งเหมาะสม   

 

1. การบรรยาย    
2. การอภิปราย  
3. การระดมพลังสมอง  
4. กรณีศึกษา  
5. ฝึกปฏิบัติ/ปฏิบัติการ   
6. การมอบหมายงานให้ศึกษา 
     ค้นคว้า   
7. การสอนแบบ  Problem - 
     based Learning     
9. การจัดกิจกรรม 
 
 

1. สอบ   
2. รายงาน/การน าเสนอ  
3. งานท่ีมอบหมาย/ แบบฝึกหัด/

แฟ้มสะสมงาน/ การเขียนบันทึก 
4. โครงการกลุ่ม 
5. ฝึกปฏิบัต/ิปฏิบตัิการ 
6.   การจัดกิจกรรม 
7. อภิปราย แลกเปลีย่นความคดิเห็น 
8. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา 
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4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ 
กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและการประเมินผล 

4.1 สามารถประสานงาน มมีนุษยสัมพันธ์ และ
สร้างสมัพันธภาพอันดีกับผู้อื่น  

4.2 สามารถท างานร่วมกันเป็นทีมในฐานะเป็น
สมาชิกกลุ่ม มีความรับผดิชอบ มีภาวะผู้น า
และผูต้ามอยา่งเหมาะสมกับสถานการณ ์
ต่าง ๆ   

4.3 สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองทางด้าน
วิชาชีพการตลาด และ/หรือ บริหารธุรกิจ 
และเรียนรู้อยา่งต่อเนื่อง 

 

1. การบรรยาย    
2. การอภิปราย  
3. การระดมพลังสมอง  
4. กรณีศึกษา  
5. ฝึกปฏิบัติ/ปฏิบัติการ   
6. การมอบหมายงานให้ศึกษา 
     ค้นคว้า   
7. การสอนแบบ  Problem - 
     based Learning     
8.  การจัดกิจกรรม 

1. สอบ   
2. รายงาน/การน าเสนอ  
3. งานท่ีมอบหมาย/ แบบฝึกหัด/

แฟ้มสะสมงาน/ การเขียนบันทึก 
4. โครงการกลุ่ม 
5. ฝึกปฏิบัต/ิปฏิบตัิการ 
6.   การจัดกิจกรรม 
7. อภิปราย แลกเปลีย่นความคดิเห็น 
8. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและการประเมินผล 

5.1  สามารถประยุกต์ใช้หลักคณติศาสตร์ สถติิ
และการวเิคราะห์เชิงปริมาณมาใช้ในการ
วิเคราะห์ และตัดสินใจทางการตลาด และ/
หรือบริหารธุรกิจ  

5.2  สามารถสื่อสาร และใช้ภาษา เพื่ออธิบายและ
สร้างความเข้าใจอย่างถูกต้อง  ทั้งในรูปแบบ 
การเขียนรายงาน และการน าเสนอด้วยวาจา  

5.3  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม
ในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมลู แปล
ความหมายและใช้ข้อมูลเพื่อสื่อสารได้อยา่ง
ถูกต้อง 

 

1. การบรรยาย    
2. การอภิปราย  
3. การระดมพลังสมอง  
4. กรณีศึกษา  
5. ฝึกปฏิบัติ/ปฏิบัติการ   
6. การมอบหมายงานให้ศึกษา 
     ค้นคว้า   
7. การสอนแบบ  Problem - 
     based Learning     
8.  การจัดกิจกรรม 

1. สอบ   
2. รายงาน/การน าเสนอ  
3. งานท่ีมอบหมาย/ แบบฝึกหัด/

แฟ้มสะสมงาน/ การเขียนบันทึก 
4. โครงการกลุ่ม 
5. ฝึกปฏิบัต/ิปฏิบตัิการ 
6.   การจัดกิจกรรม 
7. อภิปราย แลกเปลีย่นความคดิเห็น 
8. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา 
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5. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

5.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
5.1.1 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง -  ไม่เน้น 

 
 

กลุ่มสาระ/ รหัส/ ชือ่วิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. มีคุณธรรม
จริยธรรมใน

การด าเนินชีวิต
บนพื้นฐาน
ปรัชญา

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. ตระหนัก
และส านึกใน
ความเป็นไทย
และวัฒนธรรม
สากล 

3. มีความรอบรู้ 
มีโลกทัศน์ที่
กว้างไกล 
และมีความรู้ 
ความเข้าใจใน
สาระและ
ศาสตร์แห่ง
ความรู้ 

 

4. มีทักษะการ
แสวงหาความรู้
ตลอดชีวิต เพื่อ
พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

5. มีทักษะการคิดแบบ
องค์รวม 

6. มีจิตอาสา
และส านึก

สาธารณะ เป็น
พลเมืองที่มี
คุณค่าของ

สังคมไทยและ
สังคมโลก 

7. ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างรู้เท่าทัน 

8. ใช้ภาษาใน
การสื่อสาร

อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 7.1 7.2 7.3 8.1 8.2 
การบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม (6 หน่วยกิต)                   

1. ศท.181 สัจจะและบรกิาร                         

2. ศท.182 พลเมือง ธรรมาภิบาลกับสนัติภาพ                   

3. ศท.1801 คริสต์จริยธรรมเร่ืองเพศ                   

4. ศท.1802 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน                   
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กลุ่มสาระ/ รหัส/ ชือ่วิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. มีคุณธรรม
จริยธรรมใน

การด าเนินชีวิต
บนพื้นฐาน
ปรัชญา

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. ตระหนัก
และส านึกใน
ความเป็นไทย
และวัฒนธรรม
สากล 

3. มีความรอบรู้ 
มีโลกทัศน์ที่
กว้างไกล 
และมีความรู้ 
ความเข้าใจใน
สาระและ
ศาสตร์แห่ง
ความรู้ 

 

4. มีทักษะการ
แสวงหาความรู้
ตลอดชีวิต เพื่อ
พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

5. มีทักษะการคิดแบบ
องค์รวม 

6. มีจิตอาสา
และส านึก

สาธารณะ เป็น
พลเมืองที่มี
คุณค่าของ

สังคมไทยและ
สังคมโลก 

7. ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างรู้เท่าทัน 

8. ใช้ภาษาใน
การสื่อสาร

อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 7.1 7.2 7.3 8.1 8.2 
การเรียนรู้ตลอดชีวติ (6 หน่วยกิต) 

5 ศท.191 สุขภาพด ีนิวนอร์มัล                     

6.  ศท.192 การคิดแบบองค์รวม                   

7. ศท.193 การวิเคราะหแ์ละตัดสินใจ                   

8. ศท.1901 จิตวิทยากับชวีิตประจ าวัน                   

9. ศท.1902 อาหารเพื่อสขุภาพและความงาม                   

ก้าวทันโลก (6 หน่วยกิต)                   

10.  ศท.144 เทคโนโลยีสีเขียว                       

11. ศท.1401 การเป็นผู้ประกอบการใน
ศตวรรษที่ 21 

                  

12. ศท.1402 ปัญญาประดิษฐ์ในชีวิตประจ าวัน                   

13. ศท.1403 รู้ทันเทคโนโลยีดิจิทัล                   
14. ศท.1404 การบริหารความมั่งค่ังโดยหุ้น

และสินทรัพย์ดิจิทัล 
                  

15. ศท.1405 เทคโนโลยีดนตรีส าหรับบุคคล
ทั่วไป 

                  

16. ศท.1406 ความเป็นพลเมืองดิจิทัล                   
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กลุ่มสาระ/ รหัส/ ชือ่วิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. มีคุณธรรม
จริยธรรมใน

การด าเนินชีวิต
บนพื้นฐาน
ปรัชญา

เศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. ตระหนัก
และส านึกใน
ความเป็นไทย
และวัฒนธรรม
สากล 

3. มีความรอบรู้ 
มีโลกทัศน์ที่
กว้างไกล 
และมีความรู้ 
ความเข้าใจใน
สาระและ
ศาสตร์แห่ง
ความรู้ 

 

4. มีทักษะการ
แสวงหาความรู้
ตลอดชีวิต เพื่อ
พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

5. มีทักษะการคิดแบบ
องค์รวม 

6. มีจิตอาสา
และส านึก

สาธารณะ เป็น
พลเมืองที่มี
คุณค่าของ

สังคมไทยและ
สังคมโลก 

7. ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างรู้เท่าทัน 

8. ใช้ภาษาใน
การสื่อสาร

อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 7.1 7.2 7.3 8.1 8.2 
ภาษาเพื่อการสื่อสาร (12 หน่วยกิต)                   

17. ศท.127 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในยุค
ดิจิทัล 

                  

18. ศท.137 ภาษาอังกฤษเพื่อการเขียนและ
การน าเสนอเชิงวิชาการ 

                  

19. ศท.138 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารใน
สังคมพหุวัฒนธรรม 

                  

20. ศท.139 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร 

                  

21. ศท.231 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ                   

22. ศท.1501 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน 

                  

23. ศท.1601 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน 

           - -  -    

24. ศท.173 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน 

           - -  -    
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  5.1.2 ผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไปมีความหมายดังนี้ 

ผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1. มีคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิตบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.1 น้อมน าเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต 
1.2 มีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละและแสดงออกอย่างเหมาะสม

ตามกาลเทศะ 

2. ตระหนักและส านึกในความเป็นไทยและวัฒนธรรมสากล 
2.1 เห็นคุณค่าและความส าคัญของความเป็นไทย 
2.2 ตระหนักและเคารพในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

3. มีความรอบรู้ มีโลกทัศน์ที่กว้างไกลและมีความรู้ ความเข้าใจในสาระและศาสตร์แห่งความรู้  
3.1 มีความรู้ ความเข้าใจในสาระและศาสตร์แห่งความรู้ 
3.2 สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือใช้ในการด าเนินชีวิต 

4. มีทักษะการแสวงหาความรู้ตลอดชีวิต เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
4.1 มีทักษะการแสวงหาความรู้เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4.2 สามารถวางแผน รวบรวมข้อมูลเพื่อใช้ในการด าเนินชีวิต 

5. มีทักษะการคิดแบบองค์รวม 
5.1 สามารถจ าแนกและวิเคราะห์ข้อมูล 
5.2 สามารถแก้ปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ 
5.3 มีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ การคิดเชิงเหตุผล และสามารถมองภาพรวมได้  

6. มีจิตอาสาและส านึกสาธารณะ เป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก 
6.1 แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมการมีจิตอาสาและส านึกสาธารณะ 
6.2 รู้สิทธิและหน้าที่ในความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองโลก  

7. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างรู้เท่าทัน 
7.1 มีความรู้ ความเข้าใจในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7.2 สามารถรู้เท่าทันสื่อและเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 
7.3 สามารถอ่าน วิเคราะห์ น าเสนอข้อมูล โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

8. ใช้ภาษาในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
8.1 สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.2 สามารถเลือกใช้ภาษาได้สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบท 
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5.2   หมวดวิชาเฉพาะ หลักสุตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
5.2.1 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum 
Mapping)  

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง -  ไม่เน้น 
   

หมวดวิชาเฉพาะ  กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ 

 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู ้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิ
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กม. 102 กฎหมายธุรกิจ                 
บช. 111 การบัญชีส าหรับธุรกจิ                 
บช. 319 การบัญชีเพื่อการจัดการ                 
บธ. 101 องค์การและการจัดการ                 

บธ. 102 หลักการตลาดและ 
           การตลาดดิจิทัล 

                

บธ. 201 การจัดการการผลิตและ 
            การด าเนินงาน 

                

บธ. 202  การภาษีอากรธุรกิจ                 
บธ. 203 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ                 
บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและ 
           การบริหารทรัพยากรมนุษย ์

                

บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกจิ                 

บธ. 209 การเงินธุรกจิ                 
บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ ์                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา(Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเอกบังคับ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง -  ไม่เน้น 
 

หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิ

ตัวเลข  
การสื่อสาร และ

การใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
กต. 211 การวิเคราะห ์
           และออกแบบพฤติกรรม 
           ผู้บรโิภค 

                

กต. 214 ช่องทางการตลาดดิจิทัล                 
กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์ 
           และการสื่อสารในวิชาชพี 
           การตลาด 

                

กต. 216 การจัดการผลิตภัณฑ์                 
กต. 314 การสื่อสารทางการตลาด 
           แบบบูรณาการ 

                

กต. 316 การจัดการราคา 
           และความสามารถ 
           ในการท าก าไร 

                

กต. 326 การตลาดดิจิทัล 
           เชิงสร้างสรรค์ 

                

กต. 327 การสร้างแบนด ์                 
กต. 328 การตลาดโลก                 

กต. 332 การจัดการการขาย 
           และเทคนิคการขาย 

                

กต. 335 การบริหารจัดการ 
           ข้อมูลการตลาดดิจิทัล  

                

กต. 391 การวจิัยการตลาด                 

กต. 437 การจัดการการตลาด                 

กต. 492 สัมมนาการตลาดดิจิทัล                 
กต. 498 การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา(Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเอกเลือก หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง -  ไม่เน้น 
หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเอกเลือก 

รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชงิ

ตัวเลข  
การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

กลุ่มวิชาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการตลาด 
กต. 315 ระบบสารสนเทศ 
           ทางการตลาดและ 
          เทคโนโลยีทางการตลาด 

                

กต. 321 การตลาดเพื่อสังคม                 
กต. 322 การตลาดบริการ                 
กต. 323 การตลาดเกษตร                 
กต. 324 การตลาดหัตถกรรม                 
กต. 325 การตลาดทางตรง                 
กต. 331 การออกแบบเนื้อหา 
           บนการตลาดดิจิทัล 

                

กต. 333 นวัตกรรมสร้างสรรค์ 
บนสื่อดิจิทัล 

                

กต. 334 การตลาดส าหรับ
ผู้ประกอบการ 

                

กต. 434  การตลาดเชิงสัมพันธ ์                 
กต. 436 การตลาดค้าปลกี                 
กต. 438 การตลาดลัคชัวรี ่                 

กต. 491 การศึกษาเอกเทศ 
           ทางการตลาด 

                

กต. 493 หัวขอ้คัดสรร 
           ทางการตลาด 

                

กต 495  การฝึกปฏบิัต ิ
           ทางการตลาด 

                

กต 496 สหกิจศึกษา                  

กลุ่มวิชาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการจดัการ 
กจ. 222 ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ ์

และการบริหารทีมงาน 
                

กจ. 324 โลจิสติกสแ์ละ 
           การจัดการโซ่อุปทาน 

                

กจ 342 กลยุทธก์ารสื่อสาร 
           และการเจรจาต่อรอง 

                
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5.2.2 ผลการเรียนรู้ของสาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
1. คุณธรรม  จริยธรรม 

1.1 แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม  มีความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตาม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบต่องาน สังคมและสิ่งแวดล้อมโดยรวม   

  1.2 มีแนวคิดและความเข้าใจถึงหลักการในการด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างยั่งยืน   
  1.3 มีวินัย เคารพและปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม 

1.4 สามารถเสนอแนวทาง และ/หรือ จัดการปัญหาทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
 2.  ความรู้ 

2.1 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ด้านการตลาดดิจิทัล และ/หรือ บริหารธุรกิจ 
2.2 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญเกี่ยวกับศาสตร์ด้านการตลาดดิจิทัล และ/หรือ บริหารธุรกิจ  
     และน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ทางธุรกิจ 
2.3 มีความรู้เกี่ยวกับความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพด้านการตลาดดิจิทัล และ/หรือบริหารธุรกิจ  
     รวมทั้งมีความเข้าใจในสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงและผลกระทบอย่างเท่าทัน 

3.  ทักษะทางปัญญา 
3.1 สามารถสืบค้น จ าแนก ท าความเข้าใจ ประเมินข้อมูล แล้วน าข้อมูลมาใช้ตามสถานการณ์แวดล้อม    
     ทางธุรกิจ 
3.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหาที่ซับซ้อน และเสนอแนวทางแก้ไขท่ีสร้างสรรค์ 
3.3 สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาการตลาด เพ่ือน าไปใช้ในการแก้ปัญหาทางการตลาด  
     ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ทางธุรกิจได้อย่างเหมาะสม   

4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 สามารถประสานงาน มีมนุษยสัมพันธ์ และสร้างสัมพันธภาพอันดีกับผู้อ่ืน  
4.2 สามารถท างานร่วมกันเป็นทีมในฐานะเป็นสมาชิกกลุ่ม มีความรับผิดชอบ มีภาวะผู้น าและผู้ตาม 
     อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ   
4.3 สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองทางด้านวิชาชีพการตลาด และ/หรือ บริหารธุรกิจ และเรียนรู้ 
     อย่างต่อเนื่อง 

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1  สามารถประยุกต์ใช้หลักคณิตศาสตร์ สถิติและการวิเคราะห์เชิงปริมาณมาใช้ในการวิเคราะห์  
      และตัดสินใจทางการตลาด และ/หรือ บริหารธุรกิจ  
5.2  สามารถสื่อสาร และใช้ภาษา เพ่ืออธิบายและสร้างความเข้าใจอย่างถูกต้อง  ทั้งในรูปแบบ 

การเขียนรายงาน และการน าเสนอด้วยวาจา  
5.3  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล แปลความหมาย   
      และใช้ข้อมูลเพื่อสื่อสารได้อย่างถูกต้อง 
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5.2.3  ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs)  
หลักสูตรได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1. มีความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพด้านการตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค และสามารถประยุกต์ บูรณา
การศาสตร์ทางด้านวิชาการตลาดให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง สังคม และประเทศชาติ ตลอดจนประชาคมโลก  ให้
สมกับเป็นนักการตลาด ที่มีความคิดสร้างสรรค์ก้าวทันโลกยุคดิจิทัล และมีความพร้อมในการท างาน  

2. มีความรู้ ความสามารถในการวิจัย การคิดในเชิงวิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาทางด้านบริหารธุรกิจ 
และการตลาด อย่างสร้างสรรค์ และมีเหตุผลภายใต้สภาวะแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง  

3. มีความสามารถด้านการจัดการ และการสื่อสารแบรนด์ การตลาดดิจิทัล ตลอดจน 
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

4. มีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและปรับตัวให้ทัน 
  ต่อการเปลี่ยนแปลงทางการตลาดของธุรกิจ  

5. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม พร้อมด้วย จรรยาบรรณในวิชาชีพ
ของนักการตลาด  

 
PLO 1: มีความรู้และทักษะทางด้านการตลาด ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นนักการตลาด 
          ทีก่้าวทันโลกยุคดิจิทัล   
PLO 2: มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์หรือวิจัย การใช้เครื่องมือทางการตลาด เทคโนโลยี 
          และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางด้านการบริหารการตลาดและการแก้ไขปัญหา 
          ทางธุรกิจ 
PLO 3: มีความสามารถในการสื่อสารทางการตลาด การตลาดดิจิทัล สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคิดสร้างสรรค์ บูรณาการความรู้ และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
PLO 4: มีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและปรับตัวให้ทัน 
          ต่อการเปลี่ยนแปลงทางการตลาดของธุรกิจ 
PLO 5: มีความสามารถในการน าความรู้มาใช้ก่อให้เกิดประโยชน์แก่สังคม มีความรับผิดชอบต่อตนเอง  
 มีคุณธรรม จริยธรรม พร้อมด้วยจรรยาบรรณในวิชาชีพของนักการตลาด และยึดมั่น 

ในสัจจะบริการ 
 
ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลการเรียนรู้และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
  
PLO 1: มีความรู้และทักษะทางด้านการตลาด ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นนักการตลาด 
          ทีก่้าวทันโลกยุคดิจิทัล   

ข้อ ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
2.1 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ด้านการตลาดดิจิทัล และ/หรือ บริหารธุรกิจ 
2.2 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญเกี่ยวกับศาสตร์ด้านการตลาดดิจิทัล และ/หรือ 

บริหารธุรกิจและน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ทางธุรกิจ 
5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล แปลความหมาย  

และใช้ข้อมูลเพื่อสื่อสารได้อย่างถูกต้อง 
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ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลการเรียนรู้และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  (ต่อ) 
 
PLO 2: มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์หรือวิจัย การใช้เครื่องมือทางการตลาด เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
          เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางด้านการบริหารการตลาดและการแก้ไขปัญหาทางธุรกิจ 

ข้อ ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
3.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหาที่ซับซ้อน และเสนอแนวทางแก้ไขที่สร้างสรรค์ 
3.3 สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาการตลาด เพ่ือน าไปใช้ในการแก้ปัญหาทางการตลาด ที่

สอดคล้องกับสถานการณ์ทางธุรกิจได้อย่างเหมาะสม   
5.1 สามารถประยุกต์ใช้หลักคณิตศาสตร์ สถิติและการวิเคราะห์เชิงปริมาณมาใช้ในการวิเคราะห์ และ

ตัดสินใจทางการตลาด และ/หรือ บริหารธุรกิจ  
PLO 3: มีความสามารถในการสื่อสารทางการตลาด การตลาดดิจิทัล สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคิดสร้างสรรค์ บูรณาการความรู้ และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

ข้อ ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
3.1 สามารถสืบค้น จ าแนก ท าความเข้าใจ ประเมินข้อมูล แล้วน าข้อมูลมาใช้ตามสถานการณ์แวดล้อม    

ทางธุรกิจ 
4.1 สามารถประสานงาน มีมนุษยสัมพันธ์ และสร้างสัมพันธภาพอันดีกับผู้อ่ืน 
4.2 สามารถท างานร่วมกันเป็นทีมในฐานะเป็นสมาชิกกลุ่ม มีความรับผิดชอบ มีภาวะผู้น าและผู้ตาม 

อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ   
5.2 สามารถสื่อสาร และใช้ภาษา เพ่ืออธิบายและสร้างความเข้าใจอย่างถูกต้อง  ทั้งในรูปแบบ 

การเขียนรายงาน และการน าเสนอด้วยวาจา 
PLO 4: มีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับความหลากหลายทางวัฒนธรรมและปรับตัวให้ทัน 
          ต่อการเปลี่ยนแปลงทางการตลาดของธุรกิจ 

ข้อ ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
1.2 มีแนวคิดและความเข้าใจถึงหลักการในการด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างยั่งยืน   
2.3 มีความรู้เกี่ยวกับความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพด้านการตลาดดิจิทัล และ/หรือ

บริหารธุรกิจ  รวมทั้งมีความเข้าใจในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงและผลกระทบอย่างเท่าทัน 
4.3 สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองทางด้านวิชาชีพการตลาด และ/หรือ บริหารธุรกิจ และเรียนรู้

อย่างต่อเนื่อง 
PLO 5: มีความสามารถในการน าความรู้มาใช้ก่อให้เกิดประโยชน์แก่สังคม มีความรับผิดชอบต่อตนเอง  
มีคุณธรรมจริยธรรม พร้อมด้วยจรรยาบรรณในวิชาชีพของนักการตลาด และยึดมั่นในสัจจะบริการ 

ข้อ ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
1.1 แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม  มีความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตาม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบต่องาน สังคมและสิ่งแวดล้อมโดยรวม   
1.3 มีวินัย เคารพและปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม 
1.4 สามารถเสนอแนวทาง และ/หรือ จัดการปัญหาทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
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5.2.4 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา (Year Learning Outcomes : YLOs)  
 

ชั้นปีที่ ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา 
1 นักศึกษามีความรู้ด้านหลักการตลาดและการตลาดดิจิทัลเบื้องต้น มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

และ ยึดมั่นในสัจจะบริการ 
2 นักศึกษาสามารถสื่อสารทางการตลาดได้อย่างสร้างสรรค์ โดยการใช้สื่อดิจิทัล และเทคโนโลยี

สารสนเทศได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์  
3 นักศึกษาสามารถคิดวิเคราะห์ หรือวิจัย เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการบริหารการตลาดและ

การแก้ไขปัญหาทางการตลาดแก่ธุรกิจ และท างานร่วมกับผู้อ่ืน  
4 นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปบูรณาการด้านการตลาดในยุคดิจิทัล สามารถเขียนแผนการตลาด มี

ความพร้อมในการท างานให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางการตลาดของธุรกิจ  
และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพของนักการตลาด 

 
6. แผนที่กระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) สู่รายวิชา (Curriculum 
Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก   
 

รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
1.การบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม  
ศท.181 สัจจะและบรกิาร       3(3-0-6(        
ศท.182 พลเมือง ธรรมาภิบาลกับสันตภิาพ 3(3-0-6(        
ศท.1801 คริสต์จริยธรรมเร่ืองเพศ 3(3-0-6(        
ศท.1802 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6(        
2.กลุ่มสาระการเรียนรู้ตลอดชีวติ 
ศท.191 สุขภาพด ีนิวนอร์มัล   3(3-0-6(        
ศท.192 การคิดแบบองค์รวม 3(3-0-6(        
ศท.193 การวิเคราะหแ์ละตัดสินใจ 3(3-0-6(        
ศท.1901 จิตวิทยากับชวีิตประจ าวัน 3(3-0-6(        
ศท.1902 อาหารเพื่อสขุภาพและความงาม 3(3-0-6(        
3.กลุ่มสาระก้าวทันโลก 
ศท.144 เทคโนโลยีสีเขียว 3(3-0-6(        
ศท.1401 การเป็นผู้ประกอบการในศตวรรษที่ 21 3(3-0-6(        
ศท.1402 ปัญญาประดิษฐ์ในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6(        
ศท.1403 รู้ทันเทคโนโลยีดิจิทัล 3(3-0-6(        
ศท.1404 การบริหารความมั่งค่ังโดยหุ้นและ

สินทรัพย์ดิจิทัล 3(3-0-6(        

ศท.1405 เทคโนโลยีดนตรีส าหรับบุคคลทั่วไป 3(3-0-6(        
ศท.1406 ความเป็นพลเมืองดิจิทัล 3(3-0-6(        
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รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

4.กลุ่มสาระภาษาเพื่อการสื่อสาร 
ศท.127 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทัล 3(3-0-6(        
ศท.137 ภาษาอังกฤษเพื่อการเขียนและการ

น าเสนอเชิงวิชาการ 3(3-0-6(        

ศท.138 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 3(3-0-6(        

ศท.139 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร 3(3-0-6(        

ศท.231 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ 3(3-0-6(        
ศท.1501 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวนั 3(3-0-6(        
ศท.1601 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารใน

ชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6(        

ศท.173 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6(        

          
กลุ่มแกนธุรกิจ 
กม. 102 กฎหมายธุรกิจ 3 (3-0-6(        
บช. 111 การบัญชีส าหรับธุรกจิ 3 (3-0-6(        
บช. 319 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3 (3-0-6(        
บธ. 101 องค์การและการจัดการ 3 (3-0-6(        
บธ. 102 หลักการตลาดและการตลาดดจิิทัล 3 (3-0-6(        
บธ. 201 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน 3 (3-0-6(        
บธ. 202  การภาษีอากรธุรกิจ 3 (3-0-6(        
บธ. 203 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3 (3-0-6(        
บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและการบริหาร 
           ทรัพยากรมนุษย ์

3 (3-0-6( 
       

บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกจิ 3 (3-0-6(        
บธ. 209 การเงินธุรกจิ 3 (3-0-6(        
บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ ์ 3 (3-0-6(        
กลุ่มเอกบังคับ 
กต. 211 การวิเคราะห์และออกแบบพฤติกรรม 
           ผู้บรโิภค                      

3 (3-0-6( 
       

กต. 214 ช่องทางการตลาดดิจิทัล 3 (3-0-6(        
กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์และการสื่อสาร 
           ในวิชาชีพการตลาด 

3 (2-2-5( 
       

กต 216 การจัดการผลิตภัณฑ์      3 (3-0-6(        
กต. 314 การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ 3 (2-2-5(        
กต. 316 การจัดการราคาและความสามารถ 
           ในการท าก าไร 

3 (3-0-6( 
       

กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ 3 (2-2-5(        
กต. 327 การสร้างแบรนด์ 3 (2-2-5(        
กต. 328 การตลาดโลก 3 (3-0-6(        
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รายวิชา จ านวน
หน่วย
กิต 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

กต. 332 การจัดการการขายและเทคนิคการขาย 3 (3-0-6(        
กต. 335 การบริหารจัดการขอ้มูลการตลาดดิจิทัล  3 (3-0-6(        
กต. 391 การวจิัยการตลาด 3 (3-0-6(        
กต. 437 การจัดการการตลาด 3 (3-0-6(        
กต. 492 สัมมนาการตลาดดิจิทัล 3 (3-0-6(        
กต. 498 การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ 3 (1-4-4(        
กลุ่มเอกเลือก 
กต. 315 ระบบสารสนเทศทางการตลาดและ
เทคโนโลยีทางการตลาด 

3 (3-0-6( 
       

กต. 321 การตลาดเพื่อสังคม 3 (3-0-6(        
กต. 322 การตลาดบริการ 3 (3-0-6(        
กต. 323 การตลาดเกษตร 3 (3-0-6(        
กต. 324 การตลาดหัตถกรรม 3 (3-0-6(        
กต. 325 การตลาดทางตรง 3 (3-0-6(        
กต. 331 การออกแบบเนื้อหาบนการตลาดดิจิทัล 3 (3-0-6(        
กต. 333 นวัตกรรมสร้างสรรค์บนสื่อดิจิทัล 3 (3-0-6(        
กต. 334 การตลาดส าหรับผู้ประกอบการ 3 (3-0-6(        
กต. 434  การตลาดเชิงสัมพันธ ์ 3 (3-0-6(        
กต. 436 การตลาดค้าปลกี 3 (3-0-6(        
กต. 438 การตลาดลัคชัวรี ่ 3 (3-0-6(        
กต. 491 การศึกษาเอกเทศทางการตลาด 3 (1-4-4(        
กต. 493 หัวขอ้คัดสรรทางการตลาด 3 (3-0-6(        
กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด 3 (0-18-9(        
กต 496 สหกิจศึกษา  9 (0-40-20(        
กลุ่มวิชาเอกเลือก สังกดัสาขาวชิาการจัดการ         
กจ. 222 ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธแ์ละการบริหารทีมงาน 3 (3-0-6(        
กจ. 324 โลจิสติกสแ์ละการจัดการโซ่อปุทาน 3 (3-0-6(        
กจ. 342 กลยุทธ์การสื่อสารและการเจรจาต่อรอง 3 (3-0-6(        
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)  
ใช้หลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน ตามระเบียบการศึกษามหาวิทยาลัยพายัพ โดยก าหนดความหมาย

ดังนี้ 
อักษรระดับคะแนน แต้มระดับคะแนน ระดับการเรียน 

A 4.0 ดีเลิศ 
  B+ 3.5 ดีมาก 
B 3.0 ด ี

  C+ 2.5 ดีพอใช้ 
C 2.0 พอใช้ 

  D+ 1.5 อ่อน 
D 1.0 อ่อนมาก 
F 0 ไม่ผา่น 

 
นอกจากอักษรระดับคะแนนข้างต้นแล้ว ผู้สอนอาจใช้อักษรอ่ืนเพื่อเป็นสัญลักษณ์แสดงผลการศึกษา  

โดยมีความหมายดังนี้ 
 

อักษร                        ความหมาย 
I การวัดผลไม่สมบูรณ์ (Incomplete( 

W การบอกเลิกรายวิชา (Withdrawn( 
U การไม่ขอรับหน่วยกิต (Audit( 
P การวัดผลผ่าน (Pass( 

NP การวัดผลไม่ผ่าน (No Pass( 
IP ก าลังอยู่ระหว่างการวัดผล (Grading in Progress( 
CE การวัดผลโดยการสอบเทียบโอน (Credits from Examination( 
CS การวัดผลโดยการสอบข้อสอบมาตรฐาน (Credits from Standard Test( 
CT ได้หน่วยกิตจากการประเมินการศึกษาอบรมที่จัดโดยหน่วยงานอื่นที่    

ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา (Credits for Training( 
CP ได้หน่วยกิตจากการเสนอแฟ้มสะสมงาน (Credits from Portfolio( 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
   2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
     การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา โดย 

1) คณะกรรมการบริหารประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน ประเมินรายละเอียดของรายวิชา  
      (มคอ. 3 และ/หรือ มคอ. 4(  ว่าผลการเรียนรู้ที่ก าหนดสอดคล้องกับความรับผิดชอบใน 
      หลักสูตร 
2) ประเมินข้อสอบของแต่ละรายวิชาว่าครอบคลุมผลการเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้ในรายละเอียด 
 วิชา โดยผ่านการประชุมคณะกรรมการก ากับมาตรฐานวิชาการ สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
3) ประเมินผลสอบของแต่ละรายวิชาโดยผ่านการประชุมการประชุมคณะกรรมการก ากับ 
 มาตรฐานวิชาการ สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
4) พิจารณาจากการประเมินผลในรายวิชาการฝึกภาคปฏิบัติ หรือรายวิชาสหกิจศึกษา  

 ซึ่งสถานประกอบการจะเป็นผู้ประเมินและรายงานผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา 
5) ด าเนินการทวนสอบโดยคณะกรรมการทวนสอบของหลักสูตร ตามคู่มือการทวนสอบ 
 ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

 
   2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

1) ส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิต โดยประเมินจากบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 
 ในแต่ละปีการศึกษา 
2) การประเมินความพร้อมในการท างานของบัณฑิต  
3) การประเมินจากจ านวนศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลทางสังคมและ/หรือทางวิชาชีพ 
4) การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 
3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในสาขาวิชาต่าง ๆ และได้รับการเสนอชื่อให้รับปริญญา อนุปริญญา หรือ
ประกาศนียบัตร จะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

1( ศึกษารายวิชาต่าง ๆ ครบตามกฎเกณฑ์และเงื่อนไขของหลักสูตรนั้น ๆ โดยไม่มีรายวิชาใด ๆ ในหมวด                
วิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะที่ได้อักษรระดับคะแนน F, I หรือ NP เหลืออยู่ (ยกเว้น หมวดวิชาเลือกเสรี                  
ซึ่งนักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนแทนรายวิชาที่ได้อักษรระดับคะแนน F ได้โดยจะต้องสอบผ่าน 
รายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนใหม่นั้น และรายวิชาที่ได้อักษรระดับคะแนน F นั้น จะต้องน ามาคิดคะแนนเฉลี่ยสะสม                        
ด้วยการเรียนรายวิชาแทนกันนี้กระท าได้รายวิชาละ 1 ครั้งเท่านั้น( 

2( ใช้เวลาศึกษาไม่เกินเวลาขั้นสูงสุดที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  
กรณีนักศึกษาในระบบคลังหน่วยกิต จะส าเร็จการศึกษาได้เมื่อเรียนและสะสมหน่วยกิตได้ครบจ านวน

หน่วยกิตท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 
3( ผู้ส าเร็จการศึกษาที่จะได้รับปริญญาตรีมีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมของรายวิ ชาทั้งหมดรวม                     

ไม่น้อยกว่า 2.00 และมีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมของกลุ่มวิชาแกน หรือวิชาชีพ และรายวิชาเอกรวมกันแล้ว     
ไม่น้อยกว่า 2.00 
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4( มีแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตามที่ปรากฏในข้อ 3 ไม่ถึง 2.00 และไม่ต่ ากว่า 1.75 จะได้รับ
อนุปริญญา 

5( ผ่านเกณฑ์ก่อนส าเร็จการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยพายัพก าหนด 

6( มีความประพฤติดีสมแก่ศักดิ์ศรีแห่งปริญญา อนุปริญญา หรือประกาศนียบัตรนั้น 

ให้มหาวิทยาลัยออกหนังสือรับรองการจบหลักสูตรและใบแสดงผลการศึกษา (transcript( ตามค าร้องขอ
จบการศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

การอนุมัติปริญญา นักศึกษาต้องไม่มีพันธะหรือหนี้สินใด ๆ ผูกผันกับมหาวิทยาลัย เว้นแต่มหาวิทยาลัย
ได้ยินยอมเป็นหนังสือตามแบบที่ก าหนด 

หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่  
 มีการปฐมนิเทศ และอบรมพัฒนาวิชาชีพครูให้แก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่

ความรับผิดชอบ และนโยบายของมหาวิทยาลัย คณะ ตลอดจนหลักสูตรที่สอน 
 จัดนิเทศอาจารย์ใหม่ในระดับสาขาวิชา 
 ให้อาจารย์ใหม่สังเกตการณ์การสอนของอาจารย์ผู้มีประสบการณ์ 
 จัดระบบพ่ีเลี้ยงแก่อาจารย์ใหม่ 
 จัดเตรียมคู่มืออาจารย์และ/หรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้อาจารย์ใหม่ 
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์  
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ

การวิจัย  
 การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุม

ทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
  การเพ่ิมพูนทักษะ/ เทคนิคการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 

 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  
 มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชน 
 มีการส่งเสริมอาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการด้านการตลาดและ/หรือการบริหารธุรกิจ 
 ส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและมีความเชี่ยวชาญใน

สาขาวิชาชีพ  
 จัดสรรงบประมาณส าหรับการท าวิจัย 
  จดัให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกลุ่มวิจัยต่าง ๆ ของสาขาวิชา/ วิทยาลัย/คณะวิชา 
  จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ ของสาขาวิชา/ วิทยาลัย/คณะวิชา 
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หมวดที่  7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การก ากับมาตรฐานหลักสูตร  

หลักสูตรมีการบริหารหลักสูตรตามระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยมี 
คณะกรรมการบริหารประจ าหลักสูตร ท าหน้าที่จัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็น 
ไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

แนวทางในการการบริหารหลักสูตร มีดังนี้ 
เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 

1.1 มีอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร ก าหนดอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร  
จ านวน 5 คน 

ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

1.2 มีแผนการพัฒนาหลักสูตร วางแผนและก าหนดแนวทางในการ
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน 

1.3 การเผยแพร่แผนการพัฒนา
หลักสตูรแก่บุคลากรที่เกีย่วข้อง 

ประชุมเพื่อช้ีแจงแผนการพัฒนา
หลักสตูรแก่บุคลากรที่เกีย่วข้อง   

รายงานการประชุมและการลงนาม
รับทราบแผนการพัฒนาหลักสตูร 

1.4 การประเมินผลการบริหารจดัการ
หลักสตูร 

ประเมินผลการบริหารจัดการ
หลักสตูร 

ประเมินผลการบริหารจัดการ
หลักสตูร ว่าเป็นไปตามแนวทาง  
ระเบียบ และขั้นตอนหรือไม ่

 
2.  บัณฑิต 
       ก าหนดคุณสมบัติของบัณฑิตจะต้องครอบคลุมผลการเรียนรู้ 5 ด้าน ได้แก่ 1( คุณธรรม จริยธรรม  
2( ด้านความรู้ 3( ทักษะด้านปัญญา 4( ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ  
5( ด้านทักษะวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยบัณฑิตจะต้องมีงานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี   

3.  นักศึกษา 
     มีการก าหนดแผนการรับนักศึกษา และก าหนดคุณสมบัติของผู้เข้ารับการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานผู้ส าเร็จ
การศึกษามัธยมตอนปลายหรือเทียบเท่า  เกณฑ์มาตรฐานผู้ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือ
เทียบเท่าหรืออนุปริญญาและเป็นผู้มีความประพฤติดี  การคัดเลือกผู้เข้าศึกษาคัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษา  หรือตามระบบและเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยรวมทั้งคัดเลือกโดยผ่านการสอบคัดเลือก
นักเรียนในเขตพัฒนาภาคต่างๆ  
     การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาโดยการจัดปฐมนิเทศน์นักศึกษาใหม่ จัดระบบที่ปรึกษาในการดูแลให้
ค าปรึกษาแนะน าแก่นักศึกษา และด าเนินการเสริมทักษะทางภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร์ให้แก่นักศึกษา 

     มีการจัดระบบการดูแลนักศึกษาโดยอาจารย์ที่ปรึกษา มีการควบคุมก ากับให้จ านวนนักศึกษา 
ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด และมีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อ  
การจัดการการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนรู้ ในรายวิชา รวมทั้งมีระบบการจัดการ  
ข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
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4.  อาจารย์ 
การบริหารอาจารย์และพัฒนาอาจารย์ 

1) สาขาวิชาส ารวจจ านวนอาจารย์ในสาขาวิชา  อาจารย์ที่ลาออก  และอาจารย์ที่เกษียณ  
2) สาขาวิชาส ารวจรายวิชาที่เปิดในหลักสูตรและจ านวนนักศึกษาท่ีเรียนในหลักสูตร  
3) กรณีท่ีมีต าแหน่งว่าง หรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่ครบตามเกณฑ์มาตราฐานหลักสูตร หรือ

สัดส่วนอาจารย์และนักศึกษาไม่เหมาะสมจ าเป็นที่จะต้องรับบุคลากรเพ่ิม ให้หัวหน้าสาขาวิชาท า
เรื่องขอบุคลากรเพ่ิมเพ่ือขออนุมัติจากอธิการบดี  

4) กรณีสาขาวิชาได้รับอนุมัติให้รับบุคลากรเพ่ิม  ให้หัวหน้าสาขาวิชาประสานงานกับหน่วยงาน
ทรัพยากรบุคคล  เพื่อด าเนินการประชาสัมพันธ์ รับสมัคร คัดเลือก ทดสอบ และ/หรือสัมภาษณ์เพ่ือ
หาบุคลากรที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามระเบียบมหาวิทยาลัย และเกณฑ์มาตราฐานหลักสูตรต่อไป  

5) ส่งบุคลากรใหม่เข้ารับการอบรม และปฐมนิเทศ  
6) ทุกสาขาวิชาจัดระบบพี่เลี้ยงเพ่ือให้ค าแนะน า และดูแลบุคลากรใหม่ในทุกมิติที่เก่ียวกับ 

การท างานจนกว่าบุคลากรใหม่จะผ่านช่วงเวลาการทดลองงาน 
 
5.  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

5.1 หลักสูตรมีระบบและกลไกในการออกแบบหลักสูตรดังต่อไปนี้ 
          คณะกรรมการบริหารประจ าหลักสูตร ได้ด าเนินการประชุมร่วมกันเพ่ือพิจารณาประเด็นต่างๆ   
ในการก าหนดสาระของรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้  

1) การออกแบบหลักสูตร เช่น ปรัชญาและความส าคัญ เป้าหมายของหลักสูตร โครงสร้างของหลักสูตร 
คณะกรรมการบริหารประจ าหลักสูตร ได้ข้อมูลส าคัญในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ดังต่อไปนี้  
-  ศึกษาหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกับมาตรฐานหลักสูตร  
-  การวิเคราะห์สถานการณ์ภายนอก เช่น สภาวะเศรษฐกิจ ความต้องการของตลาดแรงงาน จาก

ความต้องการของสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต รวมถึงคุณสมบัติของบัณฑิต 
ในศตวรรษท่ี 21  

-  พิจารณาจากวัตถุประสงค์ของหลักสูตรตลอดจนค านึงถึงนโยบายหรือยุทธศาสตร์ 
   ของมหาวิทยาลัย  

2) ทบทวนหลักสูตรเดิมเพ่ือใช้พิจารณาในการปรับปรุงหลักสูตรใหม่  
3) ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตร และเนื้อหารายวิชาในหลักสูตร ให้ทันสมัย เป็นที่ต้องการ 

ของตลาดแรงงาน ผู้ใช้บัณฑิต 
การประเมินกระบวนการออกแบบหลักสูตร  
- มีการพิจารณาจากความต้องการของผู้เรียน ว่าควรให้หลักสูตรมีการเพิ่มเติมเนื้อหา  

ในเรื่องใด การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ  
- ให้นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับหลักสูตร เพ่ือน ามาใช้ในการออกแบบหลักสูตร

ให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนด้วยเช่นกัน  
   ผลการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ  
- น าข้อมูลจากท่ีนักศึกษาปัจจุบันตอบแบบสอบถาม มาใช้ประกอบในการออกแบบ 

หลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร  
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5.2 หลักการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
          การก าหนดผู้สอนในสาขาวิชาการตลาดดิจิทัล มีการวางระบบผู้สอนเพ่ือให้การด าเนินงานด้านการเรียน
การสอนของหลักสูตร โดยก่อนเปิดภาคการศึกษาคณะกรรมการบริหารประจ าหลักสูตรจะพิจารณาแผนการศึกษา
ของนักศึกษาแต่ละกลุ่มแต่ละชั้นปีเพ่ือวางแผนก าหนดรายวิชาที่จะเปิดสอนเวลาเรียน  เวลาสอบ และผู้สอน 
นอกจากรายวิชาที่เปิดสอนส าหรับนักศึกษาในหลักสูตรแล้ว ยังมีรายวิชาที่หลักสูตรสาขาวิชาการตลาดดิจิทัลต้อง
จัดให้นักศึกษาสาขาวิชาอ่ืน ๆ 

หลังจากรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับรายวิชาที่จะเปิดสอนแล้ว คณะกรรมการบริหารประจ าหลักสูตรและ
อาจารย์ผู้สอนจะประชุมร่วมกันเพ่ือก าหนดผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยการจัดผู้สอนในแต่ละภาคการศึกษานั้นได้
พิจารณาทั้งจากความรู้ ความสามารถในเนื้อหาวิชาและประสบการณ์ในการสอน ซึ่งถือว่ามีความส าคัญเป็นอันดับ
ต้น ๆ รวมถึงพิจารณาเรื่องเวลาเรียน เวลาสอบที่ไม่ซ้ าซ้อนกับวิชาในสาขาอ่ืน ๆ ที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนใน
ฐานะวิชาโทหรือวิชาเลือกเสรี ตารางเวลาที่เหมาะสมทั้งกับผู้เรียนและผู้สอน 
 
     5.3 การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 และ มคอ. 4)  
และการจัดการ 

              การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า  มคอ.  3 และมคอ.  4 เมื่ อหลักสูตรสาขาวิชา 
การตลาดดิจิทัล สามารถก าหนดรายวิชาที่จะเปิดสอนและผู้สอนได้แล้ว ก่อนการเปิดภาคการศึกษา หลักสูตร
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัลจะมีกระบวนการก ากับ ติดตามและตรวจสอบ มคอ. 3 โดยหัวหน้าสาขาวิชาจะ
ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจัดท า มคอ. 3 โดยใช้ มคอ. 5 รวมทั้งผลประเมินการจัดการเรียน 
การสอนของภาคการศึกษาหรือปีการศึกษาที่ผ่านมาเป็นข้ อมูลประกอบในการปรับปรุง มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณา มคอ. 3 ประกอบด้วยคณบดี กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประจ าหลักสูตรจากภายนอก 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายใน และหรือผู้แทนจากฝ่ายวิชาการ หัวหน้าสาขาวิชา และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ร่วมกันพิจารณาความถูกต้อง เหมาะสม ของรายละเอียดต่างๆ ใน มคอ. 3 โดยคณะกรรมการจะอภิปราย ซักถาม
ผู้สอนในประเด็นต่าง ๆ  โดยเฉพาะรายละเอียดเนื้อหาวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ว่า
จะส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างไร ผลการเรียนรู้จะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ มคอ. 3 ที่ผ่าน 
การพิจารณาแล้วจะถูกน าข้ึนระบบจัดเก็บข้อมูล ภายในสัปดาห์ที่สองของแต่ละภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน 
 
    5.4 การก ากับกระบวนการเรียนการสอน  

          หลักสูตรสาขาวิชาการตลาดดิจิทัลมีระบบก ากับดูแลการเรียนการสอนเริ่มตั้งแต่การจัดท า มคอ. 3 จนถึง
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา รวมทั้งการประเมินผลการเรียนการสอนแต่ละรายวิชาโดย
ผู้เกี่ยวข้อง กล่าวคือ หลักสูตรสาขาวิชาการตลาดดิจิทัลมีคณะกรรมการก ากับมาตรฐานวิชาการเป็นผู้ก ากับดูแล
กระบวนการเรียนการสอน  โดยเริ่มตั้งแต่การพิจารณา มคอ. 3 ก่อนเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา มคอ. 3 ของ
แต่ละรายวิชา ต้องมีการท าแผนการสอนที่ชัดเจน มีการก าหนดรายละเอียดเนื้อหาวิชาแต่ละประเด็น จ านวน
ชั่วโมงที่ใช้ กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการวัดและประเมินผล รวมทั้งเกณฑ์การประเมินผล ในรายวิชาที่
แบ่งเป็นหลายตอนและมีผู้สอนหลายคน ผู้สอนจะวางแผนท า มคอ. 3 ร่วมกัน เนื้อหาวิชา กิจกรรมการเรียนการ
สอน วิธีและเกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนทุกตอนจึงไม่แตกต่างกัน  
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ส าหรับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา นอกจากการพิจารณาวิธีการวัดและประเมินผล
แล้ว คณะกรรมการฯ ยังได้พิจารณาข้อสอบของแต่ละรายวิชาด้วยว่ามีความเที่ยงตรงเหมาะสมและครอบคลุม
เนื้อหาวิชาหรือไม่ ง่ายหรือยากเกินระดับความรู้ความสามารถของผู้เรียนหรือไม่  แนวทางการตอบเป็นอย่างไร 
และร่วมพิจารณาผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเมื่อสิ้นสุดกระบวนการเรียนการสอนด้วย  

นอกจากนี้ยังมีการประเมินผลการเรียนการสอนโดยนักศึกษาและอาจารย์ผู้ได้รับมอบหมายซึ่งประเด็นที่
ประเมินจะครอบคลุมทั้งเนื้อหาวิชา ความรู้ความสามารถ พฤติกรรมและจรรยาบรรณของผู้สอน และสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ต่างๆ  โดยจะประเมินทุกรายวิชาที่เปิดสอน  ผลการประเมินจะน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการ
พิจารณาปรับปรุงการเรียนการสอนของแต่ละวิชาต่อไป  

6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน ทางด้านการบริหารงบประมาณ 

            มหาวิทยาลัยและคณะวิชาได้จัดสรรงบประมาณประจ าปี เพื่อจัดสื่อการเรียนการสอน  
วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ อย่างเพียงพอ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมส าหรับ
นักศึกษาท่ีจะศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
 
 การด าเนินการ การประเมินผล 
6.2.1 ห้องเรียนและห้องปฏิบตัิการ - ด าเนินการภายใต้การดูแลของส านัก

ทะเบียนและการรับนักศึกษา  และ
คณะวิชา 

- มีการใช้ห้องเรียนและห้องปฏิบตัิการ
ร่วมกับคณะวิชาและสาขาวิชาอื่น ๆ 

- ประเมินความพอเพียง และปัญหา
ในการใช้ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ  

6.2.2 วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอน  

- ด าเนินการภายใต้การดูแลของส านัก
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม
การศึกษา  และคณะวิชา 

- มีการใช้วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียน
การสอนร่วมกับคณะวิชาและสาขาวิชา
อื่น ๆ 

- ประเมินความพอเพียง และปัญหา
ในการใช้วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอน  

6.2.3 ระบบการบริหารจดัการ
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 

- ด าเนินการภายใต้การดูแลของส านัก
ทะเบียนและการรับนักศึกษา  และ
คณะวิชา ตามโนบายการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน 

- ประเมินระบบการบรหิารจดัการ
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ  

6.2.4 ผู้รับผิดชอบดูแลการ
ให้บริการและบ ารุงรักษาสื่อ
การสอนและวัสดุอุปกรณ ์

- ด าเนินการภายใต้การดูแลของส านัก
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม
การศึกษา  ส านักจัดการอาคารสถานที่  
คณะวิชาและสาขาวิชา 

- ประเมินผลการให้บริการและ
บ ารุงรักษาสื่อการสอนและวัสดุ
อุปกรณ์ของผู้รับผิดชอบ 
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6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
 
 การด าเนินการ การประเมินผล 
6.3.1 ห้องเรียนและห้องปฏิบตัิการ - ประสานงานกับส านักทะเบียนและการ

รับนักศึกษา  และคณะวิชา  เพื่อวาง
แผนการจดัการห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 

- ประเมินผลความพึงพอใจของ
อาจารยผ์ู้สอนและนักศึกษาต่อ
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 

6.3.2 วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอน  

- ประสานงานกับส านักเทคโนโลยี
สารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา  
เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการจดัการ
เรียนการสอน 

- ประเมินผลความพึงพอใจของ
อาจารยผ์ู้สอนและนักศึกษาต่อวสัดุ
อุปกรณ์ในการจดัการเรียน 
การสอน 

6.3.3 ระบบการบริหารจดัการ
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 

- ประชุมรวมหัวหน้าสาขาวิชาเพื่อ
จัดสรรห้องเรยีนและห้องปฏิบัติการ 
ให้เหมาะสมกับจ านวนผู้เรียน และ
ลักษณะของรายวิชา 

- ประเมินผลความพึงพอใจของ
อาจารยผ์ู้สอนต่อระบบการบริหาร
จัดการห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 

6.3.4 ผู้รับผิดชอบดูแล 
การให้บริการและบ ารุงรักษา
สื่อการสอนและวสัดุอุปกรณ ์

- ประสานงานกับส านักเทคโนโลยี
สารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา  
และ/หรือส านักจัดการอาคารสถานท่ี
เพื่อดูแลและซ่อมบ ารุง  

- ประเมินผลความพึงพอใจของ
อาจารยผ์ู้สอนต่อการให้บริการ
ซ่อมบ ารุง 

 
6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

 
เป้าหมาย การด าเนินการ การติดตามและประเมินผล 

6.4.1 ห้องเรียนและห้องปฏิบตัิการ - ส ารวจความพอเพียงของห้องเรียน
และห้องปฏิบตัิการ  และแจ้งผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

- ปลายภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2  
ประเมินผลโดยอาจารย์ผูส้อนและ
นักศึกษา 

6.4.2 วัสดุอุปกรณ์การเรยีน 
การสอน 

- ส ารวจความพอเพียงของวัสดุอุปกรณ์
ในการจัดการเรียนการสอน  และ 
แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ปลายภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2  
ประเมินผลโดยอาจารย์ผูส้อนและ
นักศึกษา 

6.4.3 การบริหารจดัการห้องเรียน
และห้องปฏิบตัิการ 

- ประเมินประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ  

- ปลายภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2  
ประเมินผลโดยอาจารย์ผูส้อน 

6.4.4 ผู้รับผิดชอบดูแล 
การให้บริการและบ ารุงรักษา
สื่อการสอนและวสัดุอุปกรณ ์

- ประเมินประสิทธิภาพของการดูแล 
การให้บริการและบ ารุงรักษาสื่อ 
การสอนและวัสดุอุปกรณ ์

- ปลายภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2  
ประเมินผลโดยอาจารย์ผูส้อน 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)  
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators( ของหลักสูตร 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
1. อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม

เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 
     

2. รายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.  2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี( 

     

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี( ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่
ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวชิา 

     

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณภ์าคสนาม (ถ้ามี( ตามแบบ มคอ. 5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาทีเ่ปิดสอนให้ครบทกุ
รายวิชา  

     

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา  

     

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่
ก าหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 (ถ้ามี (อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศกึษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรอื
การประเมินผลการเรยีนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงาน
ใน มคอ .7 ปีท่ีแล้ว  

     

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี( ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน  

     

9. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพฒันาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

     

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี( ไดร้ับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี  

     

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มตี่อคุณภาพ
หลักสตูร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

     

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

     

13. นักศึกษาอย่างน้อยร้อยละ 80 มีสว่นร่วมในการเขียนแผนการตลาด  
เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การเป็นนักการตลาดดิจิทลั 

     
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
1) สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล จัดให้มีการประเมินกลยุทธ์การสอนของแต่ละรายวิชา โดยคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรจะพิจารณาตามกลยุทธ์ที่เสนอไว้ในรายละเอียดหลักสูตร (มคอ. 3( 
2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร จัดให้มีการประเมินกลยุทธ์การสอนแบบมีส่วนร่วม โดยคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และอาจารย์ประจ าหลักสูตร ประชุมร่วมกันเพื่อแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกี่ยวกับกลยุทธ์การสอน 

3) อาจารย์ผู้สอนสอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิภาพของการเรียนรู้จากวิธีการสอนที่ใช้  โดยใช้
แบบสอบถาม และ/หรือการสนทนากับกลุ่มนักศึกษาระหว่างภาคการศึกษา  

4) ประเมินจากการผลทดสอบย่อย การทดสอบกลางภาคการศึกษา และการสอบปลายภาคการศึกษา 
5) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา และการตอบค าถาม

ของนักศึกษาในชั้น  
6) น าผลที่ได้จากการประเมินกลยุทธ์การสอนของแต่ละรายวิชา มาใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณา

ปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม  
1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

 การประเมินของนักศึกษาในแต่ละรายวิชา (ปรส. 1( 
 การประเมินตนเองของอาจารย์ผู้สอน (ปรส. 2( 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดให้มีการสังเกตการณ์การสอน เพ่ือประเมินทักษะของอาจารย์ 

       ในการใช้กลยุทธ์การสอน 
 น าผลที่ได้จากการประเมินทักษะของอาจารย์ ในการใช้กลยุทธ์การสอนของแต่ละรายวิชา มาใช้ 

      เป็นข้อมูลส าหรับอาจารย์ผู้สอน ในการพัฒนาทักษะการสอนของตนเอง และส าหรับหลักสูตร 
      ในการส่งเสริมทักษะการสอนของอาจารย์ 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
2.1 ประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะกระท าเมื่อนักศึกษาศึกษาในชั้นปีที่  4 ก่อนจบการศึกษาในรูป

แบบสอบถาม หรือการประชุมตัวแทนนักศึกษากับตัวแทนอาจารย์  
 2.2 ประชุมทบทวนหลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้สอน ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต และบัณฑิตใหม่ 

2.3 ประเมินรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิและ/หรือจากผู้ประเมิน  
2.4 สรุปผลการประเมินหลักสูตรเป็นลายลักษณ์อักษรเพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบในการปรับปรุงหลักสูตร 
     ทุก 5 ปีการศึกษา 
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3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7  
โดยคณะกรรมการประเมิน ประกอบด้วยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน จ านวนอย่างน้อย 3 คน  
โดยมีคุณสมบัติดังนี้  

- เกินกว่ากึ่งหนึ่งเป็นคณาจารย์ภายนอกคณะวิชา/วิทยาลัย/สถาบัน และอย่างน้อยหนึ่งคนต้องมี 
  คุณวุฒิตรงกับสาขาวิชาที่ขอรับการประเมิน  
- ประธานคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน เป็นคณาจารย์จากภายนอกคณะวิชา/วิทยาลัย/สถาบัน  
- คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ทุกคนต้องเป็นผู้ที่ขึ้นทะเบียนผู้ประเมินคุณภาพภาย 
  ในระดับหลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ ผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร 
  ผู้ประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรที่มหาวิทยาลัย/หรือหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น  
- คณะวิชา/วิทยาลัย จัดให้มีเลขานุการคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ที่มาจากคณาจารย์ 
  ภายในมหาวิทยาลัยจ านวน 1 คน ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 
  ที่มหาวิทยาลัย/หรือหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น และไม่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ได้รับการประเมิน  

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง  

4.1 อาจารย์ผู้สอนรายวิชาทบทวนผลการประเมินประสิทธิภาพของการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบ 
     ในระหว่างภาคการศึกษา ปรับปรุงกลยุทธ์การสอนทันทีจากข้อมูลที่ได้รับ เมื่อสิ้นภาคการศึกษาอาจารย์ 
     ผู้สอนท ารายงานรายวิชา (มคอ. 5/มคอ. 6( เสนอหัวหน้าสาขาวิชา  
4.2 อาจารย์ที่รับผิดชอบหลักสูตรติดตามผลการด าเนินงานตามดัชนีบ่งชี้หมวดที่ 7 ข้อ 7 จากการประเมิน 
     คุณภาพภายในสาขาวิชา  
4.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการด าเนินงานหลักสูตรประจ าปี จัดท าร่างรายงานผลการด าเนินงาน 
     หลักสูตรประจ าปีเสนอต่อหัวหน้าสาขาวิชา  
4.4 ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร พิจารณาทบทวนผลการด าเนินหลักสูตรจากร่างรายงานผลการด าเนินงาน 
     หลักสูตรและความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ ระดมความคิดเห็นจากอาจารย์เพ่ือวางแผนปรับปรุง 
     การด าเนินงานเพื่อใช้ในรอบปีการศึกษาต่อไป จัดท ารายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรเสนอต่อคณบดี  
4.5 การปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับนั้นจะกระท าทุก 5 ปีการศึกษา ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย 
     และสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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รายละเอียดการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
ตารางเปรียบเทียบหลักสตูรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 

สาขาวิชาการตลาด คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยพายัพ  

1. สาระในการปรับปรุงแก้ไข  
      1.1 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เน้นผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ ดังนี้ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลในการปรับปรุง 
ช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย: หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาด   
ภาษาอังกฤษ: BACHELOR OF BUSINESS 
ADMINISTRATION PROGRAM IN 
MARKETING 

ช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย: หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล   
ภาษาอังกฤษ: BACHELOR OF BUSINESS 
ADMINISTRATION PROGRAM  
IN DIGITAL MARKETING 

ปรับให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ แนวคิด 
ปรัชญา วัตถุประสงค์ 
และผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ในการปรับปรุง
หลักสตูรครั้งนี ้

1. มีความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพการตลาด  
   และสามารถประยุกต์ บรูณาการศาสตร์     

ทางด้านวิชาการตลาดให้เกิดประโยชน์ 
   ต่อตนเอง สังคม และประเทศชาติ ตลอดจน    
   ประชาคมโลก  ให้สมกับการเปน็นักการ  
   ตลาดมืออาชีพ  และมีความพรอ้มในการ 
   ท างาน 

1. มีความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพด้านการตลาด 
พฤติกรรมผู้บรโิภค และสามารถประยุกต์ บรูณา
การศาสตร์ทางด้านวิชาการตลาดให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเอง สังคม และประเทศชาติ 
ตลอดจนประชาคมโลก  ให้สมกับเป็นนักการ
ตลาด ที่มคีวามคิดสรา้งสรรค์ก้าวทันโลกยุค
ดิจิทัล และมีความพร้อมในการท างาน 

ปรับปรุงเพื่อแสดงให้
เห็นถึงการมีความคิด
สร้างสรรค์ และทันต่อ
ต่อการเปลี่ยนแปลง
ด้านเทคโนโลย ี

2. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
   มีคุณธรรม จริยธรรม พร้อมด้วยจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพของนักการตลาด 

- ย้ายไปเป็นข้อ 5 

3. มีความรู้ ความสามารถในการวจิัย  
   การคิดในเชิงวิเคราะห์ และแกไ้ขปัญหา   

ทางด้านบริหารธรุกิจและการตลาด  
   อย่างสร้างสรรค์ และมีเหตุผล ภายใต ้
   สภาวะแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแปลง 

2. มีความรู้ ความสามารถในการวจิัย การคิดใน
เชิงวิเคราะห์ และแก้ไขปญัหาทางด้าน
บริหารธรุกิจ และการตลาด อย่างสร้างสรรค์ 
และมเีหตผุลภายใตส้ภาวะแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลง 

ย้ายมาจากข้อ 3  
 

4. มีความสามารถในการสื่อสาร และสบืค้น
ข้อมูลเพื่อเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง  

 

3. มีความสามารถดา้นการจดัการ และการ
สื่อสารแบรนด์ การตลาดดิจิทัล ตลอดจนใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น 

ย้ายมาจากข้อ 4  
ปรับปรุงเพื่อให้
ครอบคลมุชัดเจน และ
ความทันสมัย 

5. มีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับ 
   ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและปรับตัว

เข้าสู่สังคมในฐานะเป็นพลเมืองโลก 
 

4. มีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและปรบัตัวให้ทันต่อ
การเปลีย่นแปลงทางการตลาดของธุรกิจ  

ย้ายมาจากข้อ 5  
ปรับปรุงเพื่อให้
สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทาง
การตลาด 

 5. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มี
คุณธรรม จรยิธรรม พร้อมด้วย จรรยาบรรณใน
วิชาชีพของนักการตลาด  

ย้ายมามาจากข้อ 2  
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1.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

รายละเอียดการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ตารางเปรียบเทียบรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยพายัพ พ.ศ. 2565 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เหตุผลประกอบ 

1.  กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์   
     นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในกลุ่มวิชา
สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ จ านวน 9  
หน่วยกิต 

 ยกเลิกกลุ่มวิชา ปรับ
เป็นกลุ่มสาระ 

 1.  กลุ่มสาระการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม 
 นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในกลุม่สาระ
การบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม จ านวน 6       
หน่วยกิต เป็นรายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต 
และรายวิชาเลือก 3 หน่วยกิต  

กลุ่มสาระวิชาใหม่ ท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐาน
ผลการเรยีนรู ้
 

 1.1  รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาบังคับ 
ศท. 111  สัจจะและบริการ 3 (3-0-6( ศท. 181 สัจจะและบริการ  3 (3-0-6( -ปรับรหสัรายวิชาให้

สอดคล้องกับกลุ่มสาระ (GE 111 Truth and Service(  (GE 181 Truth and Service(  
 ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัย
พายัพ การแสวงหาความจริงเกี่ยวกับการด าเนิน
ชีวิตของตนเอง การพัฒนาบุคลิกนิสัยให้มีจติ
สาธารณะ ตระหนักในการรับใช้ผูอ้ื่น ชุมชนและ
สังคม ตามหลักจริยธรรม คณุธรรม การมีทักษะ
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
น ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัย
พายัพ การแสวงหาความจริงเกี่ยวกับการด าเนิน
ชีวิตของตนเอง การพัฒนาบุคลิกนิสัยให้มีจติ
สาธารณะ ตระหนักในการรับใช้ผูอ้ื่น ชุมชนและ
สังคม ตามหลักจริยธรรม คณุธรรม การมีทักษะ
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือน ามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

History of Payap University.  Truth 
pursuit on one’s inner self for 
truthfulness.  Exercising character 
development for service consciousness. 
Being conscious to morally and ethically 
serve other people, your country and 
society.  Practicing life skills based on a 
sufficiency economy and apply them to 
daily life. 

History of Payap University; pursuit of 
truth on one’s ways of life; personality 
development of public consciousness in 
serving other people, community and 
society morally and ethically; having life 
skills in accordance with the philosophy 
of sufficiency economy and applying 
them in daily life 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เหตุผลประกอบ 

 1.2  รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาเลือก 
ศท. 114 พลเมือง ธรรมาภิบาลกบัสันติภาพ ศท. 182 พลเมือง ธรรมาภิบาลกบัสันติภาพ -ปรับรหสัรายวิชาให้

สอดคล้องกับกลุ่มสาระ 
-ปรับค าอธิบายรายวิชา
ให้ครอบคลุมและชัดเจน 
 

 3 (3-0-6(  3 (3-0-6( 
(GE 114  Citizenship Good Governance 
and Peace( 

(GE 182  Citizenship Good Governance 
and Peace( 

 การปลูกฝังจิตส านึก บทบาทหน้าที่
ความรับผิดชอบของการเป็นพลเมอืงที่มีคุณค่า
ของสังคมไทยและสังคมโลก สิทธิขั้นพืน้ฐานของ
มนุษย์และการเคารพคณุค่าความเป็นมนุษย์ 
การเรยีนรู้ประเด็นการทุจรติและคอร์รัปชันใน
สังคมไทย แนวทางและกลไกในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจรติ การน าหลกัธรรมาภิบาล
ไปใช้ในการด าเนินชีวิต รวมถึงการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติวิธ ี

 บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบของการเป็น
พลเมืองที่มีคณุค่าของสังคมไทย สงัคมโลก และ
สังคมดิจิทลั (การเป็นพลเมืองดิจทิัล( การต่อต้าน
การทุจริต และการน าหลักธรรมาภิบาลไปใช้ใน
การด าเนินชีวิต เพื่อการอยู่ร่วมกนัอย่างสันติ 
 

 Creating awareness of responsibility 
for being a valued citizen for Thai as well 
as global community. Exploring human 
rights with respect to human value. 
Learning about dishonesty and corruption 
in Thai community. Learning about 
measurements and mechanisms for 
preventing and solving corruption 
problems. Employing good governance in 
life, coupled with living together in 
harmony. 

Roles and duties of being a 
responsibly virtuous Thai citizen, global 
citizen and digital citizen; resisting 
corruptions; exercising good governance 
for peaceful cohabitation 

 

 ศท. 1801 คริสต์จริยธรรมเกี่ยวกบัเพศ 3 (3-0-6( -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

 (GE 1801 Christian Sexual Ethics( 
 ยกเว้น นักศึกษาวิทยาลัยพระคริสต์ธรรมแมคกิลวารี 
 หลักครสิต์จริยธรรมเรื่องเพศ การวางตัวกับ

เพื่อนต่างเพศ การคบเพื่อนตา่งเพศ และ
เพศสัมพันธ์ พร้อมทั้งกรณีศึกษาทีอ่ยู่บนพื้นฐาน
หลักค าสอนของพระครสิต์ธรรมคมัภีร์ และ
เหมาะสมกับบริบทสังคมไทยในปจัจุบัน 

 
  
  
  
 Christian ethics of sexuality; opposite 

sex friendship; courtship; and sexual 
relationship, along with case studies that 
are in accordance with biblical teachings 
and relevant to the Thai context 
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 ศท. 1802 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน   3 (3-0-6( -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

 (GE 1802 Laws in Everyday Life( 
 ยกเว้น นักศึกษาคณะนติิศาสตร ์
 สิทธิ หน้าท่ี และเสรภีาพขั้นพื้นฐานของบุคคล

ตามกฎหมาย ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับบุคคล ทรัพย ์
ครอบครัว มรดก และสญัญาที่เกีย่วข้องใน
ชีวิตประจ าวัน กระบวนการยตุิธรรมของไทย 
รวมถึง กฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ชีวิตประจ าวัน 

 
  

 Rights and duties; fundamental 
freedom of legal persons; basic 
knowledge of people, property, family, 
inheritance and contracts in everyday life 
related to daily life; Thai judicial process 
including other laws related to daily life 

 

ศท. 113 วิถีทางสร้างปัญญา 
(GE 113 A Path to Wisdom( 

3 (2-2-5(   ยกเลิกรายวิชา  
บูรณาการใหม่ เป็น
รายวิชา  ศท.192   วิธีการเรียนรู้และการแสวงหาความรู้ด้วย

ตนเองอย่างมีคุณธรรมและความรบัผิดชอบจาก
แหล่งความรูห้รือสารสนเทศท่ีหลากหลาย การมี
ทักษะการคิดแบบองค์รวมเกี่ยวกับประเด็นทาง
สังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม คณุธรรม 
จริยธรรม และสิ่งแวดล้อม ท้ังของไทย ภูมภิาค
อาเซียน และประชาคมโลก 

 

 Methods of learning and acquiring 
knowledge morally and responsibly by 
oneself from a variety of sources or 
information technology.  Having holistic 
thinking skills pertaining to social, 
economic, political, culture, ethical, 
moral, and environmental issues of Thai, 
ASEAN, and global communities. 
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2. กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

 ยกเลิกกลุ่มวิชา ปรับ
เป็นกลุ่มสาระ 

นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในกลุม่วิชา
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวน 9 หน่วยกิต 

  

 2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในกลุ่มสาระการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต จ านวน 6 หน่วยกิต เป็นรายวิชา
บังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต และรายวิชาเลือก 3 
หน่วยกิต 

กลุ่มสาระวิชาใหม่ ท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐาน
ผลการเรยีนรู ้

 2.1 นักศึกษากลุม่มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 2.1.1 รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต  เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาบังคับ 

ศท. 142 เล่าเรื่องสุขภาพ 3 (3-0-6( ศท. 191 สุขภาพดี นิวนอร์มัล  3 (3-0-6( -ย้ายมาจากกลุ่มวิชา
คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเพื่อให้
สอดคล้องกับค านยิาม
ของกลุ่มสาระ 
-ปรับรหสัรายวิชาให้
สอดคล้องกับกลุ่มสาระ 
-ปรับชื่อวิชาให้ชัดเจน 
-ปรับค าอธิบายรายวิชา
ให้ครอบคลุมและชัดเจน 

(GE 142 Health Myths(  (GE 191 New Normal Healthiness( 
 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการมีสุขภาพดี 
การส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจ าวัน การบริโภค
อาหาร การออกก าลังกาย การบรหิารอารมณ์ 
การป้องกันและแกไ้ขปัญหาสุขภาพท่ีพบบ่อย
และการปฐมพยาบาล 

 แนวคิดความรอบรู้ด้านสุขภาพเพือ่ป้องกัน
โรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง โรคอุบตัิใหม่ การรู้เท่าทันสื่อ
และสารสนเทศด้านสุขภาพ การตดัสินใจเลือก
ปฏิบัติพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต้อง โภชนาการที่ดี 
การออกก าลังกาย การบริหารอารมณ์ การปฐม
พยาบาลและการกู้ชีพข้ันพ้ืนฐาน 

General knowledge of wellness, 
health promotion in everyday life, food 
consumption, physical exercise, 
emotional management, prevention and 
treatment of common health problems 
and First Aid. 

Health literacy concepts to prevent 
chronic non-communicable diseases, 
emerging disease; media literacy and 
health informatics; making healthy 
behavioral decisions; good nutrition; 
exercise; emotional management; First Aid 
and basic resuscitation 

 2.1.2 รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต  เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาเลือก 
  ศท. 192 การคิดแบบองค์รวม 3 (3-0-6( รายวิชาใหม่ บูรณาการ

มาจากรายวิชา ศท. 113    (GE 192  Holistic Thinking(  
  แนวคิดการคดิแบบองค์รวม วิธีการเรียนรู้

และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างมี
คุณธรรมและมีความรับผิดชอบจากแหล่งความรู้
หรือสารสนเทศท่ีหลากหลาย การคิดวิเคราะห์ 
การคิดแกไ้ขปัญหา การคิดอย่างมวีิจารณญาณ 
การคิดสร้างสรรค์ การออกแบบความคิดส าหรับ
นวัตกรรม การคิดแบบองคร์วมเกีย่วกับประเด็น 
ทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม 
คุณธรรม จรยิธรรม สิ่งแวดล้อม และการเรียนรู้
จากประสบการณ์จริงท่ีเชื่อมโยงกัน 

 Holistic thinking concept; an ethical 
and responsible way of self-learning and 
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acquiring knowledge from a variety of 
sources of knowledge or information; 
analytical thinking; problem solving; 
critical thinking; creative thinking; design 
ideas for innovation; holistic thinking on 
social, economic, political, cultural, moral, 
ethical, and environmental issues and 
learning from real experience in 
combination, related experiences 

ศท. 141 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน    ยกเลิกรายวิชา บูรณา
การใหม่ เป็นรายวิชา  
ศท. 193 
 

 3 (3-0-6(  
(GE 141  Mathematics for Daily Life(  
  คณิตศาสตร์พื้นฐานและคณติศาสตร์
เพื่อชีวิตประจ าวัน  ความน่าจะเปน็ การ
วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานทางคณิตศาสตรแ์ละสถิติ   

 

   Fundamental mathematics and 
mathematics for everyday life, 
probability, analysis of fundamental 
mathematical and statistical data. 

  

  ศท. 193 การวิเคราะห์และตดัสินใจ 3 (3-0-6( รายวิชาใหม่ บูรณาการ
มาจากรายวิชา ศท. 141   (GE 193 Analysis and Decision Making( 

  ข้อมูลกับการตัดสินใจ  การวิเคราะห์ข้อมูล
ทางสถิติเพื่อการตดัสินใจ  การวเิคราะห์ข้อมลูโดย
ใช้หลักตรรกะ  การวิเคราะห์การตัดสินใจ และ
การประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหาในชีวติประจ าวัน 

 Information and decision making; 
statistical analysis for decision making; 
logical data analysis; decision analysis; 
and application to solve everyday 
problems 

 

 ศท. 1901 จิตวิทยากับชีวิตประจ าวัน   3 (3-0-6( -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 
 
 

 (GE 1901 Psychology for Daily Life( 
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาจิตวิทยา 

  ความรู้เบื้องต้นทางจิตวิทยา การเห็นคุณค่า
ในตนเอง ความแตกต่างระหว่างบุคคล การเขา้ใจ
ตนเองและผู้อื่น กรอบความคดิแบบเติบโต ความ
ฉลาดทางด้านอารมณ์ ความฉลาดในการแก้ไข
ปัญหา การวิเคราะห์ปฏสิัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
การจัดการความเครียด การจดัการความขัดแย้ง 
การปรับตัวทางสังคม 
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 An introduction to psychology; self-
esteem; individual differences; self-
realization and empathy; growth mindset; 
emotional intelligence; problem solving 
intelligence; interpersonal interaction 
analysis; stress management; conflict 
management; social adaptation  

 

 ศท. 1902  อาหารเพื่อสุขภาพและความงาม -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

  3 (3-0-6( 
 (GE 1902 Food for Health and Beauty( 

 ความส าคญัของอาหารเพื่อสุขภาพและ
ความงาม ประเภทของอาหารและเครื่องดื่มเพื่อ
สุขภาพและความงาม อาหารสุขภาพใน
ชีวิตประจ าวัน ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารที่เหมาะสม
ส าหรับแต่ละช่วงวัยและแตล่ะเพศ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องและการพิจารณาสื่อโฆษณาผลิตภัณฑ์
เพื่อสุขภาพและความงาม แนวโนม้อาหารเพื่อ
สุขภาพและความงาม 

 

 The importance of food for health and 
beauty; types of food and beverage for 
health and beauty; healthy food in daily 
life; dietary supplements for specific life-
stage and gender group; legislations 
related to health and beauty products 
and considerations for health and beauty 
product advertisements; trends of food 
for health and beauty 

 

ศท. 143 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื่อคุณภาพชีวิต                          3 (3-0-6( 

  ยกเลิกรายวิชา บูรณา
การใหม่ เป็นรายวิชา  
ศท. 144 (GE 143 Science and Information 

Technology for the Quality of Life( 
  

กระบวนการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจ าวัน ความ
ปลอดภัยและจริยธรรมทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ วิจารณญาณในการเลอืกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างรู้เท่าทัน ผลกระทบ
ของเทคโนโลยตี่อมนุษย์และสังคม 

  

Learning scientific processes and 
information technology for daily life.  
Safety and ethics in information 
technology, judgment in using 
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information technology, Technology 
impacts on humans and society. 

 2.2 นักศึกษากลุม่วิทยาศาสตร์สุขภาพ  
 2.2.1 รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต  เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาบังคับ 

  ศท. 192 การคิดแบบองค์รวม 3 (3-0-6( รายวิชาใหม่ บูรณาการ
มาจากรายวิชา ศท. 113    (GE 192  Holistic Thinking(  

  แนวคิดการคดิแบบองค์รวม วิธีการเรียนรู้
และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างมี
คุณธรรมและมีความรับผิดชอบจากแหล่งความรู้
หรือสารสนเทศท่ีหลากหลาย การคิดวิเคราะห์ 
การคิดแกไ้ขปัญหา การคิดอย่างมวีิจารณญาณ 
การคิดสร้างสรรค์ การออกแบบความคิดส าหรับ
นวัตกรรม การคิดแบบองคร์วมเกีย่วกับประเด็น 
ทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม 
คุณธรรม จรยิธรรม สิ่งแวดล้อม และการเรียนรู้
จากประสบการณ์จริงท่ีเชื่อมโยงกัน 

 Holistic thinking concept; an ethical 
and responsible way of self-learning and 
acquiring knowledge from a variety of 
sources of knowledge or information; 
analytical thinking; problem solving; 
critical thinking; creative thinking; design 
ideas for innovation; holistic thinking on 
social, economic, political, cultural, moral, 
ethical, and environmental issues and 
learning from real experience in 
combination, related experiences 

 

 2.2.2 รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต  เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาเลือก 
ศท. 142 เล่าเรื่องสุขภาพ 3 (3-0-6( ศท. 191 สุขภาพดี นิวนอร์มัล  3 (3-0-6( -ย้ายมาจากกลุ่มวิชา

คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเพื่อให้
สอดคล้องกับค านยิาม
ของกลุ่มสาระ 
-ปรับรหสัรายวิชาให้
สอดคล้องกับกลุ่มสาระ 
-ปรับชื่อวิชาให้ชัดเจน 
-ปรับค าอธิบายรายวิชา
ให้ครอบคลุมและชัดเจน 

 (GE 142 Health Myths(  (GE 191 New Normal Healthiness( 
 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการมีสุขภาพดี 
การส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจ าวัน การบริโภค
อาหาร การออกก าลังกาย การบรหิารอารมณ์ 
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาสุขภาพท่ีพบบ่อย
และการปฐมพยาบาล 
  

 แนวคิดความรอบรู้ด้านสุขภาพเพือ่ป้องกัน
โรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง โรคอุบตัิใหม่ การรู้เท่าทันสื่อ
และสารสนเทศด้านสุขภาพ การตดัสินใจเลือก
ปฏิบัติพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต้อง โภชนาการที่ดี 
การออกก าลังกาย การบริหารอารมณ์ การปฐม
พยาบาลและการกู้ชีพข้ันพ้ืนฐาน 

General knowledge of wellness, 
health promotion in everyday life, food 
consumption, physical exercise, 
emotional management, prevention and 
treatment of common health problems 
and First Aid. 

Health literacy concepts to prevent 
chronic non-communicable diseases, 
emerging disease; media literacy and 
health informatics; making healthy 
behavioral decisions; good nutrition; 
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exercise; emotional management; First Aid 
and basic resuscitation 

ศท. 141 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน    ยกเลิกรายวิชา  
บูรณาการใหม่ เป็น
รายวิชา  ศท. 193 
 

 3 (3-0-6(  
(GE 141  Mathematics for Daily Life(  
  คณิตศาสตร์พื้นฐานและคณติศาสตร์
เพื่อชีวิตประจ าวัน  ความน่าจะเปน็ การ
วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานทางคณิตศาสตรแ์ละสถิติ   
 Fundamental mathematics and 
mathematics for everyday life, 
probability, analysis of fundamental 
mathematical and statistical data. 

 

  ศท. 193 การวิเคราะห์และตดัสินใจ 3 (3-0-6( รายวิชาใหม่ บูรณาการ
มาจากรายวิชา ศท. 141   (GE 193 Analysis and Decision Making( 

 ข้อมูลกับการตัดสินใจ  การวิเคราะห์ข้อมูล
ทางสถิติเพื่อการตดัสินใจ  การวเิคราะห์ข้อมลูโดย
ใช้หลักตรรกะ  การวิเคราะห์การตัดสินใจ และ
การประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหาในชีวติประจ าวัน 

 Information and decision making, 
statistical analysis for decision making, 
logical data analysis, decision analysis, 
and application to solve everyday 
problems. 

 

 ศท. 1901 จิตวิทยากับชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6( -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 
 
 

 (GE 1901 Psychology for Daily Life( 
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาจิตวิทยา 

 ความรู้เบื้องต้นทางจิตวิทยา การเห็นคุณค่า
ในตนเอง ความแตกต่างระหว่างบุคคล การเขา้ใจ
ตนเองและผู้อื่น กรอบความคดิแบบเติบโต ความ
ฉลาดทางด้านอารมณ์ ความฉลาดในการแก้ไข
ปัญหา การวิเคราะห์ปฏสิัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
การจัดการความเครียด การจดัการความขัดแย้ง 
การปรับตัวทางสังคม 

      An introduction to psychology; self-
esteem; individual differences; self-
realization and empathy; growth mindset; 
emotional intelligence; problem solving 
intelligence; interpersonal interaction 
analysis; stress management; conflict 
management; social adaptation 
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 ศท. 1902  อาหารเพื่อสุขภาพและความงาม -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

  3 (3-0-6( 
 (GE 1902 Food for Health and Beauty( 

 ความส าคญัของอาหารเพื่อสุขภาพและ
ความงาม ประเภทของอาหารและเครื่องดื่มเพื่อ
สุขภาพและความงาม อาหารสุขภาพใน
ชีวิตประจ าวัน ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารที่เหมาะสม
ส าหรับแต่ละช่วงวัยและแตล่ะเพศ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องและการพิจารณาสื่อโฆษณาผลิตภัณฑ์
เพื่อสุขภาพและความงาม แนวโนม้อาหารเพื่อ
สุขภาพและความงาม 

 

 The importance of food for health 
and beauty; types of food and beverage 
for health and beauty; healthy food in 
daily life; dietary supplements for specific 
life-stage and gender group; legislations 
related to health and beauty products 
and considerations for health and beauty 
product advertisements; trends of food 
for health and beauty 

 

 3. กลุ่มสาระก้าวทันโลก 
     นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในกลุ่มสาระก้าว
ทันโลก จ านวน 6 หน่วยกิต เป็นรายวิชาบังคับ 
จ านวน 3 หน่วยกิต และรายวิชาเลือก 3 หน่วยกิต 

กลุ่มสาระวิชาใหม่ ท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐาน
ผลการเรยีนรู ้

 3.1 รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาบังคับ 
 ศท. 144 เทคโนโลยีสเีขียว 3 (3-0-6( รายวิชาใหม่ บูรณาการ

มาจาก ศท. 143  (GE 144 Green Technology( 
  แนวคิด หลักการ และวิธีการของเทคโนโลยี

สีเขียว การประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีีเขียว พลังงาน
สีเขียวและเทคโนโลยีพลังงานจากของเสีย การ
พัฒนาอย่างยั่งยืนด้วยเทคโนโลยสีเีขียว ผลติ
ภาพสีเขียวคาร์บอนเครดติและรอยเท้าคาร์บอน 
ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน มาตรฐาน
การจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการ
ส านักงานสีเขียว 

 Concepts, principles and methods of 
green technology; green technology 
application; green energy and waste 
energy technology; sustainable 
development with green technology; 
green productivity; green carbon credits 
and carbon footprints; sustainable 
environmental management system; 
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environmental management and green 
office management standards 

 3.2 รายวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาเลือก 
 ศท. 1401 การเป็นผู้ประกอบการในศตวรรษที่ 21 -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้

นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 
 
 

  3 (3-0-6( 
 (GE1401 Entrepreneurship in 21stCentury( 

 พื้นฐานของธุรกิจประเภทต่าง ๆ การ
วิเคราะหโ์อกาสและการพัฒนาแนวคิดธุรกิจ 
โมเดลทางธุรกิจ การตลาด การบรหิารทรัพยากร
มนุษย ์และกฎระเบียบการค้าระหว่างประเทศ 
การเงินและความสามารถในการท าก าไรของ
ผู้ประกอบการ และการเป็นผู้ประกอบการร้านค้า
ออนไลน์ หลักการและแนวคิดเกีย่วกับการค้า
ออนไลน์ ตลาดออนไลน์ ภาษีที่เกีย่วข้องกับ
การค้าออนไลน์ จริยธรรมและกฏหมายที่เกี่ยวข้อง 

 Fundamentals of different types of 
business; opportunity analysis and 
business idea development; business 
model; marketing; human resource 
management and international trade 
regulations; finance and profitability of 
entrepreneurs and being an online store 
operator; principles and concepts of 
online commerce, online markets, taxes 
related to online commerce; ethics and 
related laws 

 

 ศท. 1402 ปัญญาประดิษฐ์ในชีวิตประจ าวัน -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

  3 (3-0-6( 
 (GE 1402 Artificial Intelligence in Daily Life(   
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

และสาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร ์
 หลักการพื้นฐานของปัญญาประดษิฐ์ ศาสตร์

ที่เกี่ยวข้องกับปัญญาประดิษฐ์ การประยุกต์ใช้
ปัญญาประดิษฐ์ในชีวิตประจ าวัน วิเคราะห์การ
ท างานของ AI ในชีวิตประจ าวัน อนาคตของ
ปัญญาประดิษฐ ์

 Basic principles of Artificial 
Intelligence (A.I.(; A.I. approaches; A.I. 
application in daily life; A.I. application 
process analysis; A.I. development tools; 
the future of A.I. 
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 ศท. 1403 รู้ทันเทคโนโลยีดิจิทลั 3 (3-0-6( -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

 (GE 1403 Digital Technology Literacy( 
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

และสาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร ์
 การใช้ การเข้าใจ การสร้างและการเข้าถึง

เทคโนโลยีดิจิทลั ดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชันกับการ
ปรับตัวยุคดิจิทัล การเข้าใจปัญญาประดิษฐ์ ข้อมลู
ขนาดใหญ่ บล็อกเชน การประยุกต์ใช้เครื่องมือ
เพื่อน าเสนอสารสนเทศในรูปแบบอินโฟกราฟิก 
การท างานร่วมกันผ่านระบบออนไลน์ และระบบ
คลาวด์ การรักษาความปลอดภัยของข้อมูล การ
ส ารองข้อมูล และจริยธรรมการใช้คอมพิวเตอร ์

 Using, understanding, creating and 
accessing digital technology; digital 
transformation and adaptation in the 
digital age; understanding artificial 
intelligence; big data; blockchain; 
application of tools to present 
information in infographics; online 
collaboration and cloud; data security 
backup; and computer ethics 

 

 ศท. 1404 การบริหารความมั่งคั่งโดยหุ้นและ
สินทรัพย์ดิจิทลั                             3 (3-0-6( 

-รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

 (GE 1404 Wealth management by Stock 
and Digital Assets(  

 ประวัติความเป็นมา ความหมาย และ 
ประเภทของหุ้น สินทรัพย์ดิจิทลั การประยุกต์ใช้
สินทรัพย์ดิจิทลัในปัจจุบัน การลงทุนและความ
เสี่ยง การซื้อขายและลงทุนในหุ้น และสินทรัพย์
ดิจิทัลอย่างง่าย จรยิธรรมในการลงทุน 

 History; meaning and type of stock 
and digital assets; application of digital 
assets; investment and risk;  simple trade 
and investment in bond market and 
digital assets; investment ethics 
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 ศท. 1405 เทคโนโลยีดนตรีส าหรบับุคคลทั่วไป -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

  3 (3-0-6( 
 (GE 1405 Music Technology for Non-

Musicians( 
 ยกเว้น นักศึกษาวิทยาลัยดุริยศลิป์ 

 การใช้แอปพลิเคชันท่ีนิยมในสมยัปัจจุบัน
ผลิตผลงานทางดนตรีอย่างง่าย และสามารถ
น าเสนอผลงานต่อสาธารณะชนไดอ้ย่างสร้างสรรค ์

 Using today’s popular applications to 
produce simple music productions and be 
able to present the works to the public 
creatively 

 

 ศท. 1406 ความเป็นพลเมืองดิจิทลั 3 (3-0-6 -รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

 (GE 1406 Digital Citizenship(  
 พลเมืองดิจิทลั การรูเ้ท่าทันสื่อในยุคดิจิทัล 

ความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคมในการใช้
เทคโนโลยี ความรู้เกี่ยวกับสื่อและสารสนเทศ 
จริยธรรม และการมีส่วนร่วมทางสังคมและ
การเมืองอย่างเหมาะสม 

 Digital citizenship that knows how to 
use media in the digital age knowingly 
with personal and social responsibility; 
media and information knowledge; ethics 
and morals; and proper participation in 
politics and society 

3. กลุ่มวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
     

4. กลุ่มสาระภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
 

-ปรับกลุ่มวิชา เป็นกลุ่ม
สาระ เพื่อให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานผลการ
เรียนรู ้

3.1  หลักสูตรไทย 4.1  หลักสูตรไทย  
       นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในกลุ่มวิชา
ภาษาเพื่อการสื่อสาร จ านวน 12 หน่วยกิต เป็น
รายวิชาภาษาไทย จ านวน 3 หน่วยกิต และ
รายวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 9 หน่วยกิต 
ดังต่อไปนี ้

       นักศึกษาต้องศึกษารายวิชาในกลุ่มสาระ
ภาษาเพื่อการสื่อสาร จ านวน 12 หน่วยกิต เป็น
รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต และรายวิชา
เลือก 9 หน่วยกิต  
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 4.1.1  รายวิชาบังคับ จ านวน 3 หน่วยกิต เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาบังคับ 
ศท. 130 ภาษาอังกฤษส าหรับชีวิตประจ าวัน  ยกเลิกรายวิชา บูรณา

การใหม่ เป็นรายวิชา  
ศท. 138 

 0 (3-0-6(   
(GE 130 English for Daily Life(   

การฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ
เบื้องต้น เพื่อการสื่อสารตามสถานการณต์่าง ๆ 
ในชีวิตประจ าวัน 

   

Basic skills of listening, speaking, 
reading, and writing English for 
communication in various situations in 
everyday life. 

 

   

ศท. 135 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้าม
วัฒนธรรม                               3 (3-0-6( 

 ยกเลิกรายวิชา บูรณา
การใหม่ เป็นรายวิชา  
ศท. 138 (GE 135  English for Cross-Cultural 

Communication(  
  

 การอ่านความเรียงเพื่อความเข้าใจ
วัฒนธรรมร่วม และการแสดงความคิดเห็น การ
น าเสนอ เพื่อการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมได้อย่าง
เหมาะสม 

   

Select readings for multicultural 
comprehension, expressing opinions and 
presenting ideas for proper cross-cultural 
communication. 

   

ศท. 136 ภาษาอังกฤษจากสื่อเพื่อการเรยีนรู้
ตลอดชีวิต                               3 (3-0-6( 

 ยกเลิกรายวิชา บูรณา
การใหม่ เป็นรายวิชา  
ศท. 138 (GE 136 English Through Media for 

Lifelong Learning( 
  

 การฟังและการอ่าน จากสื่อสิ่งพิมพ์และ
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อการเรียนรู้และท าความ
เข้าใจสามารถโตต้อบและน าเสนอในรูปแบบของ
การแสดงความคิดเห็นผ่านการเขยีน การพูด 
และการส่งข้อมูลโดยสื่อต่าง ๆ 

   

 Listening and reading from printed 
materials and electronic media to learn 
and understand information, being able 
to respond and express opinions through 
writing, speaking, and text messages via 
various channels. 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เหตุผลประกอบ 

 ศท. 138 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในสังคม 
พหุวัฒนธรรม                               3 (3-0-6( 

-รายวิชาใหม่ บูรณาการ
มาจากรายวิชา ศท. 135 
และ ศท. 136  (GE 138  English for Communication in 

Multicultural Societies( 
 การฝึกและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อ

สื่อสาร และเข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ในสังคม 

 

 The practice and development of 
English language skills for communicating 
and understanding various cultures in 
societies. 

 

 4.1.2 รายวิชาเลือก จ านวน 9 หน่วยกิต  เพิ่มเง่ือนไขรายวิชาเลือก 
ศท. 127 ภาษาไทยเพื่อการเรยีนรู ้  3 (3-0-6( ศท. 127 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในยุคดิจิทลั -ปรับชื่อวิชาให้ทันสมัย 

-ปรับค าอธิบายรายวิชา
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุม
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้จริง 

  3 (3-0-6( 
(GE127  Thai Learning( (GE 127 Thai for Communication in the 

Digital Age( 
ทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

ดา้นการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน  โดย
เน้นการจับใจความส าคญัและการวิเคราะหเ์พื่อ
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการ
สื่อสาร ด้านการฟัง การพูดเสนอผลงาน การอ่าน 
การเขียน โดยเน้นการจับใจความส าคัญและการ
วิเคราะหเ์พื่อใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสมในยุคดิจิทัล 

Communication skills in listening, 
speaking, reading and writing, with an 
emphasis on main ideas and analysis for 
everyday use. 

Development of language skills in 
Thai for Communication comprising 
listening, oral presentation, reading, and 
writing emphasizing main ideas and 
analysis to perform accurately in daily life 
and appropriately in the digital age. 

 

 ศท. 137 ภาษาอังกฤษเพื่อการเขียนและการ
น าเสนอเชิงวิชาการ                       3 (3-0-6( 

-รายวิชาใหม่ ปรับจาก
รายวิชาในหลักสูตร
นานาชาติ  (GE 137  English Academic Writing and 

Presentation Skills( 
  การใช้ค าศัพท์ รูปแบบและส านวนภาษา

ส าหรับการเขียนเชิงวิชาการ หรือการเขียน
รายงาน และการฝึกการน าเสนอทีเ่ป็นทางการ
และไม่เป็นทางการ 

 Vocabulary and language style and 
rhetoric use for academic writing or 
papers and practice of formal and 
informal presentation. 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เหตุผลประกอบ 

 ศท. 139 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร                                      3 (3-0-6( 

-รายวิชาใหม่ โดย
ปรับปรุงเนื้อหาบางส่วน
มาจากรายวิชา ศท. 130 
เพื่อเตรียมความพร้อม
และเพิ่มศักยภาพด้าน
ทักษะการฟังและการ
พูดภาษาอังกฤษให้แก่
นักศึกษา 

  (GE 139 Listening and Speaking English for 
Communication( 

       การฝึกทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ
ในสถานการณ์ต่างๆ การอภิปราย การตีความและ
วิเคราะห์ข้อความจากการสนทนา การน าเสนอ
ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ 

         Listening and speaking English 
practice in various situations, discussion, 
interpretations and analyzing 
conversations, presentation of the 
information from various sources    

 

ศท. 431 ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน 3 (3-0-6( ศท. 231 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ        3 (3-0-6( -ปรับรหสัรายวิชาให้
สอดคล้องกับกลุ่มสาระ 
-ปรับชื่อวิชาให้ชัดเจน 

(GE 431 English in the Work Place( (GE 231  English for Career(  
 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน 
ภาษาอังกฤษในท่ีท างาน การอ่าน การเขียนและ
การสนทนาในบริบทของงานประเภทต่าง ๆ   

การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน 
ภาษาอังกฤษในท่ีท างาน การอ่าน การเขียนและ
การสนทนาในบริบทของงานประเภทต่าง ๆ 

 English language for job 
applications and in the work place.  
Reading, writing and conversation in 
different working situations. 

 English language for job applications 
and in the work place. Reading, writing 
and conversation in different working 
situations. 

 

 

 ศท. 1501 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิต 
ประจ าวัน                                   3 (3-0-6( 

-รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

  (GE 1501 Chinese for Daily Communication( 
  ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมจีน 
 การสนทนาภาษาจีนระดับเบื้องตน้ใน

ชีวิตประจ าวันดา้นชีวิตความเป็นอยู่ ครอบครัว 
สังคม และวัฒนธรรมของประเทศจีน 

 Basic Chinese conversation in daily 
life in aspects of life, family, society and 
culture of China. 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เหตุผลประกอบ 

 ศท. 1601  ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารในชีวิต 
ประจ าวัน                                 3 (3-0-6( 

-รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 
 
 

  (GE 1601 Japanese for Daily 
Communication( 

  ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 
 ไวยากรณ์ภาษาญี่ปุ่น ทักษะการฟงั 

ทักษะการพูด การสื่อสารภาษาญีปุ่่นเบื้องต้น
ส าหรับการใช้ชีวิตประจ าวัน และสังคมวัฒนธรรม
ญี่ปุ่น 

 Japanese grammar, listening skills, 
speaking skills, basic Japanese 
communication for daily life and Japanese 
cultural society 

 

 ศท. 173  ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสารในชีวิต 
ประจ าวัน                                 3 (3-0-6( 

-รายวิชาใหม่ เพ่ือให้
นักศึกษาได้มโีอกาส
เลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจ 

  (GE 173 Korean for Daily Communication( 
  ยกเว้น นักศึกษาท่ีเรียนวิชาโทภาษาเกาหล ี
  ไวยากรณ์ภาษาเกาหลี ทักษะการฟัง ทักษะ

การพูด การสื่อสารภาษาเกาหลเีบือ้งต้นส าหรับ
การใช้ชีวิตประจ าวัน และสังคมวฒันธรรมเกาหล ี

  Korean grammar, listening skills, 
speaking skills, basic Korean 
communication for daily life and Korean 
cultural society 
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1.3  หมวดวิชาเฉพาะ    ไม่น้อยกว่า 93 หน่วยกิต 
นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะให้ได้แต้มเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 2.00 โดยศึกษา

รายวิชาในกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 
1.3.1 กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ     

 
หลักสูตร พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง 2565 เหตุผลประกอบ 

กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ    จ านวน  36  หน่วยกิต 
 นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้
จ านวน  36  หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ    จ านวน  36  หน่วยกิต 
 นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้
จ านวน  36  หน่วยกิต 

หน่วยกิตคงเดมิ  
ปรับเปลีย่นรายวิชา
เพื่อให้สอดคล้องกับ 
วัตุประสงค ์

กม. 102 กฎหมายธุรกิจ   
3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

(LA 102 BUSINESS LAW( 
กฎหมายเกี่ยวกับการจดัองค์กรธุรกิจ 

และกฎหมายเกีย่วกับการประกอบกิจกรรมทาง
ธุรกิจ หลักกฎหมายซื้อขาย เช่าทรัพย์  
เช่าซื้อ กู้ยืม ค้ าประกัน จ านอง จ าน า  
กฎหมายเกี่ยวกับตราสารทางการเงิน 
 ตราสารทุนและตราสารหนี้ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับอิเล็คทรอนิค 

กม. 102 กฎหมายธุรกิจ   
3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

(LA 102 BUSINESS LAW( 
กฎหมายเกี่ยวกับการจดัองค์กรธุรกิจ 

และกฎหมายเกีย่วกับการประกอบกิจกรรมทาง
ธุรกิจ หลักกฎหมายซื้อขาย เช่าทรัพย์  
เช่าซื้อ กู้ยืม ค้ าประกัน จ านอง จ าน า  
กฎหมายเกี่ยวกับตราสารทางการเงิน 
 ตราสารทุนและตราสารหนี้ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับอิเล็คทรอนิค 

คงเดิม 

บช. 111  การบัญชีส าหรับธุรกิจ   
3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

(AC 111 ACCOUNTING FOR BUSINESS( 
         ความหมาย วัตถุประสงค์ ความส าคญั 
และจรรยาบรรณทางด้านบญัชี การใช้ประโยชน์
ของข้อมูลทางการบัญชี กรอบแนวคิดในการ
จัดท าบัญชี ความรูเ้กี่ยวกับหลักการ และวิธีการ
บัญชีตามหลักการบญัชี การรายงานทางการเงิน 
วิธีการบัญชีเกี่ยวกับภาษีมูลคา่เพิม่ 

บช. 111  การบัญชีส าหรับธุรกิจ   
3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

(AC 111 ACCOUNTING FOR BUSINESS( 
          ความหมาย วัตถุประสงค ์ความส าคญั 
และจรรยาบรรณทางด้านบญัชี การใช้ประโยชน์
ของข้อมูลทางการบัญชี กรอบแนวคิดในการ
จัดท าบัญชีตามหลักบญัชีมาตรฐานสากล 
ความรู้เกี่ยวกับหลักการ และวิธีการบัญชีตาม
หลักการบญัชี การจัดท ารายงานทางการเงิน 
วิธีการบัญชีเกี่ยวกับภาษีมูลคา่เพิม่ การประยุกต์ 
ใช้เทคโนโลยีทางการบญัชีและนวตักรรม
ทางการบัญชี 

ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุม
และมีความทันสมยัยิ่งข้ึน 
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หลักสูตร พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง 2565 เหตุผลประกอบ 
กง. 209  การเงินธุรกิจ     

3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(FN 209 BUSINESS FINANCE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บช. 111( 

เป้าหมายและหน้าที่ทางการเงิน   
การวิ เคราะห์งบการเ งิน การวางแผนและ
พยากรณ์ทางการ เ งิน  การบริหาร เ งินทุน
หมุนเวียน งบประมาณ เงินทุน แหล่งเงินทุนและ
ต้นทุนเงินทุน นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บธ. 209  การเงินธุรกิจ     
3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

(BA 209 BUSINESS FINANCE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บช. 111( 
   เป้าหมายและหน้าที่ ของการจัดการทาง
การเงิน มูลค่าเงินตามเวลา การวิเคราะห์การเงิน
ขั้นพื้นฐาน การพยากรณ์และวางแผนทางการ
เงิน การจัดการสินทรัพย์ การจัดหาเงินทุน 
โครงสร้างของเงินทุน การประเมินโครงการ
ลงทุน  นโยบายการจ่ายเงินปันผล สินทรัพย์
ดิจิทัล การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีทางการเงิน
และนวัตกรรมทางการเงิน 

1.เปลี่ยนรหัสวิชา 
ตามการบริหารจัดการ
ของคณะบริหารธุรกิจ 
2.ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อใหเ้นื้อหาครอบคลุม
และมีความทันสมยัยิ่งข้ึน 
 

บช. 319  การบัญชีเพื่อการจัดการ 
                             3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

(AC  319   MANAGERIAL ACCOUNTING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101 และ   
บช. 111(  
          วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ แ ล ะ ข อ บ เ ข ต ข อ ง 
การบัญชีต้นทุนและการบัญชีเพื่อการจัดการ  
การวิ เคราะห์พฤติกรรมต้นทุนและเทคนิค 
ในการประมาณต้นทุน วิธีการต้นทุนผันแปรและ
ต้ น ทุ น ร ว ม  ก า ร ใ ช้ ข้ อ มู ล ต้ น ทุ น  
เพื่อการตัดสินใจ และการน าสารสนเทศทางการ
บัญชีเพื่อการจัดการไปใช้ในกระบวนการบริหาร 

บช. 319  การบัญชีเพื่อการจัดการ 
                             3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

(AC  319   MANAGERIAL ACCOUNTING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101 และ   
บช. 111(  
   การวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชีเพื่อน าไปใช้
ในกระบวนการบริหาร โดยศึกษาเกี่ยวกับการ
บัญชีต้นทุนรวม การบัญชีต้นทุนผันแปร การ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชีเพื่อการตัดสินใจ 
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง ปริมาณ 
ต้นทุน และก าไร รวมทั้งการบัญชีบริหารร่วม
สมัยส าหรับการวางแผน การควบคุมและการ
ตัดสินใจ 

ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาชัดเจน
ยิ่งข้ึน 
 

ศศ. 203  เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ 
3 (3-0-6( หน่วยกิต 

(EC 203  BUSINESS ECONOMICS( 
          ความรู้ ทั่ ว ไป เกี่ ย วกั บแนวคิ ดทาง
เศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน
และดุลยภาพ ความยืดหยุ่นของอุปสงค์และ
อุปทาน ทฤษฎีผู้บริโภค ทฤษฎีผู้ผลิต รายรับ 
และต้นทุนการผลิต การก าหนดราคาสินค้า 
และปัจจัยการผลิตในตลาดแข่งขันสมบูรณ์และ 
ไม่สมบูรณ์ เงินเฟ้อ เงินฝืด นโยบายการเงิน 
และนโยบายการคลัง  การค้ าและการเ งิน 
ระหว่างประเทศ 

บธ. 203  เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ 
3 (3-0-6( หน่วยกิต 

(BA 203  BUSINESS ECONOMICS( 
          ความรู้ ทั่ ว ไป เกี่ ย วกับแนวคิ ดทาง
เศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน
และดุลยภาพ ความยืดหยุ่นของอุปสงค์และ
อุปทาน ทฤษฎีผู้บริโภค ทฤษฎีผู้ผลิต รายรับ 
และต้นทุนการผลิต การก าหนดราคาสินค้า 
และปัจจัยการผลิตในตลาดแข่งขันสมบูรณ์และ 
ไม่สมบูรณ์ เงินเฟ้อ เงินฝืด นโยบายการเงิน 
และนโยบายการคลัง การค้าและการเ งิน 
ระหว่างประเทศ 

1.เปลี่ยนรหัสวิชา 
ตามการบริหารจัดการ
ของคณะบริหารธุรกิจ 
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หลักสูตร พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง 2565 เหตุผลประกอบ 
บธ. 101  องค์การและการจัดการ 

3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 101 ORGANIZATION AND  
MANAGEMENT( 

แนวคิดพื้นฐานทางธุรกิจและธรุกจิ
ระหว่างประเทศ หน้าท่ีงานทางธุรกิจ 
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ วิวัฒนาการ 
ทางการจัดการ ลักษณะขององค์การ  
หลักการจดัการ หน้าที่ทางการจัดการ จริยธรรม
ในองค์การ 

บธ. 101  องค์การและการจัดการ 
3 (3-0-6(  หน่วยกิต 

 (BA 101 ORGANIZATION AND  
MANAGEMENT( 
        แนวคิดพื้นฐานทางธุรกิจ รูปแบบการ
จัดตั้งองค์กรธุรกิจ หน้าท่ีงานทางธุรกิจ และการ
จัดการในบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง สภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจ และธุรกิจระหว่างประเทศ 
วิวัฒนาการทางการจัดการ ลักษณะขององค์การ 
หลักการจดัการ หน้าที่ทางการจัดการ และ
จริยธรรมในองค์การ 

ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุม
และมีความทันสมยัยิ่งข้ึน 
 

บธ. 102  หลักการตลาด   
 3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING( 
         แนวคิดทางการตลาด การตลาด 
เพื่อสังคม และจรรยาบรรณของนกัการตลาด 
สภาพแวดล้อม ระบบสารสนเทศทางการตลาด 
พฤติกรรมผู้บรโิภค การแบ่งส่วนตลาด  
การเลือกตลาดเป้าหมาย การวางต าแหน่ง
ผลิตภณัฑ์ การบริหารผลติภณัฑ์ การตั้งราคา 
ช่องทางการจัดจ าหน่าย และการส่งเสริม
การตลาด  

บธ. 102  หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล  
 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING AND 
DIGITAL MARKETING( 
        แนวคิดทางการตลาด บทบาทการตลาดที่
มีต่อเศรษฐกิจในยคุดิจิทลั จรรยาบรรณของ
นักการตลาด สภาพแวดล้อมทางการตลาด การ
บริหารการตลาด ระบบข้อมลูทางการตลาด 
การวิจัยตลาด การแบ่งส่วนตลาด การก าหนด
ตลาดเป้าหมาย การวางต าแหน่งผลิตภณัฑ์ 
พฤติกรรมผู้บรโิภคในยุคดิจิทัล สว่นประสมทาง
การตลาด การตลาดดิจิทลั และการตลาดเชิง
เนื้อหา ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
คุ้มครองผู้บริโภค 

1. ปรับช่ือรายวิชา 
    เพื่อให้มีความทันสมัย 
มากยิ่งข้ึน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุม
และมีความทันสมยัยิ่งข้ึน 
 

บธ. 200  สถิติธุรกิจ 
3 (3-0-6 ( หน่วยกิต 

(BA 200 BUSINESS STATISTICS( 
สถิติกับการตัดสินใจทางธุรกิจ ความ

น่าจะเป็น และการน าไปประยุกตท์างธุรกิจ การ
ประมาณค่า การทดสอบสมมติฐานทางสถิติที่ใช้
พารามิเตอร์ การวิเคราะห์ความแปรปรวน การ
วิเคราะห์การถดถอยและสหสมัพนัธ์อย่างง่าย 
การทดสอบสมมติฐานทางสถิติทีไ่ม่ใช้
พารามิเตอร์ และการวิเคราะห์ข้อมูลที่อยู่ในรูป
ความถี ่

 
 
 
 
 
 

--- ยกเลิก เนื่องจากสามารถ
น าไปบูรณาการร่วมกับ
วิชาวิจัยในแต่ละหลักสตูร 
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หลักสูตร พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง 2565 เหตุผลประกอบ 
บธ. 201  การจัดการการผลิต 
และการด าเนินงาน        3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 201 PRODUCTION AND OPERATIONS 
MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
         การวางแผน การด าเนินงาน และ 
การควบคุมการผลิตสินค้าและบรกิาร 
การออกแบบผลติภณัฑ์และกระบวนการ
ด าเนินงาน เทคโนโลยีที่เกีย่วข้อง 
กับการด าเนินงานและการผลิต การจัดการ
คุณภาพ การบริหารโครงการ การพยากรณ์          
การจัดการสินค้าคงคลัง การวางแผนก าลัง 
การผลิตและความต้องการทรัพยากร            
การจัดการห่วงโซ่อุปทาน 

บธ. 201  การจัดการการผลิต 
และการด าเนินงาน        3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 201 PRODUCTION AND OPERATIONS 
MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
             การจัดการการผลิต การพยากรณ์ 
การออกแบบผลติภณัฑ์และกระบวนการ
ด าเนินงาน การเพิ่มผลผลิตในองค์การ การ
จัดการสินค้าคงเหลือ  การบริหารเวลาโครงการ 
การจัดการคุณภาพ  การจัดการโซ่อุปทาน และ
การใช้เทคโนโลยีเพื่อการตัดสินใจเชิงปริมาณ  

ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุม 
และมีความทันสมยัยิ่งข้ึน 
 

บธ. 202  การภาษีอากรธุรกิจ  
                               3 (3-0-6(  หน่วยกิต
(BA 202 BUSINESS TAXATION( 
          หลักเกณฑ์ ข้อก าหนดประมวลรัษฎากร 
ภาษีเงินได้บคุคลธรรมดา ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ี
จ่าย ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษมีูลค่าเพิ่ม ภาษี
สรรพสามติ และภาษีศุลกากร ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
อากรแสตมป์ ภาษีโรงเรือนและทีด่ิน และภาษี
ป้าย การวางแผนภาษีอากรส าหรบัธุรกิจ 

บธ. 202  การภาษีอากรธุรกิจ  
                               3 (3-0-6(  หน่วยกิต
(BA 202 BUSINESS TAXATION( 
          การจัดการด้านภาษีของกิจการ โดยใช้
หลักเกณฑ์และวิธีการจดัเก็บภาษีอากรต่างๆ 
ตามประมวลรัษฎากรที่ใช้อยู่ในปัจจุบันและภาษี
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ ได้แก่ ภาษีเงินได้
บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีหัก ณ 
ที่จ่าย ภาษีมลูค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากร
แสตมป์ ภาษีการรับมรดก ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สร้าง ภาษีป้าย ภาษีสรรพสามิต ภาษีศุลกากร 
รวมทั้งภาษีที่เกี่ยวข้องกับพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส ์

ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุม
และมีความทันสมยัยิ่งข้ึน 
 

บธ. 301 จริยธรรมธุรกิจและการพัฒนา 
เพื่อความยั่งยืน  3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 301 BUSINESS ETHICS AND 
SUSTAINABLE DEVELOPMENT( 
          ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับจรยิธรรมธรุกิจ  
บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของธุรกิจที่มี
ต่อสังคม ผลกระทบของสภาพแวดล้อมทาง
ธุรกิจที่มีต่อการบริหารงาน แนวคิดเกี่ยวกับ
กิจการเพื่อสังคม ความรับผิดชอบของธุรกิจที่มี
ต่อกลุ่มผู้มีส่วนไดส้่วนเสียต่าง ๆ ในสังคม 
หลักการการพัฒนาเพื่อความยั่งยนื  
ความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการกับ 
การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
 
 

.......   ยกเลิก เนื่องจาก
สามารถน าไปบรูณาการ
ร่วมกับวิชาในแต่ละ
หลักสตูร 
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หลักสูตร พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง 2565 เหตุผลประกอบ 
บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 

3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 401  STRATEGIC MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102  
บธ. 201 และ กง. 209( 
         แนวคิดการจัดการเชิงกลยทุธ์ 
กระบวนการจดัการเชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์ 
สภาพแวดล้อม การวเิคราะห์การแข่งขัน 
ในอุตสาหกรรม และการวิเคราะหจ์ุดแข็ง
จุดอ่อนของธุรกิจ การวางแผนกลยุทธ์ 
ในระดับต่าง ๆ 
 
 

 

บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ์ 
3 (3-0-6( หน่วยกิต 

(BA 401  STRATEGIC MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชาบธ. 101และ 
บธ. 102( 
      แนวคิดการจัดการเชิงกลยุทธ์ กระบวนการ
จัดการเชิงกลยุทธ์และการใช้เครื่องมือทางการ
บริหารเพื่อการวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมภายใน
และภายนอก การวิเคราะห์การแข่งขันใน
อุตสาหกรรม จริยธรรมความรับผดิชอบต่อ
สังคม และความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อมกับการ
วางแผนกลยุทธ์  การก าหนดกลยทุธ์ในระดับ
ต่างๆ  การด าเนินกลยุทธ์  และการประเมินกล
ยุทธ์ 

1. ปรับรายวิชาบังคับก่อน 
เนื่องจากเนื้อหาในรายวิชา 
บธ. 101 และ บธ. 102  
เพียงพอต่อการศึกษาใน 
รายวิชานี ้

 
2.ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุม
ยิ่งข้ึน 
 

 บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์                (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 204 ORGANIZATIONAL BEHAVIOR  
AND HUMAN RESOURCE MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
     แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการจัดการ
พฤติกรรมของมนุษย์ในองค์การ การจัดการใน
ระดับปัจเจกบุคคล ระดับกลุม่และระดับ
องค์การ การประยุกต์ใช้แนวคิดการบริหาร
ทรัพยากรมนุษยเ์พื่อเพ่ิมประสิทธิผลของ
องค์การ หน้าท่ีของการบริหารทรพัยากรมนุษย์ 
และปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมของมนุษย์และ
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ 

รายวิชาใหม ่
เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะตาม
วัตถุประสงค์ของกลุ่มวิชา
แกนธุรกิจ 

 

  บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกจิ  
                                 3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 205 TECHNOLOGIES IN BUSINESS( 
       บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทลั ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์
(E-Commerce( ปญัญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence หรือ AI( ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big 
Data(  บล็อกเชน (Blockchain(  โดรน 
(Drones( อินเทอร์เน็ตเพื่อทุกสิ่ง (Internet of 
Things : IoT(  หุ่นยนต์ (Robots( โลกเสมือน
จริง (Virtual Reality หรือ VR( และเทคโนโลยี
แห่งอนาคตเพื่อการประยุกต์ใช้กับงานด้าน
บริหารธรุกิจ 

รายวิชาใหม ่
เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะตาม
วัตถุประสงค์ของกลุ่มวิชา
แกนธุรกิจ 
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1.3.2  กลุ่มวิชาเอกบังคับ  
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กลุ่มวชิาเอกบังคับ จ านวน 43 หน่วยกิต 
      นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้ 
จ านวน 43 หน่วยกิต 

กลุ่มวชิาเอกบังคับ จ านวน 45 หน่วยกิต 
      นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้ 
จ านวน 45 หน่วยกิต 

เพิ่มหน่วยกิต จ านวน 2 หน่วยกิต      
      เพื่อให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร และคณุลักษณะของ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ ตามการปรับปรุง
หลักสตูร 

กต. 211 พฤติกรรมผู้บริโภค    
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับพฤติกรรม
ผู้บริโภค การตอบสนองความต้องการที่
แตกต่างของผู้บริโภคในแตล่ะวัฒนธรรม 
ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมและกระบวนการ
ตัดสินใจซื้อของผู้บริโภค พฤติกรรมการซื้อ
ขององค์กร พฤติกรรมผู้บริโภคกับส่วนประสม
ทางการตลาด และการคุ้มครองผูบ้ริโภค 

กต. 211 การวิเคราะห์และออกแบบ
พฤติกรรมผู้บรโิภค        3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR 
ANALYSIS AND DESIGN( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
     แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับพฤติกรรม
ผู้บริโภค ปัจจัยทีม่ีอิทธิพลต่อพฤตกิรรม
ผู้บริโภค แบบจ าลองกระบวนการในการ
ตัดสินใจซื้อ ส่วนประสมทางการตลาดกับ
พฤติกรรมผู้บรโิภค เศรษฐศาสตรเ์ชิง
พฤติกรรม ความพึงพอใจและความภักดี การ
วิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค ความเข้าใจ
ผู้บริโภคในเชิงลึก และการคุม้ครองผู้บริโภค 

1. ปรับชื่อรายวิชา 
เพื่อให้มีความทันสมัย มากยิ่งข้ึน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุมและทันสมัย
มากยิ่งข้ึน 
 

กต. 212 การจัดการผลิตภัณฑ์และตราสินค้า                    
3 (3-0-6( หน่วยกิต 

(MK 212  PRODUCT AND BRAND 
MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
        แนวความคิดเกี่ยวกับการจดัการ
ผลิตภณัฑ์ ส่วนประสมผลิตภัณฑ์ วงจรชีวิต
ผลิตภณัฑ์ การพัฒนาผลิตภณัฑ์ใหม่ และ
บรรจภุัณฑ์ ความหมายของตราสนิค้า 
กระบวนการสร้างตราสินค้า กลยทุธ์ตรา
สินค้า และการสร้างตราสินค้าให้สามารถ
แข่งขันได้ในตลาดโลก การมีจริยธรรมในการ
จัดการผลติภณัฑ์และตราสินคา้ 

--- ยกเลิกรายวิชา 
โดยบูรณาการเป็นรายวิชา กต.216 
การจัดการผลิตภัณฑ์ และ กต. 327
การสร้างแบรนด ์
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กต. 214 การจัดการช่องทางการจดัจ าหน่าย   
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 214 MARKETING CHANNEL 
MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
     บทบาท หน้าท่ีของช่องทางการจัด
จ าหน่ายแตล่ะรูปแบบ โครงสร้างและวิธีการ
ด าเนินงานของสถาบันคนกลางทางการตลาด 
ปัจจัยที่มีผลต่อการจัดการช่องทางการตลาด 
ข้อขัดแย้งและความร่วมมือของสถาบันคน
กลาง การจัดการโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ 
การควบคุมสมาชิกในช่องทางการตลาด   
การกระจายสินค้าทั้งในและต่างประเทศ  
และการประเมินผลสมาชิกในช่องทาง
การตลาด 

กต. 214 ช่องทางการตลาดดิจิทัล 
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 214 DIGITAL MARKETING 
CHANNEL( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหาร
ช่องทางการตลาด ปัจจัยที่มผีลต่อการจัดการ
ช่องทางการตลาด สมาชิกในช่องทาง
การตลาดและสถาบันคนกลาง พฤติกรรม
ภายในช่องทางการตลาด การวางแผน การ
ประเมินในการปฏิบตัิงาน และการควบคุม
ความสัมพันธ์ระหว่างช่องทางการตลาดและ
ส่วนประสมทางการตลาด ช่องทางการตลาด
ดิจิทัลประเภทต่างๆ เช่น ค้าปลีกออนไลน์ (E-
tailer( ตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Market 
Place( และการคา้ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
(Social Commerce( การเลือกแพลตฟอร์ม
ที่เหมาะสม การตลาดทางตรง การตลาดแบบ
ไร้รอยต่อ (Omni Channel( การบริหารห่วง
โซ่อุปทานและโลจสิติกส์ ตลอดจนการใช้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อช่วยในการ
กระจายสินค้า และช่องทางการตลาดระหว่าง
ประเทศ 

1. ปรับชื่อรายวิชา  
เพื่อให้มีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน
และทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
 

กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์และการสื่อสาร
ในวิชาชีพการตลาด        3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 215 CREATIVITY AND 
COMMUNICATION IN MARKETING 
PROFESSION(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
     หลักการ ความหมาย ความส าคัญ 
องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ และ
กระบวนการในการพัฒนาความคดิสร้างสรรค์
ด้านส่วนประสมทางการตลาด กลยุทธ์การ
สื่อสาร ทักษะในการสื่อสารเพื่อความส าเร็จ
ในวิชาชีพการตลาด การน าเสนอ และการ
โน้มน้าว การสร้างการยอมรับให้กบั
กลุ่มเป้าหมายในรปูแบบต่าง ๆ  

กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์และการสื่อสาร
ในวิชาชีพการตลาด        3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 215 CREATIVITY AND 
COMMUNICATION IN MARKETING 
PROFESSION(  
     หลักการ ความหมาย ความส าคัญ 
องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ และ
กระบวนการในการพัฒนาความคดิสร้างสรรค์
เพื่อประยุกต์ใช้ร่วมกับส่วนประสมทาง
การตลาด กลยุทธ์การสื่อสารทางการตลาด 
ทักษะในการสื่อสารเพื่อความส าเร็จในวิชาชีพ
การตลาด การน าเสนอ และการโน้มน้าว  
การสร้างการยอมรับให้กับกลุม่เปา้หมาย 

1. ปรับช่ัวโมงการบรรยาย การฝึก
ปฏิบัติและการศึกษาด้วยตนเองเพื่อให้
สอดคล้องกับลักษณะการเรียนการ
สอน 
2. ยกเลิกรายวิชาบังคับก่อน 
3. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
กระชับ ชัดเจน และครอบคลุมมาก
ยิ่งข้ึน 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กต. 314 การสื่อสารทางการตลาดแบบ 
บูรณาการ             

            3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 314 INTEGRATED MARKETING 
COMMUNICATIONS( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         บทบาท ความส าคัญและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการสื่อสารทางการตลาดแบบ
บูรณาการ วิธีการใช้เครื่องมือการสื่อสารทาง
การตลาด การเขียนแผนการสื่อสารการตลาด 
และจรรยาบรรณในการใช้สื่อ 

กต. 314 การสื่อสารทางการตลาดแบบ 
บูรณาการ             

            3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 314 INTEGRATED MARKETING 
COMMUNICATIONS( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         บทบาท ความส าคัญและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการสื่อสารทางการตลาดแบบ
บูรณาการ วิธีการใช้เครื่องมือการสื่อสารทาง
การตลาดแบบบรูณาการ โดยผ่าน
แพลตฟอร์มการสื่อสารทางการตลาด การ
เขียนแผนการสื่อสารการตลาด การจัดสรร
งบประมาณ การวัดประสิทธิผลของการ
สื่อสารทางการตลาดแบบบรูณาการและ
จรรยาบรรณในการสื่อสาร 

1. ปรับช่ัวโมงการบรรยาย การฝึก
ปฏิบัติและการศึกษาด้วยตนเองเพื่อให้
สอดคล้องกับลักษณะการเรียนการ
สอน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
กระชับ ชัดเจน และครอบคลุมมาก
ยิ่งข้ึน 
 

กต. 316 การจัดการราคา 
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 316 PRICING MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
      แนวคิดและหลักการเกี่ยวกับนโยบาย
ราคา การก าหนดราคา การเปลี่ยนแปลงราคา 
การใช้ราคาเป็นเครื่องมือในการสง่เสริม
การตลาด การก าหนดราคาให้สอดคล้องกับ
ส่วนประสมทางการตลาด ปัจจัยทาง
การตลาดที่มผีลกระทบต่อการท าก าไรของ
กิจการ และการประยุกต์ใช้เทคนคิการ
วิเคราะหเ์ชิงปริมาณในการตดัสินใจทาง
การตลาด เพื่อเพ่ิมความสามารถในการท า
ก าไรของธุรกิจ 

กต. 316 การจัดการราคาและความสามารถ
ในการท าก าไร              3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 316 PRICING AND MARKETING 
PROFITABILITY( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          แนวคิดและหลักการเกี่ยวกับนโยบาย
ราคา การก าหนดราคา การเปลี่ยนแปลงราคา 
การใช้ราคาเป็นเครื่องมือในการสง่เสริม
การตลาด การก าหนดราคาให้สอดคล้องกับ
ส่วนประสมทางการตลาด ปัจจัยทาง
การตลาดที่มผีลกระทบต่อการท าก าไรของ
กิจการ และใช้เทคนิคการวิเคราะห์เชิง
ปริมาณในการตดัสินใจทางการตลาด เพ่ือเพิ่ม
ความสามารถในการท าก าไรของธรุกิจ และ
การใช้งบประมาณทางการเงินเพื่อช่วยในการ
เพิ่มความสามารถในการท าก าไร 

ปรับค าอธิบายรายวชิา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
ชัดเจน และครอบคลมุมากยิ่งขึ้น 
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กต. 317 เทคนิคการขายแบบมืออาชีพ 
                              3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 317 PROFESSIONAL SALES 
TECHNIQUE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
        แนวคิด บทบาท หน้าที่ ความ
รับผิดชอบ จรยิธรรม และกระบวนการขาย
สินค้าของพนักงานขาย ให้ตอบสนองในตลาด
ผู้บริโภค และอุตสาหกรรม ทฤษฎแีละเทคนิค
การขายแบบมืออาชีพ การสร้างคณุลักษณะ
คุณสมบัติที่ดีของพนักงานขาย และรูปแบบ
การขายสมัยใหม ่

--- 1. ยกเลิกรายวิชา 
2. น าสาระวิชาไปบูรณาการเป็น
รายวิชาใหม่ กต.332 การจัดการการ
ขายและเทคนิคการขาย  

กต. 326 การตลาดดิจิทัล 
                              3 (2-2-5( หน่วยกิต
(MK 326 DIGITAL MARKETING(   
 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
      บทบาทความส าคัญของการตลาดดิจิทัล 
การวางแผนและกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล 
ปัจจัยที่มีผลต่อการก าหนดกลยุทธ์ของตลาด
ดิจิทัล และเครื่องมือท่ีใช้ในการท าการตลาด
ดิจิทัล 

กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค ์
                              3 (2-2-5( หน่วยกิต
(MK 326 CREATIVE DIGITAL 
MARKETING(   
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           บทบาทความส าคัญของการตลาด
ดิจิทัล รูปแบบของตลาดดิจิทัล ปจัจัยที่มี
อิทธิพลต่อการตลาดดิจิทัล ช่องทางการตลาด
ดิจิทัล กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การตลาดเชิง
เนื้อหา ทฤษฎีการยอมรับเทคโนโลยี 
(Technology Acceptance Model: TAM( 
การวัดประสิทธิภาพการตลาดดิจทิัล การขาย
สินค้าออนไลน์ผ่านแพลตฟอรม์ต่างๆ การใช้
ประโยชน์จากข้อมลูขนาดใหญ่ (Big Data( 
และอินเตอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง (Internet of 
Things: IoT( กฎหมายและจริยธรรมของ
ธุรกิจดิจิทัล  

1. ปรับชื่อรายวิชา  
เพือ่ให้มีความทันสมัยและสอดคลอ้ง
กับเนื้อหามากยิ่งข้ึน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน
และทันต่อเหตุการณ์มากยิ่งข้ึน 
 

กต. 328 การตลาดโลก   3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 328 GLOBAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           แนวคิด ความส าคัญของการ
ตลาดโลก สิ่งแวดล้อมทางการตลาด การวิจัย
การตลาดโลก พฤติกรรมผูบ้ริโภค การตลาด
ข้ามวัฒนธรรม การค้าเสรีอาเซียนและการค้า
โลก ความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่าง
ประเทศท่ีมผีลต่อการก าหนดกลยทุธ์ทาง
การตลาดระดับโลก  

กต. 328 การตลาดโลก   3 (3-0-6( หน่วยกติ 
(MK 328 GLOBAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         แนวความคิดพื้นฐานการตลาดโลก 
บทบาทและอทิธิพลการตลาดโลกในยุคดิจิทัล 
กระบวนการเข้าสูต่ลาดโลก การวจิัย
ตลาดโลก กลยุทธ์การตลาดโลก การตลาด
ข้ามวัฒนธรรม นโยบายผลติภณัฑแ์ละบริการ
ระดับโลก กฎหมายระหว่างประเทศ ข้อตกลง
การค้าระหว่างประเทศ การค้าเสรแีละการค้า
โลก 

1. ย้ายมาจากกลุ่มวิชาเอกบังคับ 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
ชัดเจน และครอบคลมุมากยิ่งขึ้น 
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กต. 391 การวิจัยการตลาด   
                               3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 391 MARKETING  RESEARCH( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          บทบาทและความส าคญัของการวิจัย
การตลาด ระเบียบวิธีและกระบวนการในการ
วิจัยทั้งเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ  
การวางแผน การออกแบบ การเกบ็รวบรวม
ข้อมูล  การประมวลผล การวิเคราะห์ การ
เขียนรายงานการวิจัย และจรยิธรรมการ
ด าเนินการทางการวิจัย 

กต. 391 การวิจัยการตลาด   
                               3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 391 MARKETING  RESEARCH( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          การก าหนดประเด็นปัญหาและ
วัตถุประสงค์ในการวิจัย การทบทวน
วรรณกรรม ระเบียบวิธีและกระบวนการใน
การวิจัย เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย การเก็บ
รวบรวมข้อมลูแบบออฟไลน์และออนไลน์  
การสรุปและอภิปรายผล การเขียนรายงาน
การวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การศึกษา
ผู้บริโภคในรูปแบบออนไลน ์

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
ชัดเจน และครอบคลมุมากยิ่งขึ้น 
 

กต. 433 การจัดการการขาย      
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 433 SALES  MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
     แนวคิด หลักการการจดัการการขาย 
บทบาทและความรับผดิชอบของ 
ผู้บริหารงานขายและทีมงานขาย การจัด
องค์การฝ่ายขาย การวางแผนการขาย การ
คัดเลือกและฝึกอบรมพนักงานขาย การ
พยากรณ์การขาย โควตาการขาย อาณาเขต
การขาย การควบคมุและประเมินผลงาน
พนักงานขาย 

--- 1. ยกเลิกรายวิชา 
2. น าสาระวิชาไปบูรณาการเป็น
รายวิชาใหม่ กต.332 การจัดการการ
ขายและเทคนิคการขาย 

กต. 437 การจัดการการตลาดเชิงกลยุทธ์   
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต
(MK 437 STRATEGIC MARKETING 
MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความส าคัญและบทบาทของผู้บริหาร
การตลาด  การวิเคราะห์สถานการณ์  
พฤติกรรมผู้บรโิภค การวิเคราะหค์ู่แข่งขัน 
กระบวนการวางแผนทางการตลาด การเขียน
แผนการตลาด การก าหนดกลยุทธ์ทาง
การตลาดอย่างสร้างสรรค์ การน าแผนกลยุทธ์
ไปปฏิบตัิ การตดิตามและการประเมินผล 

กต. 437 การจัดการการตลาด  
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต
(MK 437 MARKETING MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความส าคัญและบทบาทของผู้บริหาร
การตลาด  การวิเคราะห์สถานการณ์  
พฤติกรรมผู้บรโิภค การวิเคราะหค์ู่แข่งขัน 
กระบวนการวางแผนทางการตลาด การเขียน
แผนการตลาด การก าหนดกลยุทธ์ทาง
การตลาด การใช้แพลตฟอรม์ออนไลน์เพื่อ
สนับสนุนกลยุทธ์การตลาด การน าแผน 
กลยุทธ์ไปปฏิบัติ การติดตามและการ
ประเมินผล  

1. ปรับชื่อรายวิชา  
เพื่อให้มีความกระชับมากยิ่งข้ึน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน
และทันต่อเหตุการณ์มากยิ่งข้ึน 
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กต. 492 สัมมนาทางการตลาด                 
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 492 SEMINAR IN MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 211 และ 
กต. 437( 
          หัวข้อและประเด็นทางการตลาดใน
ปัจจุบัน  โดยเน้นการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
การน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้า โดยวิธีการ
อภิปราย และการเขียนรายงาน 

กต. 492 สัมมนาการตลาดดิจิทลั                
                             3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 492 SEMINAR IN DIGITAL 
MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 437( 
            ศึกษาการด าเนินงานทางด้าน
การตลาดแบบดจิิทัลขององค์กรธุรกิจจริง 
และ/หรือ กรณีศึกษา ธุรกิจ Startup และ
แพลตฟอร์มต่างๆ ทั้งองค์กรในประเทศและ
ต่างประเทศ เพ่ือให้ทราบถึงความส าเรจ็และ
ความล้มเหลว ตลอดจนปัญหาต่าง ๆ และ
แนวทางการแก้ไขขององค์กร นอกจากน้ียัง
เรียนรู้และฝึกฝน โดยการน าเอาความรู้ที่เรยีน
มาประยุกต์ใช้ เพื่อปรับปรุงแก้ไข โดยใช้
วิธีการระดมสมองและการอภิปรายกลุ่ม เพื่อ
เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนการปฏิบัติงาน
กับองค์กรภายนอกในอนาคต 

1. ปรับชื่อรายวิชา  
เพื่อให้มีความทันสมัยและสอดคลอ้ง
กับเนื้อหามากยิ่งข้ึน 
2.ปรับรายวิชาบังคับก่อนเนื่องจาก
เนื้อหารายวิชา กต.437 เพียงพอต่อ
การศึกษาในรายวิชาน้ี 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อให้เนื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน
และทันต่อเหตุการณ์มากยิ่งข้ึน 
 

กต. 498 การฝึกปฏิบัตเิชิงธุรกิจ 
                               4 (1-6-5( หน่วยกิต 
(MK 498 BUSINESS WORKSHOP 
PRACTICE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 211 และ 
กต. 437( 
         การเขียนแผนการตลาด การฝึกปฏิบัติ
เชิงธุรกิจ โดยการจัดตั้งบริษัทจ าลอง เพื่อให้
นักศึกษาได้น าความรู้ทางด้านบรหิารธุรกิจ
และการตลาดมาใช้ การน าแผนมาปฏิบัติ
ภายใต้สถานการณ์จริง และการประเมินผล 

กต. 498 การฝึกปฏิบัตเิชิงธุรกิจ 
                             3 (1-4-4( หน่วยกิต 
(MK 498 BUSINESS WORKSHOP 
PRACTICE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 437( 
         การเขียนแผนการตลาดเพือ่รองรับ
การตลาดออฟไลน์และออนไลน์ การฝึก
ปฏิบัติเชิงธุรกิจ โดยการจัดตั้งบรษิัทจ าลอง 
เพื่อให้นักศึกษาได้น าความรู้ทางดา้น
บริหารธรุกิจและการตลาดมาใช้ การน าแผน
มาปฏิบัตภิายใตส้ถานการณ์จริง และการ
ประเมินผล 

1. ลดจ านวนหน่วยกิต ปรับชั่วโมงการ
บรรยาย การฝึกปฏิบัติและการศึกษา
ด้วยตนเองเพื่อให้สอดคล้องกับ
ลักษณะการเรียนการสอน 
2.ปรับรายวิชาบังคับก่อนเนื่องจาก
เนื้อหารายวิชา กต.437 เพียงพอต่อ
การศึกษาในรายวิชาน้ี 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อให้เนื้อหาวิชาให้มีความ 
กระชับ ชัดเจน และครอบคลุมมาก
ยิ่งข้ึน 
 

--- กต 216 การจัดการผลิตภัณฑ์  
(MK 216 PRODUCT MANAGEMENT( 

3 (3-0-6( หน่วยกิต 
        แนวคิดความหมาย ทฤษฎกีารตลาด
ผลิตภณัฑ์ ประเภทผลิตภัณฑ์ ส่วนประสม
ผลิตภณัฑ์ วงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ กระบวนการ
ผลิต การเก็บรักษาผลิตภณัฑ์ การวาง
ต าแหน่งผลติภณัฑ์ การพัฒนาผลติภัณฑ์ใหม่ 
การพัฒนาบรรจุภณัฑ์ ความรับผดิชอบ
ทางการตลาดผลิตภัณฑ ์
 

รายวิชาใหม่ เพ่ือมุ่งเน้นให้นักศึกษามี
ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการ
ผลิตภณัฑ์ให้มากยิ่งขึ้น  
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--- กต. 327 การสร้างแบรนด์ 3 (2-2-5( หน่วยกิต 

(MK 327 BRANDING(     
         ความหมายของแบรนด์ การตั้งค่าการ
ออกแบบและวัฒนธรรมสากล กระบวนการ
สร้างแบรนด์ หลักทฤษฎีการออกแบบแบรนด์ 
การออกแบบบรรจภุัณฑ์ การเล่าเรื่องราวของ
แบรนด์ (Storytelling( กลยุทธ์การสรา้งแบ
รนด์ การสร้างมลูค่าของแบรนด์ การวัดมลูค่า
แบรนด์ จรรยาบรรณในการสร้าง 
แบรนด ์

รายวิชาใหม่ เพ่ือมุ่งเน้นให้นักศึกษามี
ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างแบรนด์
ให้มากยิ่งขึ้น 

--- กต. 332 การจัดการการขายและ 
เทคนิคการขาย             3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 332 SALES MANAGEMENT AND 
SALES TECHNIQUE( 
         แนวคิด หลักการการจดัการการขาย 
บทบาทและความรับผดิชอบของผู้บริหารงาน
ขาย การจัดองค์การฝ่ายขาย การวางแผน 
กลยุทธ์การขาย การคัดเลือกและฝึกอบรม
พนักงานขาย  การก าหนดอาณาเขตการขาย
และโควตาการขาย การบรหิารเวลา การ
ควบคุมและประเมินผลงานพนักงานขาย 
บทบาทหน้าท่ีและจริยธรรมของพนักงานขาย 
กระบวนการขาย  การเข้าพบลูกคา้และการ
เสนอขาย การเจรจาต่อรอง การปดิการขาย
และบริการหลังการขาย 

รายวิชาใหม่  
เพื่อให้นักศึกษามีความพร้อมใน
วิชาชีพทางการตลาด และสอดคลอ้ง
กับสาระความรู้ที่จ าเป็นส าหรับวิชาชีพ
และวัตถุประสงค์ของการปรับปรุง
หลักสตูร 

--- กต. 335 การบริหารจดัการข้อมลูการตลาด
ดิจิทัล                       3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 335 DATA MANAGEMENT IN 
DIGITAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
        ศึกษากระบวนการบริหารจดัการข้อมลู
ในการท าการตลาดบนช่องทางและสื่อดิจิทลั 
การออกแบบวิธีการเก็บข้อมลู การจ าแนก
ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมลูและการประยุกต์ใช้
เครื่องมือและข้อมูลต่างๆ ที่หลากหลายได้
ภายในแพลตฟอรม์เดยีวกัน รวมถงึ การ
ประเมินคุณภาพของข้อมูลที่มีอยู่ ระดับความ
น่าเชื่อถือและความสอดคล้องเพื่อน าไป 
สร้างกลยุทธ์ หรือแผนการตลาดและการ
ตัดสินใจทางการตลาดดิจิทลัได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

รายวิชาใหม ่
เพื่อให้มีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักสูตร 
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กลุ่มวิชาเอกเลือก และ/หรือ วิชาโท 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กลุ่มวิชาเอกเลือก และ/หรือ วิชาโท  
จ านวนไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต 
     นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาเอก
เลือกต่อไปนี้ และ /หรือ วิชาโทในสาขาวิชา  
อื่นที่เปิดสอนในสถาบัน รวมแล้วไม่น้อยกว่า 
21 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาเอกเลือก และ/หรือ วิชาโท  
จ านวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
     นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาเอก
เลือกต่อไปนี้ และ /หรือ วิชาโทในสาขาวิชา  
อื่นที่เปิดสอนในสถาบัน รวมแล้วไม่น้อยกว่า 
12 หน่วยกิต 

ลดหน่วยกติ จ านวน 9 หน่วยกิต 
          เพื่อให้สอดคล้องวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร และคณุลักษณะของ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ ตามการปรับปรุง
หลักสตูร 

กต. 315 ระบบสารสนเทศทางการตลาด     
                              3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 315 MARKETING  INFORMATION   
SYSTEMS(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           แนวคิด  บทบาทและหน้าท่ีของ
ระบบสารสนเทศทางการตลาด  กระบวนการ 
พัฒนา และการจดัการระบบสารสนเทศ 
ทางการตลาด  การประยุกตเ์ทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพื่อการจดัการส่วนประสม 
ทางการตลาด 

กต. 315 ระบบสารสนเทศทางการตลาด  
และเทคโนโลยีทางการตลาด                              
                              3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 315 MARKETING INFORMATION 
SYSTEM AND MARKETING 
TECHNOLOGY( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           แนวคิด  บทบาทและหน้าท่ีของ
ระบบสารสนเทศทางการตลาด  
กระบวนการพัฒนาและการจัดการระบบ
สารสนเทศทางการตลาด  การประยุกต์ใช้
ระบบสารสนเทศทางการตลาดเพือ่การ
ตัดสินใจทางการตลาด การตลาดสมัยใหม่
และการเชื่อมโยงทางการตลาด เทคโนโลยี
ด้านการโฆษณาและการท าโปรโมช่ัน 
เทคโนโลยีด้านการสร้างเนื้อหาและสร้าง
ประสบการณ์ให้ลูกค้า  เทคโนโลยดี้านสื่อ
สังคมออนไลนแ์ละการสร้างความสัมพันธ์
ลูกค้า เทคโนโลยดี้านการขาย และเทคโนโลยี
ด้านบริหารจัดการและการวเิคราะห์ข้อมูล 

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 เพื่อให้มีความครอบคลุม ชัดเจนและ
ทันสมัยมากยิ่งข้ึน 

กต. 322 การตลาดบริการ   
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 322 SERVICE MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ทฤษฎีและแนวความคิดของการตลาด
การบริการ ลักษณะเฉพาะของการบริการ 
การจ าแนกประเภทของบริการ  การก าหนด
กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย พฤติกรรมของ
ผู้ใช้บริการ  การพัฒนานโยบายการตลาด 
ส่วนประสมทางการตลาดส าหรับธุรกิจบริการ 
คุณภาพการบริการ การจดัการกับค า
ร้องเรียน การรับประกัน การบริการ   
บทบาทของบุคลากรเพื่อการบริการและ
แนวโน้มการตลาดบริการ 

กต. 322 การตลาดบริการ   
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 322 SERVICE MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ทฤษฎีและแนวความคิดของการตลาด
การบริการ ลักษณะเฉพาะของการบริการ 
การจ าแนกประเภทของบริการ  การก าหนด
กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย พฤติกรรมของ
ผู้ใช้บริการ  การพัฒนานโยบายการตลาด 
ส่วนประสมทางการตลาดส าหรับธุรกิจบริการ 
คุณภาพการบริการ การจดัการกับค า
ร้องเรียน บทบาทของบุคลากรเพือ่การบริการ
และแนวโนม้การตลาดบริการ 

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความกระชับ
และชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กต. 323 การตลาดเกษตร      
                             3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 323 AGRICULTURAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความหมาย บทบาท  และความส าคญั
ของตลาดเกษตร  การก าหนดส่วนประสมทาง
การตลาด การพัฒนาสินค้าเกษตรเพื่อการ
ส่งออก บทบาทและนโยบายของภาครัฐท่ีมี
ต่อตลาดเกษตร การวางแผนการตลาดสินค้า
เกษตร 

กต. 323 การตลาดเกษตร      
                             3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 323 AGRICULTURAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความหมาย บทบาท  และความส าคญั
ของตลาดเกษตร  การก าหนดส่วนประสมทาง
การตลาด การพัฒนาสินค้าเกษตรเพื่อการ
ส่งออก บทบาทและนโยบายของภาครัฐท่ีมี
ต่อตลาดเกษตร การวางแผนการตลาดสินค้า
เกษตร การประยุกต์ใช้กลยุทธ์การตลาด
สินค้าเกษตร การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อ
กระจายสินค้าการเกษตร 

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
ชัดเจน และครอบคลมุมากยิ่งขึ้น 
 

กต. 324 การตลาดหตัถกรรม 
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 324 HANDICRAFT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความหมาย  บทบาท และความส าคญั
ของตลาดหัตถกรรม  การวางแผนการตลาด
สินค้าหัตถกรรม พฤติกรรมผู้บริโภค การ
ก าหนดส่วนประสมทางการตลาด การพัฒนา
สินค้าหัตถกรรมเพื่อการส่งออก บทบาทและ
นโยบายของภาครัฐที่มีต่อตลาดหตัถกรรม 
แนวโน้มในการท าตลาดสินค้าหตัถกรรมใน
อนาคต 

กต. 324 การตลาดหตัถกรรม 
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 324 HANDICRAFT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความหมาย  บทบาท และความส าคญั
ของตลาดหัตถกรรม  การวางแผนการตลาด
สินค้าหัตถกรรม พฤติกรรมผู้บริโภค การ
ก าหนดส่วนประสมทางการตลาด การพัฒนา
สินค้าหัตถกรรมเพื่อการส่งออก การใช้
ช่องทางการตลาดดิจิทลัเพื่อกระจายสินค้า
หัตถกรรม การสร้างเรื่องราวสินคา้ บทบาท
และนโยบายของภาครัฐที่มีต่อตลาด
หัตถกรรม แนวโน้มในการท าตลาดสินค้า
หัตถกรรมในอนาคต 

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาใหม้ีความ 
ชัดเจน และครอบคลมุมากยิ่งขึ้น 
 

กต. 325 การตลาดทางตรง   
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 325 DIRECT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         หลักการของการตลาดทางตรง   
การวางแผนการตลาดทางตรง ความแตกต่าง
ระหว่างตลาดทางตรงกับตลาดแบบดั้งเดิม 
เทคนิคการท าการตลาดทางตรง โดยใช้
เทคโนโลยีที่สามารถเพิม่มูลค่าทางการตลาด   

กต. 325 การตลาดทางตรง   
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 325 DIRECT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         หลักการของการตลาดทางตรง   
การวางแผนการตลาดทางตรง ความแตกต่าง
ระหว่างตลาดทางตรงกับตลาดแบบดั้งเดิม 
เทคนิคการท าการตลาดทางตรง การท า
การตลาดทางตรงผ่านช่องทางดิจิทัลโดยใช้
เทคโนโลยีที่สามารถเพิม่มูลค่าทางการตลาด   

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
ชัดเจน และครอบคลมุมากยิ่งขึ้น 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กต. 334 การตลาดส าหรับผู้ประกอบการ               
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 334 ENTREPRENEURIAL 
MARKETING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          ลักษณะและปญัหาเฉพาะด้าน
การตลาดของผู้ประกอบการ วิธีการบริหาร
และด าเนินงานด้านการตลาดที่จ าเป็นต่อ 
การพัฒนาธุรกิจให้อยู่รอด และเตบิโตอย่าง
ยั่งยืน ภายใต้หลักจริยธรรมวิชาชีพ 

กต. 334 การตลาดส าหรับผู้ประกอบการ               
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 334 ENTREPRENEURIAL 
MARKETING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          ลักษณะและปญัหาเฉพาะด้าน
การตลาดของผู้ประกอบการ ตลาดผู้บรโิภค 
(B2C( และตลาดธุรกจิ (B2B( วิธีการบริหาร
และด าเนินงานด้านการตลาดที่จ าเป็นต่อการ
พัฒนาธรุกิจให้อยู่รอด ในยุคดจิิทัล และ
เติบโตอย่างยั่งยืน ภายใตจ้รรยาบรรณนักการ
ตลาด 

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน 
และครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 

กต. 339 การตลาดไมซ์   3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 339 MICE MARKETING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
    แนวความคิด ความหมายและความส าคญั 
ของธุรกิจไมซ์ การวเิคราะห์สถานการณ์ การ
สนับสนุนของหน่วยงานของภาครฐัท่ีมีต่อ
ธุรกิจไมซ์ ความต้องการทางการตลาดไมซ์ 
การวางแผนการตลาดธุรกิจไมซ์ กลยุทธ์ทาง
การตลาดส าหรับธรุกิจไมซ ์

--- ยกเลิกรายวิชา 
 

กต. 434 การบริหารความสมัพันธ์ลูกค้า  
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 434 CUSTOMER RELATIONSHIP 
MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
        ความหมาย และแนวคิด ของ 
การบริหารความสัมพันธ์ลูกค้า  พฤติกรรม
ผู้บริโภค วัตถุประสงค์ และเครื่องมือในการ
บริหารความสมัพันธ์ลูกค้า โดยมุ่งเน้นความ
พึงพอใจสูงสุดของลูกค้า  กิจกรรมการตลาด 
เพื่อสร้างความสัมพันธ์และการดูแลลูกค้า  
ในระยะยาว 

กต. 434 การตลาดเชิงสัมพันธ์  
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 434 RELATIONSHIP MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
     แนวคิดการตลาดเชิงสัมพันธ์ แนวคิด
การตลาดเชิงสมัพันธ์ออฟไลน์และออนไลน์ 
แบบจ าลองการตลาดเชิงสัมพันธ์ การตลาด
เชิงสัมพันธ์ระหว่างธุรกจิกับธุรกิจ การตลาด
เชิงสัมพันธ์ระหว่างธุรกจิกับลูกค้า กลยุทธ์
การตลาดเชิงสมัพันธ์ การมีส่วนรว่มของลูกค้า 
การสร้างความภักดีของผู้บริโภค 

1. ปรับชื่อรายวิชา  
เพื่อให้มีความทันสมัยและสอดคลอ้ง
กับเนื้อหามากยิ่งข้ึน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความ 
ชัดเจน และครอบคลมุมากยิ่งขึ้น 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กต. 436 การตลาดคา้ปลีก  

3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 436 RETAIL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
       บทบาท หน้าท่ีและความส าคัญ 
ของธุรกิจค้าปลีกยุคใหม่ท่ีมีต่อเศรษฐกิจ และ
สังคม หลักการและทฤษฎีการจดัการธุรกิจค้า
ปลีก รูปแบบธุรกจิ ค้าปลีก การเลอืกท าเล
ที่ตั้งร้านค้า ส่วนประสมทางการตลาด การ
จัดการหมวดหมูส่ินค้า การตกแต่ง การแสดง
สินค้า แนวโน้มการค้าปลีกในอนาคต 

กต. 436 การตลาดคา้ปลีก  
3 (3-0-6( หน่วยกิต 

(MK 436 RETAIL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
       บทบาท หน้าท่ีและความส าคัญ 
ของธุรกิจค้าปลีกยุคใหม่ทีม่ีต่อเศรษฐกิจ และ
สังคม หลักการและทฤษฎีการจดัการธุรกิจค้า
ปลีก รูปแบบธุรกจิ ค้าปลีก การเลอืกท าเล
ที่ตั้งร้านค้า ส่วนประสมทางการตลาดค้าปลีก  
การจัดการหมวดหมู่สินค้า การตกแต่ง การ
แสดงสินค้า แนวโน้มการค้าปลีกในอนาคต 

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อให้เนื้อหาวิชาให้มีความ 
ชัดเจนยิ่งขึ้น 

กต. 438 การตลาดธรุกิจ 3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 438 BUSINESS MARKETING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          หลักการและแนวทางในการด าเนิน
ธุรกิจ ซึ่งแตกต่างจากการตลาดสนิค้าอุปโภค
บริโภค การจัดซื้อสินค้า พฤติกรรมของผู้ซื้อ
ในตลาดธรุกิจ โอกาสทางการตลาด กลยุทธ์
การตลาด การพัฒนาและบริหารผลิตภณัฑ์ 
ช่องทางการจัดจ าหน่ายในการตลาดธุรกิจ 
การบริหารลูกคา้สัมพันธ์ การส่งเสริม
การตลาดแบบผสมผสาน การขายและการ
บริหารการขาย การตั้งราคาสินค้าและการ
เจรจาเพื่อเพ่ิมคณุค่า การประเมินผลความ
พยายามทางการตลาด การสร้างความพึง
พอใจให้ลูกค้า และวสิัยทัศน์ของการตลาด
ธุรกิจ 

--- ยกเลิกรายวิชา 

กต. 491 การศึกษาเอกเทศทางการตลาด                
3 (1-4-4( หน่วยกิต 

(MK 491 INDEPENDENT STUDY IN 
MARKETING(       
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
             นักศึกษาเป็นผู้ก าหนดหัวข้อท่ีมี
ความสนใจศึกษาเป็นพิเศษทางด้านการตลาด  
โดยท าการศึกษาในเชิงลึก และมีอาจารย ์
ในสาขาวิชาเป็นผู้ให้ค าปรึกษา 

กต. 491 การศึกษาเอกเทศทางการตลาด                
                             3 (1-4-4( หน่วยกิต 

(MK 491 INDEPENDENT STUDY IN 
MARKETING(       
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
             นักศึกษาเป็นผู้ก าหนดหัวข้อท่ีมี
ความสนใจศึกษาเป็นพิเศษทางด้านการตลาด  
โดยท าการศึกษาในเชิงลึก และมีอาจารย ์
ในสาขาวิชาเป็นผู้ให้ค าปรึกษา 

คงเดิม 
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กต. 493 หัวข้อคัดสรรทางการตลาด                                
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต
(MK 493 SELECTED TOPICS IN 
MARKETING(    
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         เลือกศึกษาหัวข้อท่ีเกี่ยวข้องทางด้าน
การตลาด เนื้อหาวิชาอาจแปรเปลีย่นไปทุกปี 
รายวิชานี้มีไวต้ิดตามและเรียนรู้วิวฒันาการที่
น่าสนใจในสาขาวิชาการตลาด 

กต. 493 หัวข้อคัดสรรทางการตลาด                                
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต
(MK 493 SELECTED TOPICS IN 
MARKETING(    
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         เลือกศึกษาหัวข้อท่ีเกี่ยวข้องทางด้าน
การตลาด เนื้อหาวิชาอาจแปรเปลีย่นไปทุกปี 
รายวิชานี้มีไวต้ิดตามและเรียนรู้วิวฒันาการที่
น่าสนใจในสาขาวิชาการตลาด 

คงเดิม 

กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด 
3 (0-18-9( หน่วยกิต 

         ฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 
เพื่อให้นักศึกษาได้น าความรู้ที่ได้เรยีนไป
ประยุกต์ในสถานการณ์จริง เพ่ือหา
ประสบการณ์จากการปฏิบัตจิริง และการ
ปรับตัวในการท างานในองค์กร 

กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด 
3 (0-18-9( หน่วยกิต 

         ฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 
เพื่อให้นักศึกษาได้น าความรู้ที่ได้เรยีนไป
ประยุกต์ในสถานการณ์จริง เพ่ือหา
ประสบการณ์จากการปฏิบัตจิริง และการ
ปรับตัวในการท างานในองค์กร 

คงเดิม 

กต. 496  สหกิจศึกษา 9 (0-40-20( หน่วยกิต 
(MK 496  CO-OPERATIVE EDUCATION(   
        การฝึกปฏิบัติงานในสถาประกอบการ
อย่างมีระบบ   โดยมีการเตรียมความพร้อม
ของนักศึกษาก่อนไปปฏิบัติงาน  ให้นักศึกษา
ปฏิบัติงานจริงในฐานะพนักงานท่ีสถาน
ประกอบการ   องค์การต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพทางการตลาด เพื่อเรยีนรู้
ประสบการณ์จริงจากการปฏิบตัิงาน 

กต. 496  สหกิจศึกษา 9 (0-40-20( หน่วยกิต 
(MK 496  CO-OPERATIVE EDUCATION(   
        การฝึกปฏิบัติงานในสถาประกอบการ
อย่างมีระบบ   โดยมีการเตรียมความพร้อม
ของนักศึกษาก่อนไปปฏิบัติงาน  ให้นักศึกษา
ปฏิบัติงานจริงในฐานะพนักงานท่ีสถาน
ประกอบการ   องค์การต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพทางการตลาด เพื่อเรยีนรู้
ประสบการณ์จริงจากการปฏิบตัิงาน 

คงเดิม 

--- กต. 321 การตลาดเพื่อสังคม 
3 (3-0-6( หน่วยกิต 

(MK 321 CAUSE-RELATED MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
       แนวความคิดและกระบวนการพัฒนา
การตลาดเพื่อสังคม การเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม การศึกษากลุ่มผู้บริโภค การตลาด
สิ่งแวดล้อม การจัดกิจกรรมจิตอาสา 
การพัฒนาและผสมผสานเรื่อง CSR กับ
การตลาดส าหรับองค์กรธรุกิจ และ
จรรยาบรรณทางการตลาด 

รายวิชาใหม ่
เพื่อสร้างให้นักศึกษามีความพร้อม
และความรับผดิชอบต่อองค์กรและ
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนผู้ที่มสี่วนไดส้่วน
เสีย 
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--- กต. 331 การออกแบบเนื้อหาบนการตลาด

ดิจิทัล        3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 331 DIGITAL MARKETING CONTENT 
DESIGN( 
         ศึกษาความเป็นมาของการตลาดเชิง
เนื้อหา วัตถุประสงค์ในการสร้างการตลาดเชิง
เนื้อหา ประโยชน์ของการท าการตลาดเชิง
เนื้อหา รูปแบบในการท าการตลาดเชิงเนื้อหา 
เครื่องมือการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การ
ออกแบบเนื้อหาบนตลาดดิจิทลั การฟังเสียง
ของสังคม (Social Listening(  
การประยุกต์ใช้สื่อสังคมออนไลน์กบัการตลาด
เชิงเนื้อหา 

รายวิชาใหม่ 
      เพื่อให้มีความทันสมัย และ
สอดคล้องกับช่ือหลักสูตรมากยิ่งขึน้ 

--- กต. 333 นวัตกรรมสร้างสรรค์บนสื่อดิจิทัล 
                              3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 333 CREATIVE DIGITAL 
INNOVATION( 
      ศึกษาบทบาทการท างานสร้างสรรค์บน
สื่อดิจิทัล เพื่อใช้ในการวางแผนสือ่ดิจิทัล
ร่วมกับสื่อโฆษณาแบบผสมผสานอื่นๆ เรียนรู้
ทักษะที่จ าเปน็เพื่อผลิตงานสร้างสรรค์บนสื่อ
ดิจิทัล เรยีนรู้บทบาทความคิดสร้างสรรค์ที่ใช้
ในการผลติงานโฆษณาบนสื่อดิจิทลั และน า
เทคโนโลยีที่รองรับมาใช้งานเพื่อเป็นส่วนหน่ึง
ของแคมเปญดิจิทลั 

รายวิชาใหม ่
เพื่อใหม้ีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักสูตร 

--- กต.438 การตลาดลัคชัวรี่  
(MK 438 LUXURY MARKETING( 
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
 แนวคิดความหมายการตลาดลคัชัวรี่ 
หลักการแบ่งส่วนตลาด กลยุทธ์การสรา้ง
ลัคชัวรี่แบรนด์ วัฒนธรรมของกลุม่เป้าหมาย 
การก าหนดแก่นแท้ของแบรนด์ (Luxury 
Brand DNA( การสร้างคุณคา่ลัคชัวรี่แบรนด์
บนเครือข่ายสังคมออนไลน์ การสือ่สาร
ของลัคชัวรี่แบรนด์ ความเต็มใจในการซื้อ 
แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยตี่อ
การตลาดลัคชัวรี ่

รายวิชาใหม ่
เพื่อให้ครอบคลุมการตลาดส าหรบั
กลุ่มผู้บริโภคที่มีรายได้สูง 
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กลุ่มวชิาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการจัดการ 
กจ. 203  การบริหารทรัพยากรมนุษย์  

3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 203 HUMAN RESOURCE 
MANAGEMENT(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
          แนวคิดและหลักการพื้นฐาน
ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารองค์การและ
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ หน้าที่ของการ
บริหารองค์การและการบรหิารทรพัยากร
มนุษย์ นโยบาย และการวางแผนทรัพยากร
มนุษย์ การสรรหา การคัดเลือก 
ความสามารถเชิงสมรรถนะ  
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การประเมินผล 
การปฏิบัติงาน การบริหารค่าตอบแทน 
พนักงานสัมพันธ์ ทิศทางแนวโน้มของ 
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในอนาคต และ
จรรยาบรรณของนักบริหารทรัพยากรมนุษย ์

--- ยกเลิกรายวิชา 
ย้ายไปเป็นรายวิชาในกลุม่แกนธุรกิจ 

กจ. 311  ภาวะผู้น า      3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 311  LEADERSHIP(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา  บธ. 101( 
     ทฤษฎีผู้น าและการประยุกต์  
คุณสมบัติของผู้น าท่ีดี บทบาทหนา้ที่   
ของผู้น า แหล่งที่มาของอ านาจ การเสริมสร้าง
ภาวะผู้น า การพัฒนาด้านบุคลิกภาพ  
วิสัยทัศน์ และจริยธรรมของผู้น า 

--- ยกเลิกรายวิชา น าสาระของ
รายวิชากจ. 311 ไปเป็นส่วนหน่ึงของ
รายวิชา กจ. 222 ภาวะผู้น าเชิงกล
ยุทธ์และการบริหารทีมงาน 
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กจ. 324  โลจิสติกส์และการจัดการโซ่อุปทาน        
                              3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 324  LOGISTICS AND SUPPLY 
CHAIN  MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
               ขอบเขตของโลจิสติกส์และการ
จัดการโซ่อุปทาน ขั้นตอนการจดัการวัตถุดิบ 
สินค้าส าเร็จรูป การบริหารจัดการ การ
ให้บริการ การสั่งซื้อ การจัดการเคลื่อนย้าย
สินค้าและบริการ 

กจ. 324  โลจิสติกส์และการจัดการโซ่อุปทาน           
                              3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 324  LOGISTICS AND SUPPLY 
CHAIN  MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
          ขอบเขตและกระบวนการของโลจิ
สติกส์และการจัดการโซ่อุปทาน  ข้ันตอนการ
จัดการวัตถดุิบ สินค้าส าเร็จรูป การสั่งซื้อ 
ควบคุมสินค้าคงคลัง การขนส่ง การจัดการ
เคลื่อนย้ายสินค้าและบริการ การจัดการ
ข้อมูลและการเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทานด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ การบูรณาการ
กระบวนการทางธุรกิจกับแหล่งวัสดุ การผลิต
และการแปรรูปจนถึงลูกค้าขั้นสดุท้าย 
เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการโซ่อุปทาน และ
การบริหารความร่วมมือในห่วงโซอุ่ปทาน    

ปรับค าอธิบายรายวิชา 
 เพื่อให้เนื้อหาครอบคลมุมากยิ่งขึน้ 

กจ. 432  กลยุทธ์ในการเจรจาต่อรอง                                                          
                              3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 432  NEGOTIATION STRATEGY(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา  บธ. 101( 
      แนวคิดและวิธีการวิเคราะหป์ัญหา 
การเจรจาต่อรอง เทคนิคในการเจรจาต่อรอง
การใช้กลยุทธ์ในการเจรจาต่อรองให้บรรลุ
เป้าหมาย การหาทางออกส าหรับความ
ขัดแย้งที่มีประสิทธิผล 

--- ยกเลิกรายวิชา 

บม. 318  มนุษยสัมพันธ์และการบริหาร
ทีมงาน 3 (3-0-6( หน่วยกิต  
(HM 318  HUMAN RELATIONS AND 
TEAM MANAGEMENT(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
     แนวคิด หลักการที่เกี่ยวกับมนุษยสัมพันธ์ 
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับธรรมชาติ ของมนุษย์ 
การศึกษาตนเองและผู้อื่น การติดต่อสื่อสาร 
บทบาทของสมาชิกในทีมงาน เทคนิคการ
สร้างมนุษยสัมพันธ์กับการบริหารทีมงาน 

--- ยกเลิกรายวิชา 
น าสาระของรายวิชา บม.318 ไปเป็น
ส่วนหน่ึงของรายวิชา กจ. 222 ภาวะ
ผู้น าเชิงกลยุทธ์และการบริหารทีมงาน 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
บม. 341 คุณภาพชีวิตในการท างาน     

3 (3-0-6(  หน่วยกิต  
(HM 341 QUALITY OF WORK LIFE( 
          แนวคิด หลักการ และการก าหนด
นโยบายในการพัฒนาคณุภาพชีวิต การจัด
สภาพแวดล้อมท่ีดีในการท างาน มาตรฐาน 
ที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตในการท างานของ
บุคลากร การจัดการความปลอดภยัและอาชี
วอนามัย แนวทางการสร้างองค์กร 
สุขภาวะ การบริหารทรัพยากรมนษุย์ตาม
แนวคิดองค์กรสุขภาวะ 

--- ยกเลิก 
 

--- กจ. 222  ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์และการ
บริหารทีมงาน           3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 222  STRATEGIC LEADERSHIP AND 
TEAM MANAGEMENT(  
       แนวคิดทฤษฎีผู้น าและการบริหาร
ทีมงาน การประยุกต์ทฤษฎีภาวะผู้น ากับการ
บริหารงานในองค์การ บทบาทหนา้ที่และ
ทักษะของผู้น า การพัฒนาภาวะผูน้ า และ
จริยธรรมของผู้น า การพัฒนาทีมงานท่ีมาจาก
ความหลากหลาย การบริหารทีม การบริหาร
ความขัดแย้งในการท างานเป็นทีม และความ
ท้าทายของการพัฒนาทีมในอนาคต    

รายวิชาใหม ่
เพื่อให้สอดคล้องกับสาระความรู้ที่
จ าเป็นและวัตถุประสงค์ของการ
ปรับปรุงหลักสูตร 

--- กจ 342 กลยุทธ์การสื่อสารและการเจรจา
ต่อรอง                     3 (2-2-5(  หน่วยกิต 
(MG 342  STRATEGIC COMMUNICATION 
AND NEGOTIATION(  
          ทฤษฎีการสื่อสารและหลกัการ
พื้นฐานของการเจรจาต่อรอง  กระบวนการ
การสื่อสารและการเจรจาต่อรอง  กลยุทธ์และ
จริยธรรมในการสื่อสารและการเจรจาต่อรอง  
การพัฒนาทักษะการเจรจาต่อรองและการ
สื่อสาร การน าเสนองาน  การสื่อสารในที่
สาธารณะ การใช้สื่อดิจิทัลเพื่อการสื่อสาร
องค์การ 

รายวิชาใหม ่
เพื่อให้สอดคล้องกับสาระความรู ้
ที่จ าเป็นและวตัถุประสงค์ของ 
การปรับปรุงหลักสูตร 
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กลุ่มวชิาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการจัดการโรงแรมและการท่องเท่ียว 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 

รท. 212 จิตวิทยาบริการและการพัฒนา
บุคลิกภาพ 

3 (3-0-6(  หน่วยกิต  
(HT 212 SERVICE PSYCHOLOGY AND 
PERSONALITY DEVELOPMENT(     
        หลักจิตวิทยาบริการ มนุษยส์ัมพันธ์ใน
การบริการ บุคลิกภาพผู้ให้บริการ เทคนิคการ
น าเสนอในงานอุตสาหกรรมโรงแรมและการ
ท่องเที่ยว 

--- ยกเลิกรายวิชา 

กลุ่มวชิาเอกเลือก สังกัดคณะนิเทศศาสตร์ 
นท. 346 การสื่อสารแบรนด ์  
                     3 (3-0-6( หน่วยกิต 
 (CA 346 BRAND COMMUNICATIONS( 
บทบาท ความส าคัญ ความหมาย  ประเภท 
การสร้างคุณค่า กระบวนการสร้างตราสินค้า
และภาพลักษณ์องค์กร การส่งเสริมและแก้ไข
ภาพลักษณ์ตราสินค้าและองค์กรในภาวะ
วิกฤต  

--- ยกเลิกรายวิชา 

นท. 354 การรณรงค์การสื่อสาร     
                     3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(CA 354 COMMUNICATION CAMPAIGNS( 
            การวางแผน การก าหนดกลยุทธ์ 
การสร้างสรรค์ประเด็นรณรงค์ การออกแบบ
สื่อและกิจกรรมรูปแบบต่าง ๆ ทั้งสื่อแบบ
ดั้ งเดิมและสื่อสมัยใหม่  ให้สอดคล้องกับ
กลุ่มเป้าหมายและวัตถุประสงค์ 

--- ยกเลิกรายวิชา 

 
 

หมวดวิชาเลือกเสรี  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 

           นักศกึษาจะต้องศึกษารายวิชาไม่
น้อยกว่า 6 หน่วยกิต ท่ีเปิดสอนใน
มหาวิทยาลยัพายัพ ซึ่งเห็นว่าเป็นประโยชน์
ต่อวิชาชีพหรืออยู่ในความสนใจ 

            นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาไม่
น้อยกว่า 6 หน่วยกิต ท่ีเปิดสอนใน
มหาวิทยาลยัพายัพ ซึ่งเห็นว่าเป็นประโยชน์
ต่อวิชาชีพหรืออยู่ในความสนใจ 

คงเดิม 
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หลักสูตรวิชาโท สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
เง่ือนไขในการเรียนวิชาโท  สาขาวิชา
การตลาด 
นักศึกษาท่ีจะจบหลักสูตร โดยมีวชิาโทจะต้อง
มีแต้มคะแนนเฉลีย่สะสมของวิชาโทไม่น้อย
กว่า 2.00 

เง่ือนไขในการเรียนวิชาโท  สาขาวิชา
การตลาดดิจิทัล 
นักศึกษาท่ีจะจบหลักสูตร โดยมีวชิาโทจะต้อง
มีแต้มคะแนนเฉลีย่สะสมของวิชาโทไม่น้อย
กว่า 2.00 

คงเดิม 

โครงสร้างของหลักสูตร 
นักศึกษาท่ีเลือกศึกษาสาขาวิชาการตลาดเป็น
วิชาโท จะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้ไม่น้อย
กว่า 18 หน่วยกิต 

โครงสร้างของหลักสูตร 
นักศึกษาท่ีเลือกศึกษาสาขาวิชาการตลาด
ดิจิทัลเป็นวิชาโท จะต้องศึกษารายวิชา
ต่อไปนี้ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 

คงเดิม 

1. รายวิชาบังคับในวิชาโท 
           นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชา
ต่อไปนี้จ านวน 12 หน่วยกิต 

1. รายวิชาบังคับในวิชาโท 
           นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชา
ต่อไปนี้จ านวน 12 หน่วยกิต 

คงเดิม 

กต. 211 พฤติกรรมผู้บริโภค    
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับพฤติกรรม
ผู้บริโภค การตอบสนองความต้องการที่
แตกต่างของผู้บริโภคในแตล่ะวัฒนธรรม 
ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมและกระบวนการ
ตัดสินใจซื้อของผู้บริโภค พฤติกรรมการซื้อ
ขององค์กร พฤติกรรมผู้บริโภคกับส่วนประสม
ทางการตลาด และการคุ้มครองผูบ้ริโภค 

กต. 211 การวิเคราะห์และออกแบบ
พฤติกรรมผู้บรโิภค        3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR 
ANALYSIS AND DESIGN( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
     แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับพฤติกรรม
ผู้บริโภค ปัจจัยทีม่ีอิทธิพลต่อพฤตกิรรม
ผู้บริโภค แบบจ าลองกระบวนการในการ
ตัดสินใจซื้อ ส่วนประสมทางการตลาดกับ
พฤติกรรมผู้บรโิภค เศรษฐศาสตรเ์ชิง
พฤติกรรม ความพึงพอใจและความภักดี การ
วิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค ความเข้าใจ
ผู้บริโภคในเชิงลึก และการคุม้ครองผู้บริโภค 

ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุมและทันสมัย
มากยิ่งข้ึน 
 

กต. 314 การสื่อสารทางการตลาดแบบ 
บูรณาการ             

            3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 314 INTEGRATED MARKETING 
COMMUNICATIONS( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         บทบาท ความส าคัญและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการสื่อสารทางการตลาดแบบ
บูรณาการ วิธีการใช้เครื่องมือการสื่อสารทาง
การตลาด การเขียนแผนการสื่อสารการตลาด 
และจรรยาบรรณในการใช้สื่อ 

--- ยกเลิก เพื่อให้สอดคล้องกับช่ือ
หลักสตูร และวัตถุประสงค์หลักสตูร 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กต. 317 เทคนิคการขายแบบมืออาชีพ 
                              3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 317 PROFESSIONAL SALES 
TECHNIQUE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
        แนวคิด บทบาท หน้าที่ ความ
รับผิดชอบ จรยิธรรม และกระบวนการขาย
สินค้าของพนักงานขาย ให้ตอบสนองในตลาด
ผู้บริโภค และอุตสาหกรรม ทฤษฎแีละเทคนิค
การขายแบบมืออาชีพ การสร้างคณุลักษณะ
และคณุสมบัติที่ดีของพนักงานขาย ตลอดจน
รูปแบบการขายสมยัใหม ่

--- 1. ยกเลิกรายวิชา 
2. น าสาระวิชาไปบูรณาการเป็น
รายวิชาใหม่ กต.332 การจัดการการ
ขายและเทคนิคการขาย 

กต. 326 การตลาดดิจิทัล 
                              3 (2-2-5( หน่วยกิต
(MK 326 DIGITAL MARKETING(   
 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
      บทบาทความส าคัญของการตลาดดิจิทัล 
การวางแผนและกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล 
ปัจจัยที่มีผลต่อการก าหนดกลยุทธ์ของตลาด
ดิจิทัล และเครื่องมือท่ีใช้ในการท าการตลาด
ดิจิทัล 

กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค ์
                              3 (2-2-5( หน่วยกิต
(MK 326 CREATIVE DIGITAL 
MARKETING(   
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           บทบาทความส าคัญของการตลาด
ดิจิทัล รูปแบบของตลาดดิจิทัล ปจัจัยที่มี
อิทธิพลต่อการตลาดดิจิทัล ช่องทางการตลาด
ดิจิทัล กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การตลาดเชิง
เนื้อหา ทฤษฎีการยอมรับเทคโนโลยี 
(Technology Acceptance Model: TAM( 
การวัดประสิทธิภาพการตลาดดิจทิัล การขาย
สินค้าออนไลน์ผ่านแพลตฟอรม์ต่างๆ การใช้
ประโยชน์จากข้อมลูขนาดใหญ่ (Big Data( 
และอินเตอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง (Internet of 
Things: IoT( กฎหมายและจริยธรรมของ
ธุรกิจดิจิทัล  

1. ปรับชื่อรายวิชา  
เพื่อให้มีความทันสมัยและสอดคลอ้ง
กับเนื้อหามากยิ่งข้ึน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน
และทันต่อเหตุการณ์มากยิ่งข้ึน 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
กต. 437 การจัดการการตลาดเชิงกลยุทธ์   
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต
(MK 437 STRATEGIC MARKETING 
MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความส าคัญและบทบาทของผู้บริหาร
การตลาด  การวิเคราะห์สถานการณ์  

พฤติกรรมผู้บรโิภค การวิเคราะหค์ู่แข่งขัน 
กระบวนการวางแผนทางการตลาด การเขียน

แผนการตลาด การก าหนดกลยุทธ์ทาง
การตลาดอย่างสร้างสรรค์ การน าแผนกลยุทธ์

ไปปฏิบตัิ การตดิตามและการประเมินผล 

กต. 437 การจัดการการตลาด  
                               3 (3-0-6( หน่วยกิต
(MK 437 MARKETING MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความส าคัญและบทบาทของผู้บริหาร
การตลาด  การวิเคราะห์สถานการณ์  
พฤติกรรมผู้บรโิภค การวิเคราะหค์ู่แข่งขัน 
กระบวนการวางแผนทางการตลาด การเขียน
แผนการตลาด การก าหนดกลยุทธ์ทาง
การตลาด การใช้แพลตฟอร์มออนไลน์เพื่อ
สนับสนุนกลยุทธ์การตลาด การน าแผน 

กลยุทธ์ไปปฏิบัติ การติดตามและการ
ประเมินผล  

1. ปรับชื่อรายวิชา  
เพื่อให้มีความกระชับมากยิ่งข้ึน 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา 

เพื่อใหเ้นื้อหาวิชาให้มีความชัดเจน
และทันต่อเหตุการณ์มากยิ่งข้ึน 

--- กต. 332 การจัดการการขายและ 
เทคนิคการขาย             3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 332 SALES MANAGEMENT AND 
SALES TECHNIQUE( 
         แนวคิด หลักการการจดัการการขาย 
บทบาทและความรับผดิชอบของผู้บริหารงาน
ขาย การจัดองค์การฝ่ายขาย การวางแผน 
กลยุทธ์การขาย การคัดเลือกและฝึกอบรม
พนักงานขาย  การก าหนดอาณาเขตการขาย
และโควตาการขาย การบรหิารเวลา การ
ควบคุมและประเมินผลงานพนักงานขาย 
บทบาทหน้าท่ีและจริยธรรมของพนักงานขาย 
กระบวนการขาย  การเข้าพบลูกคา้และการ
เสนอขาย การเจรจาต่อรอง การปดิการขาย
และบริการหลังการขาย 

รายวิชาใหม่  
เพื่อให้นักศึกษามีความพร้อมใน
วิชาชีพทางการตลาด และสอดคลอ้ง
กับสาระความรู้ที่จ าเป็นส าหรับวิชาชีพ
และวัตถุประสงค์ของการปรับปรุง
หลักสตูร 

2. รายวิชาเลือก 
          นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาที่
สาขาวิชาการตลาดเปิดสอนในกลุม่วิชา 
เอกเลือกหรือกลุ่มวิชาเอกบังคับ ไม่น้อยกว่า  
6  หน่วยกิต 

2. รายวิชาเลือก 
          นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาที่
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัลเปิดสอนในกลุ่มวิชา 
เอกเลือกหรือกลุ่มวิชาเอกบังคับ ไม่น้อยกว่า  
6  หน่วยกิต 

คงเดิม 

 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 

3. ส าหรับนักศึกษาคณะอื่น ๆ ที่สนใจเลือก
สาขาวิชาการตลาดเป็นวิชาโท               
       ในกรณีที่ยังไม่ได้เรียนวิชาบังคับก่อน ให้
ลงทะเบียนรายวิชาดังนี้ จ านวน 3 หน่วยกิต 

3. ส าหรับนักศึกษาคณะอื่น ๆ ที่สนใจเลือก
สาขาวิชาการตลาดดิจิทัลเป็นวชิาโท               
       ในกรณีที่ยังไม่ได้เรียนวิชาบังคับก่อน ให้
ลงทะเบียนรายวิชาดังนี้ จ านวน 3 หน่วยกิต 
 
 
 

คงเดิม 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 เหตุผลประกอบ 
บธ. 102  หลักการตลาด   
 3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING( 
         แนวคิดทางการตลาด การตลาด 
เพื่อสังคม และจรรยาบรรณของนกัการตลาด 
สภาพแวดล้อม ระบบสารสนเทศทาง
การตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค การแบ่งส่วน
ตลาด  
การเลือกตลาดเป้าหมาย การวางต าแหน่ง
ผลิตภณัฑ์ การบริหารผลติภณัฑ์ การตั้งราคา 
ช่องทางการจัดจ าหน่าย และการส่งเสริม
การตลาด  

บธ. 102  หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล  
 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING AND 
DIGITAL MARKETING( 
        แนวคิดทางการตลาด บทบาท
การตลาดที่มตี่อเศรษฐกิจในยุคดิจทิัล 
จรรยาบรรณของนักการตลาด สภาพแวดล้อม
ทางการตลาด การบรหิารการตลาด ระบบ
ข้อมูลทางการตลาด การวิจัยตลาด การแบ่ง
ส่วนตลาด การก าหนดตลาดเป้าหมาย การ
วางต าแหน่งผลติภณัฑ์ พฤติกรรมผู้บริโภคใน
ยุคดิจิทัล ส่วนประสมทางการตลาด 
การตลาดดจิิทัล และการตลาดเชิงเนื้อหา 
ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครอง
ผู้บริโภค  

1. ปรับช่ือรายวิชา 
    เพื่อให้มีความทันสมัย มากยิ่งขึ้น 
2. ปรับค าอธิบายรายวิชา  
เพื่อให้เนื้อหาครอบคลุมและมีความ
ทันสมัยยิ่งขึ้น 
 

 
โครงสร้างของหลักสูตรภายหลังปรับปรุงแก้ไข   เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสร้างเดิม และเกณฑ์ 
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ของกระทรวงศึกษาธิการ ปรากฏดังนี้ 

    หมวดวิชา เกณฑ์กระทรวงศึกษาธิการ โครงสร้างเดิม โครงสร้างใหม่ 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า     30  หน่วยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      

   จ านวน    30  หน่วยกิต 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      
   จ านวน    30  หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า     72  หน่วยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะ  
    ไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ    
         จ านวน 36 หน่วยกิต  
    2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ      
         จ านวน 43 หน่วยกิต 
    2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือกและ/ หรือ 
วิชาโทไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  
    ไม่น้อยกว่า 93 หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ    
         จ านวน 36 หน่วยกิต  
    2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ      
         จ านวน 45 หน่วยกิต 
    2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือกและ/ หรือ 
วิชาโทไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสร ี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสร ี
   ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี
   ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

รวมทั้งหลักสตูร ไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต    ไม่น้อยกว่า 129 หน่วยกิต 
 
รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 
 

                                                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงนภสั  พันธ์พลกฤต(  
                   รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
                  ปฏิบัติหน้าที่แทน รักาการอธิการบดี 
                 วันที่………เดือน...................พ.ศ............. 
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ภาคผนวก   
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ภาคผนวก  ก 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยพายัพ  เรื่องหลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี  

พุทธศักราช 2557 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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ภาคผนวก ข 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
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ค าอธิบายรายวิชา 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ค าอธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

1. กลุ่มสาระการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม 
   
ศท. 181 สัจจะและบริการ  3 (3-0-6( 
GE 181 Truth and Service  
 ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัยพายัพ การแสวงหาความจริงเกี่ยวกับการ

ด าเนินชีวิตของตนเอง การพัฒนาบุคลิกนิสัยให้มีจิตสาธารณะ ตระหนักในการ
รับใช้ผู้อื่น ชุมชนและสังคม ตามหลักจริยธรรม คุณธรรม การมีทักษะชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 

 History of Payap University; pursuit of truth on one’s ways of life; 
personality development of public consciousness in serving other 
people, community and society morally and ethically; having life 
skills in accordance with the philosophy of sufficiency economy 
and applying them in daily life 

 

   
ศท. 182 พลเมือง ธรรมาภิบาล กับสันติภาพ 3 (3-0-6( 
GE 182 Citizenship Good Governance and Peace  
 บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของการเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทย 

สังคมโลก และสังคมดิจิทัล (การเป็นพลเมืองดิจิทัล( การต่อต้านการทุจริต และ
การน าหลักธรรมาภิบาลไปใช้ในการด าเนินชีวิต เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 

 

 Roles and duties of being a responsibly virtuous Thai citizen, global 
citizen and digital citizen; resisting corruptions; exercising good 
governance for peaceful cohabitation 

 

   
ศท. 1801 คริสต์จริยธรรมเกี่ยวกับเพศ 3 (3-0-6( 
GE 1801 Christian Sexual Ethics   
 ยกเว้น นักศึกษาวิทยาลัยพระคริสต์ธรรมแมคกิลวารี  
 หลักคริสต์จริยธรรมเรื่องเพศ การวางตัวกับเพ่ือนต่างเพศ การคบเพ่ือนต่างเพศ 

และเพศสัมพันธ์ พร้อมทั้งกรณีศึกษาท่ีอยู่บนพื้นฐานหลักค าสอนของพระคริสต์
ธรรมคัมภีร์ และเหมาะสมกับบริบทสังคมไทยในปัจจุบัน 

 

 Christian ethics of sexuality; opposite sex friendship; courtship; and 
sexual relationship, along with case studies that are in accordance 
with biblical teachings and relevant to the Thai context 
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ศท. 1802 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6( 
GE 1802 Laws in Everyday Life  
 ยกเว้น นักศึกษาคณะนิติศาสตร์  
 สิทธิ หน้าที่ และเสรีภาพขั้นพ้ืนฐานของบุคคลตามกฎหมาย ความรู้พ้ืนฐาน

เกี่ยวกับบุคคล ทรัพย์ ครอบครัว มรดก และสัญญาที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน 
กระบวนการยุติธรรมของไทย รวมถึง กฎหมายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ชีวิตประจ าวัน 

 

 Rights and duties; fundamental freedom of legal persons; basic 
knowledge of people, property, family, inheritance and contracts in 
everyday life related to daily life; Thai judicial process including 
other laws related to daily life 

 

   
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   
ศท. 191 สุขภาพดี นิวนอร์มัล  3 (3-0-6( 
GE 191 New Normal Healthiness  
 แนวคิดความรอบรู้ด้านสุขภาพเพ่ือป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง โรคอุบัติใหม่ การ

รู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศด้านสุขภาพ การตัดสินใจเลือกปฏิบัติพฤติกรรม
สุขภาพที่ถูกต้อง โภชนาการที่ดี การออกก าลังกาย การบริหารอารมณ์ การปฐม
พยาบาลและการกู้ชีพขั้นพ้ืนฐาน 

 

 Health literacy concepts to prevent chronic non-communicable 
diseases, emerging disease; media literacy and health informatics; 
making healthy behavioral decisions; good nutrition; exercise; 
emotional management; First Aid and basic resuscitation 

 

   
ศท. 192 การคิดแบบองค์รวม 3 (3-0-6( 
GE 192 Holistic Thinking  
 แนวคิดการคิดแบบองค์รวม วิธีการเรียนรู้และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง

อย่างมีคุณธรรมและมีความรับผิดชอบจากแหล่งความรู้หรือสารสนเทศท่ี
หลากหลาย การคิดวิเคราะห์ การคิดแก้ไขปัญหา การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
การคิดสร้างสรรค์ การออกแบบความคิดส าหรับนวัตกรรม การคิดแบบองค์รวม
เกี่ยวกับประเด็น ทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม คุณธรรม จริยธรรม 
สิ่งแวดล้อม และการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงที่เชื่อมโยงกัน 

 

 Holistic thinking concept; an ethical and responsible way of self-
learning and acquiring knowledge from a variety of sources of 
knowledge or information; analytical thinking; problem solving; 
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critical thinking; creative thinking; design ideas for innovation; 
holistic thinking on social, economic, political, cultural, moral, 
ethical, and environmental issues and learning from real 
experience in combination, related experiences 

   
ศท. 193 การวิเคราะห์และตัดสินใจ  3 (3-0-6( 
GE 193 Analysis and Decision Making(  
 ข้อมูลกับการตัดสินใจ  การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติเพ่ือการตัดสินใจ  การ

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้หลักตรรกะ การวิเคราะห์การตัดสินใจ และการ
ประยุกต์ใช้เพ่ือแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 

 

 Information and decision making; statistical analysis for decision 
making; logical data analysis; decision analysis; and application to 
solve everyday problems 

 

   
ศท. 1901 จิตวิทยากับชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6( 
GE 1901 Psychology for Daily Life  
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาจิตวิทยา  
 ความรู้เบื้องต้นทางจิตวิทยา การเห็นคุณค่าในตนเอง ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล การเข้าใจตนเองและผู้อื่น กรอบความคิดแบบเติบโต ความฉลาด
ทางด้านอารมณ์ ความฉลาดในการแก้ไขปัญหา การวิเคราะห์ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล การจัดการความเครียด การจัดการความขัดแย้ง การปรับตัวทาง
สังคม 

 

   An introduction to psychology; self-esteem; individual differences; 
self-realization and empathy; growth mindset; emotional 
intelligence; problem solving intelligence; interpersonal interaction 
analysis; stress management; conflict management; social 
adaptation  

 

   
ศท. 1902 อาหารเพื่อสุขภาพและความงาม 3 (3-0-6( 
GE 1902 Food for Health and Beauty  
 ความส าคัญของอาหารเพ่ือสุขภาพและความงาม ประเภทของอาหารและ

เครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพและความงาม อาหารสุขภาพในชีวิตประจ าวัน ผลิตภัณฑ์
เสริมอาหารที่เหมาะสมส าหรับแต่ละช่วงวัยและแต่ละเพศ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
และการพิจารณาสื่อโฆษณาผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพและความงาม แนวโน้มอาหาร
เพ่ือสุขภาพและความงาม 

 

 The importance of food for health and beauty; types of food and 
beverage for health and beauty; healthy food in daily life; dietary 
supplements for specific life-stage and gender group; legislations 

 



108 
 

 
  
  

related to health and beauty products and considerations for 
health and beauty product advertisements; trends of food for 
health and beauty 

   
3. กลุ่มสาระก้าวทันโลก 
   
ศท. 144 เทคโนโลยีสีเขียว 3 (3-0-6( 
GE 144 Green Technology  
   แนวคิด หลักการ และวิธีการของเทคโนโลยีสีเขียว การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสี

เขียว พลังงานสีเขียวและเทคโนโลยีพลังงานจากของเสีย การพัฒนาอย่างยั่งยืน
ด้วยเทคโนโลยีสีเขียว ผลิตภาพสีเขียวคาร์บอนเครดิตและรอยเท้าคาร์บอน 
ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน มาตรฐานการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม
และการจัดการส านักงานสีเขียว 

 

 Concepts, principles and methods of green technology; green 
technology application; green energy and waste energy technology; 
sustainable development with green technology; green 
productivity; green carbon credits and carbon footprints; 
sustainable environmental management system; environmental 
management and green office management standards 

 

   
ศท. 1401 การเป็นผู้ประกอบการในศตวรรษที่ 21 3 (3-0-6( 
GE 1401 Entrepreneurship in 21st Century  
 พ้ืนฐานของธุรกิจประเภทต่าง ๆ การวิเคราะห์โอกาสและการพัฒนาแนวคิด

ธุรกิจ โมเดลทางธุรกิจ การตลาด การบริหารทรัพยากรมนุษย์ และกฎระเบียบ
การค้าระหว่างประเทศ การเงินและความสามารถในการท าก าไรของ
ผู้ประกอบการ และการเป็นผู้ประกอบการร้านค้าออนไลน์ หลักการและแนวคิด
เกี่ยวกับการค้าออนไลน์ ตลาดออนไลน์ ภาษีท่ีเกี่ยวข้องกับการค้าออนไลน์ 
จริยธรรมและกฏหมายที่เกี่ยวข้อง 

 

 Fundamentals of different types of business; opportunity analysis 
and business idea development; business model; marketing; 
human resource management and international trade regulations; 
finance and profitability of entrepreneurs and being an online store 
operator; principles and concepts of online commerce, online 
markets, taxes related to online commerce; ethics and related 
laws 
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ศท. 1402 ปัญญาประดิษฐ์ในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6( 
GE 1402 Artificial Intelligence in Daily life  
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และ  

          สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ 
 

 หลักการพื้นฐานของปัญญาประดิษฐ์ ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับปัญญาประดิษฐ์ การ
ประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในชีวิตประจ าวัน วิเคราะห์การท างานของ AI ใน
ชีวิตประจ าวัน อนาคตของปัญญาประดิษฐ์ 

 

 Basic principles of Artificial Intelligence (A.I.(; A.I. approaches; A.I. 
application in daily life; A.I. application process analysis; A.I. 
development tools; the future of A.I. 

 

ศท. 1403 รู้ทันเทคโนโลยีดิจิทัล 3 (3-0-6( 
GE 1403 Digital Technology Literacy  
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และ  

          สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ 
 

 การใช้ การเข้าใจ การสร้างและการเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัล ดิจิทัลทรานส์ฟอร์เม
ชันกับการปรับตัวยุคดิจิทัล การเข้าใจปัญญาประดิษฐ์ ข้อมูลขนาดใหญ่ บล็อก
เชน การประยุกต์ใช้เครื่องมือเพื่อน าเสนอสารสนเทศในรูปแบบอินโฟกราฟิก 
การท างานร่วมกันผ่านระบบออนไลน์ และระบบคลาวด์ การรักษาความ
ปลอดภัยของข้อมูล การส ารองข้อมูล และจริยธรรมการใช้คอมพิวเตอร์ 

 

 Using, understanding, creating and accessing digital technology; 
digital transformation and adaptation in the digital age; 
understanding artificial intelligence; big data; block chain; 
application of tools to present information in infographics; online 
collaboration and cloud; data security backup; and computer 
ethics 

 

   
ศท. 1404 การบริหารความมั่งคั่งโดยหุ้นและสินทรัพย์ดิจิทัล 3 (3-0-6( 
GE 1404 Wealth management by Stock and Digital Assets  
 ประวัติความเป็นมา ความหมาย และ ประเภทของหุ้น สินทรัพย์ดิจิทัล การ

ประยุกต์ใช้สินทรัพย์ดิจิทัลในปัจจุบัน การลงทุนและความเสี่ยง การซื้อขายและ
ลงทุนในหุ้น และสินทรัพย์ดิจิทัลอย่างง่าย จริยธรรมในการลงทุน 

 

 History; meaning and type of stock and digital assets; application of 
digital assets; investment and risk;  simple trade and investment in 
bond market and digital assets; investment ethics 

 

  
 
 
 

 



110 
 

 
  
  

ศท. 1405 เทคโนโลยีดนตรีส าหรับบุคคลทั่วไป  3 (3-0-6( 
GE 1405 Music Technology for Non-musicians  
 ยกเว้น นักศึกษาวิทยาลัยดุริยศิลป์  
 การใช้แอปพลิเคชันที่นิยมในสมัยปัจจุบันผลิตผลงานทางดนตรีอย่างง่าย และ

สามารถน าเสนอผลงานต่อสาธารณะชนได้อย่างสร้างสรรค์ 
 

 Using today’s popular applications to produce simple music 
productions and be able to present the works to the public 
creatively 
 

 

ศท. 1406 ความเป็นพลเมืองดิจิทัล 3 (3-0-6( 
GE 1406 Digital Citizenship  
 พลเมืองดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อในยุคดิจิทัล ความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม

ในการใช้เทคโนโลยี ความรู้เกี่ยวกับสื่อและสารสนเทศ จริยธรรม และการมีส่วน
ร่วมทางสังคมและการเมืองอย่างเหมาะสม 

 

 Digital citizenship that knows how to use media in the digital age 
knowingly with personal and social responsibility; media and 
information knowledge; ethics and morals; and proper participation 
in politics and society  

 

    
4. กลุ่มสาระภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
   
ศท. 127 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในยุคดิจิทัล  3 (3-0-6( 
GE 127 Thai for Communication in the Digital Age  
 การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ด้านการฟัง การพูดเสนอ

ผลงาน การอ่าน การเขียน โดยเน้นการจับใจความส าคัญและการวิเคราะห์เพ่ือ
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมในยุคดิจิทัล 

 

  Development of language skills in Thai for Communication 
comprising listening, oral presentation, reading, and writing 
emphasizing main ideas and analysis to perform accurately in daily 
life and appropriately in the digital age  

 

   
ศท. 137 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเขียนและการน าเสนอเชิงวิชาการ  3 (3-0-6( 
GE 137 Academic Writing and Presentation Skills  
 การใช้ค าศัพท์ รูปแบบและส านวนภาษาส าหรับการเขียนเชิงวิชาการ หรือการ

เขียนรายงาน และการฝึกการน าเสนอท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
 

 Vocabulary and language style and rhetoric use for academic 
writing or papers and practice of formal and informal presentation 
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ศท. 138 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม  3 (3-0-6( 
GE 138 English for Communication in Multicultural Societies  
 การฝึกและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสาร และเข้าใจความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมในสังคม 
 

 The practice and development of English language skills for 
communicating and understanding various cultures in societies 

 

   
ศท. 139 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3 (3-0-6( 
GE 139 Listening and Speaking English for Communication  
 การฝึกทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่างๆ การ

อภิปราย การตีความและวิเคราะห์ข้อความจากการสนทนา การน าเสนอข้อมูล
จากแหล่งต่าง ๆ 

 

 Listening and speaking English practice in various situations, 
discussion, interpretations and analyzing conversations, 
presentation of the information from various sources    

 

   
ศท. 231 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ  3 (3-0-6( 
GE 231 English for Career  
 การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสมัครงาน ภาษาอังกฤษในที่ท างาน การอ่าน การ

เขียนและการสนทนาในบริบทของงานประเภทต่าง ๆ 
 

 English language for job applications and in the work place; 
reading, writing and conversation in different working situations 

 

   
ศท. 1501 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6( 
GE 1501 Chinese for Daily Communication  
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมจีน  
 การสนทนาภาษาจีนระดับเบื้องต้นในชีวิตประจ าวันด้านชีวิตความเป็นอยู่ 

ครอบครัว สังคม และวัฒนธรรมของประเทศจีน 
 

 Basic Chinese conversation in daily life in aspects of life, family, 
society and culture of China 

 

   
ศท. 1601 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6( 
GE 1601 Japanese for Daily Communication  
 ยกเว้น นักศึกษาสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น  
 ไวยากรณ์ภาษาญี่ปุ่น ทักษะการฟัง ทักษะการพูด การสื่อสารภาษาญี่ปุ่น

เบื้องต้นส าหรับการใช้ชีวิตประจ าวัน และสังคมวัฒนธรรมญี่ปุ่น 
 

 Japanese grammar, listening skills, speaking skills, basic Japanese 
communication for daily life and Japanese cultural society 
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ศท. 173 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 3 (3-0-6( 
GE 173 Korean for Daily Communication  
 ยกเว้น นักศึกษาท่ีเรียนวิชาโทภาษาเกาหลี  
 ไวยากรณ์ภาษาเกาหลี ทักษะการฟัง ทักษะการพูด การสื่อสารภาษาเกาหลี

เบื้องต้นส าหรับการใช้ชีวิตประจ าวัน และสังคมวัฒนธรรมเกาหลี 
 

 Korean grammar, listening skills, speaking skills, basic Korean 
communication for daily life and Korean cultural society 

 

 
หมวดวิชาเฉพาะ       ไม่น้อยกว่า  93  หน่วยกิต  
          นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะให้ได้แต้มเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 2.00  
โดยศึกษารายวิชาในกลุ่มวิชาต่อไปนี้ 
 
กลุ่มวิชาแกนธุรกิจ   
 นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้  จ านวน  36  หน่วยกิต 
กม. 102 กฎหมายธุรกิจ                                    3 (3-0-6( หน่วยกิต       
(LA 102 BUSINESS LAW(  

   กฎหมายเกี่ยวกับการจัดองค์กรธุรกิจ และกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบกิจกรรมทางธุรกิจ หลัก
กฎหมายซื้อขาย เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ กู้ยืม ค้ าประกัน จ านอง จ าน า กฎหมายเก่ียวกับตราสารทางการเงิน ตราสาร
ทุนและตราสารหนี้ กฎหมายที่เก่ียวข้องกับอิเล็คทรอนิค 

 
บช. 111 การบัญชีส าหรับธุรกิจ         3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(AC 111 ACCOUNTING FOR BUSINESS( 
 ความหมาย วัตถุประสงค์ ความส าคัญ และจรรยาบรรณทางด้านบัญชี การใช้ประโยชน์ของข้อมูล
ทางการบัญชี กรอบแนวคิดในการจัดท าบัญชีตามหลักบัญชีมาตรฐานสากล ความรู้เกี่ยวกับหลักการ และวิธีการ
บัญชีตามหลักการบัญชี การจัดท ารายงานทางการเงิน วิธีการบัญชีเกี่ยวกับภาษีมูลค่าเพ่ิม การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีทางการบัญชีและนวัตกรรมทางการบัญชี 
 
บช. 319  การบัญชีเพื่อการจัดการ                                  3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(AC  319   MANAGERIAL ACCOUNTING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101 และ  บช. 111(  
          การวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือน าไปใช้ในกระบวนการบริหาร โดยศึกษาเกี่ยวกับการบัญชีต้นทุน
รวม การบัญชีต้นทุนผันแปร การวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือการตัดสินใจ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง 
ปริมาณ ต้นทุน และก าไร รวมทั้งการบัญชีบริหารร่วมสมัยส าหรับการวางแผน การควบคุมและการตัดสินใจ 
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บธ. 101 องค์การและการจัดการ       3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 101 ORGANIZATION AND MANAGEMENT( 

แนวคิดพ้ืนฐานทางธุรกิจ รูปแบบการจัดตั้งองค์กรธุรกิจ หน้าที่งานทางธุรกิจ และการจัดการในบริบทที่
เปลี่ยนแปลง สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ และธุรกิจระหว่างประเทศ วิวัฒนาการทางการจัดการ ลักษณะของ
องค์การ หลักการจัดการ หน้าที่ทางการจัดการ และจริยธรรมในองค์การ 
 
บธ. 102  หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล     3 (3-0-6( หน่วยกิต   
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING AND DIGITAL MARKETING(         
 แนวคดิทางการตลาด บทบาทการตลาดที่มีต่อเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล จรรยาบรรณของนักการตลาด 
สภาพแวดล้อมทางการตลาด การบริหารการตลาด ระบบข้อมูลทางการตลาด การวิจัยตลาด การแบ่งส่วนตลาด 
การก าหนดตลาดเป้าหมาย การวางต าแหน่งผลิตภัณฑ์ พฤติกรรมผู้บริโภคในยุคดิจิทัล ส่วนประสมทางการตลาด 
การตลาดดิจิทัล และการตลาดเชิงเนื้อหา ตลอดจนกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
 
บธ. 201 การจัดการการผลิตและการด าเนินงาน            3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 201 PRODUCTION AND OPERATION MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 

การจัดการการผลิต การพยากรณ์ การออกแบบผลิตภัณฑ์และกระบวนการด าเนินงาน การเพิ่มผลผลิตใน
องค์การ การจัดการสินค้าคงเหลือ  การบริหารเวลาโครงการ การจัดการคุณภาพ  การจัดการโซ่อุปทาน และการ
ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการตัดสินใจเชิงปริมาณ 

 
บธ. 202  การภาษีอากรธุรกิจ        3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(BA 202 BUSINESS TAXATION( 

การจัดการด้านภาษีของกิจการ โดยใช้หลักเกณฑ์และวิธีการจัดเก็บภาษีอากรต่างๆ ตามประมวล
รัษฎากรที่ใช้อยู่ในปัจจุบันและภาษีอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ ได้แก่ ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล 
ภาษีหัก ณ ที่จ่าย ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ ภาษีการรับมรดก ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
ภาษีป้าย ภาษีสรรพสามิต ภาษีศุลกากร รวมทั้งภาษีท่ีเกี่ยวข้องกับพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

 
บธ. 203 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ       3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 203  BUSINESS ECONOMICS( 
          ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทานและดุลยภาพ ความ
ยืดหยุ่นของอุปสงค์และอุปทาน ทฤษฎีผู้บริโภค ทฤษฎีผู้ผลิต รายรับและต้นทุนการผลิต การก าหนดราคาสินค้า 
และปัจจัยการผลิตในตลาดแข่งขันสมบูรณ์และไม่สมบูรณ์ เงินเฟ้อ เงินฝืด นโยบายการเงิน และนโยบายการคลัง 
การค้าและการเงินระหว่างประเทศ 
 
 
 
 
 



114 
 

 
  
  

บธ. 204 พฤติกรรมองค์การและการบริหารทรัพยากรมนุษย์    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 204 ORGANIZATIONAL BEHAVIOR  AND HUMAN RESOURCE MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
           แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการจัดการพฤติกรรมของมนุษย์ในองค์การ การจัดการในระดับปัจเจกบุคคล 
ระดับกลุ่มและระดับองค์การ การประยุกต์ใช้แนวคิดการบริหารทรัพยากรมนุษย์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลขององค์การ 
หน้าที่ของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ และปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมของมนุษย์และการบริหารทรัพยากรมนุษย์
ในองค์การ 
 
บธ. 205 เทคโนโลยีส าหรับธุรกิจ       3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 205 TECHNOLOGIES IN BUSINESS(           
       บทบาทของเทคโนโลยีดิจิทัล ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce( 
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence หรือ AI( ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data(  บล็อกเชน (Blockchain(   
โดรน (Drones( อินเทอร์เน็ตเพ่ือทุกสิ่ง (Internet of Things : IoT(  หุ่นยนต์ (Robots( โลกเสมือนจริง  
(Virtual Reality หรือ VR( และเทคโนโลยีแห่งอนาคตเพ่ือการประยุกต์ใช้กับงานด้านบริหารธุรกิจ 
 
บธ. 209 การเงินธุรกิจ                                   3 (3-0-6( หน่วยกิต  
(BA 209 BUSINESS FINANCE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บช. 111( 
         เป้าหมายและหน้าที่ของการจัดการทางการเงิน มูลค่าเงินตามเวลา การวิเคราะห์การเงินข้ันพ้ืนฐาน การ
พยากรณ์และวางแผนทางการเงิน การจัดการสินทรัพย์ การจัดหาเงินทุน โครงสร้างของเงินทุน การประเมิน
โครงการลงทุน  นโยบายการจ่ายเงินปันผล สินทรัพย์ดิจิทัล การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีทางการเงินและนวัตกรรม
ทางการเงิน 
 
บธ. 401 การจัดการเชิงกลยุทธ์                                                                   3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(BA 401 STRATEGIC MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชาบธ. 101 และบธ. 102( 

แนวคิดการจัดการเชิงกลยุทธ์ กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์และการใช้เครื่องมือทางการบริหารเพื่อการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก การวิเคราะห์การแข่งขันในอุตสาหกรรม จริยธรรมความรับผิดชอบ
ต่อสังคม และความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อมกับการวางแผนกลยุทธ์ การก าหนดกลยุทธ์ในระดับต่างๆ  การด าเนิน 
กลยุทธ์  และการประเมินกลยุทธ์ 
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กลุ่มวิชาเอกบังคับ        จ านวน 45 หน่วยกิต 
นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้   จ านวน 45 หน่วยกิต 

กต. 211 การวิเคราะห์และออกแบบพฤติกรรมผู้บริโภค           3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR ANALYSIS AND DESIGN(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102(  
       แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภค ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมผู้บริโภค แบบจ าลองกระบวนการ
ในการตัดสินใจซื้อ ส่วนประสมทางการตลาดกับพฤติกรรมผู้บริโภค เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม ความพึงพอใจ
และความภักดี การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค ความเข้าใจผู้บริโภคในเชิงลึก และการคุ้มครองผู้บริโภค 
 
กต. 214 ช่องทางการตลาดดิจิทัล       3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 214 DIGITAL MARKETING CHANNEL( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
       ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหารช่องทางการตลาด ปัจจัยที่มีผลต่อการจัดการช่องทางการตลาด สมาชิก
ในช่องทางการตลาดและสถาบันคนกลาง พฤติกรรมภายในช่องทางการตลาด การวางแผน การประเมินในการ
ปฏิบัติงาน และการควบคุมความสัมพันธ์ระหว่างช่องทางการตลาดและส่วนประสมทางการตลาด ช่องทาง
การตลาดดิจิทัลประเภทต่างๆ เช่น ค้าปลีกออนไลน์ (E-tailer( ตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Market Place( และ
การค้าผ่านสื่อสังคมออนไลน์ (Social Commerce( การเลือกแพลตฟอร์มที่เหมาะสม การตลาดทางตรง 
การตลาดแบบไร้รอยต่อ (Omni Channel( การบริหารห่วงโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ ตลอดจนการใช้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือช่วยในการกระจายสินค้า และช่องทางการตลาดระหว่างประเทศ 
 
กต. 215 ความคิดสร้างสรรค์และการสื่อสารในวิชาชีพการตลาด          3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 215 CREATIVITY AND COMMUNICATION IN MARKETING PROFESSION(  
     หลักการ ความหมาย ความส าคัญ องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ และกระบวนการในการพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือประยุกต์ใช้ร่วมกับส่วนประสมทางการตลาด กลยุทธ์การสื่อสารทางการตลาด ทักษะใน
การสื่อสารเพ่ือความส าเร็จในวิชาชีพการตลาด การน าเสนอ และการโน้มน้าวการสร้างการยอมรับให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 
 
กต 216 การจัดการผลิตภัณฑ์        3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 216 PRODUCT MANAGEMENT( 
        แนวคิดความหมาย ทฤษฎีการตลาดผลิตภัณฑ์ ประเภทผลิตภัณฑ์ ส่วนประสมผลิตภัณฑ์ วงจรชีวิต
ผลิตภัณฑ์ กระบวนการผลิต การเก็บรักษาผลิตภัณฑ์ การวางต าแหน่งผลิตภัณฑ์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่  
การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ ความรับผิดชอบทางการตลาดผลิตภัณฑ์ 
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กต. 314 การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ                3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 314 INTEGRATED MARKETING COMMUNICATIONS( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         บทบาท ความส าคัญและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ วิธีการใช้เครื่องมือ
การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ โดยผ่านแพลตฟอร์มการสื่อสารทางการตลาด การเขียนแผนการสื่อสาร
การตลาด การจัดสรรงบประมาณ การวัดประสิทธิผลของการสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการและ
จรรยาบรรณในการใช้สื่อ 
 
กต. 316 การจัดการราคาและความสามารถในการท าก าไร    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 316 PRICING AND MARKETING PROFITABILITY( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
      แนวคิดและหลักการเกี่ยวกับนโยบายราคา การก าหนดราคา การเปลี่ยนแปลงราคา การใช้ราคาเป็น
เครื่องมือในการส่งเสริมการตลาด การก าหนดราคาให้สอดคล้องกับส่วนประสมทางการตลาด ปัจจัยทางการตลาด
ที่มีผลกระทบต่อการท าก าไรของกิจการ และใช้เทคนิคการวิเคราะห์เชิงปริมาณในการตัดสินใจทางการตลาด เพ่ือ
เพ่ิมความสามารถในการท าก าไรของธุรกิจ และการใช้งบประมาณทางการเงินเพ่ือช่วยในการเพ่ิมความสามารถใน
การท าก าไร 
 
กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์      3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 326 CREATIVE DIGITAL MARKETING( 
 (วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           บทบาทความส าคัญของการตลาดดิจิทัล รูปแบบของตลาดดิจิทัล ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตลาดดิจิทัล 
ช่องทางการตลาดดิจิทัล กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การตลาดเชิงเนื้อหา ทฤษฎีการยอมรับเทคโนโลยี (Technology 
Acceptance Model: TAM( การวัดประสิทธิภาพการตลาดดิจิทัล การขายสินค้าออนไลน์ผ่านแพลตฟอร์มต่างๆ 
การใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data( และอินเตอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง ( Internet of Things: IoT( 
กฎหมายและจริยธรรมของธุรกิจดิจิทัล 
 
กต. 327 การสร้างแบรนด์        3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 327 BRANDING( 
         ความหมายของแบรนด์ การตั้งค่าการออกแบบและวัฒนธรรมสากล กระบวนการสร้างแบรนด์ หลักทฤษฎี
การออกแบบแบรนด์ การออกแบบบรรจุภัณฑ์ การเล่าเรื่องราวของแบรนด์ (Storytelling( กลยุทธ์การสร้าง 
แบรนด์ การสร้างมูลค่าของแบรนด์ การวัดมูลค่าแบรนด์ จรรยาบรรณในการสร้างแบรนด์ 
 
กต. 328 การตลาดโลก          3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 328 GLOBAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
      แนวความคิดพ้ืนฐานการตลาดโลก บทบาทและอิทธิพลการตลาดโลกในยุคดิจิทัล กระบวนการเข้าสู่
ตลาดโลก การวิจัยตลาดโลก กลยุทธ์การตลาดโลก การตลาดข้ามวัฒนธรรม นโยบายผลิตภัณฑ์และบริการระดับ
โลก กฎหมายระหว่างประเทศ ข้อตกลงการค้าระหว่างประเทศ การค้าเสรีและการค้าโลก 
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กต. 332 การจัดการการขายและเทคนิคการขาย                            3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 332 SALES MANAGEMENT AND SALES TECHNIQUE( 
         แนวคิด หลักการการจัดการการขาย บทบาทและความรับผิดชอบของผู้บริหารงานขาย การจัดองค์การ
ฝ่ายขาย การวางแผนกลยุทธ์การขาย การคัดเลือกและฝึกอบรมพนักงานขาย  การก าหนดอาณาเขตการขายและ
โควตาการขาย การบริหารเวลา การควบคุมและประเมินผลงานพนักงานขาย บทบาทหน้าที่และจริยธรรมของ
พนักงานขาย กระบวนการขาย  การเข้าพบลูกค้าและการเสนอขาย การเจรจาต่อรอง การปิดการขายและบริการ
หลังการขาย 
 
กต. 335 การบริหารจัดการข้อมูลการตลาดดิจิทัล                          3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 335 DATA MANAGEMENT IN DIGITAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
        ศึกษากระบวนการบริหารจัดการข้อมูลในการท าการตลาดบนช่องทางและสื่อดิจิทัล การออกแบบวิธีการ
เก็บข้อมูล การจ าแนกข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและการประยุกต์ใช้เครื่องมือและข้อมูลต่างๆ ที่หลากหลายได้
ภายในแพลตฟอร์มเดียวกัน รวมถึง การประเมินคุณภาพของข้อมูลที่มีอยู่ ระดับความน่าเชื่อถือและความ
สอดคล้องเพ่ือน าไปสร้างกลยุทธ์ หรือแผนการตลาดและการตัดสินใจทางการตลาดดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
กต. 391 การวิจัยการตลาด         3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 391 MARKETING  RESEARCH( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         การก าหนดประเด็นปัญหาและวัตถุประสงค์ในการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม ระเบียบวิธีและ
กระบวนการในการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบออฟไลน์และออนไลน์  
การสรุปและอภิปรายผล การเขียนรายงานการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การศึกษาผู้บริโ ภคในรูปแบบ
ออนไลน์ 
 
กต. 437 การจัดการการตลาด                                    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 437 MARKETING MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความส าคัญและบทบาทของผู้บริหารการตลาด  การวิเคราะห์สถานการณ์ พฤติกรรมผู้บริโภค การ
วิเคราะห์คู่แข่งขัน กระบวนการวางแผนทางการตลาด การเขียนแผนการตลาด การก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาด 
การใช้แพลตฟอร์มออนไลน์เพ่ือสนับสนุนกลยุทธ์การตลาด การน าแผนกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การติดตามและการ
ประเมินผล 
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กต. 492 สัมมนาการตลาดดิจิทัล                    3 (3-0-6( หน่วยกติ 
(MK 492 SEMINAR IN DIGITAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 437( 
          ศึกษาการด าเนินงานทางด้านการตลาดแบบดิจิทัลขององค์กรธุรกิจจริง และ/หรือ กรณีศึกษา ธุรกิจ 
Startup และแพลตฟอร์มต่างๆ ทั้งองค์กรในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือให้ทราบถึงความส าเ ร็จและความ
ล้มเหลว ตลอดจนปัญหาต่าง ๆ และแนวทางการแก้ไขขององค์กร นอกจากนี้ยังเรียนรู้และฝึกฝน โดยการน าเอา
ความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ใช้ เพ่ือปรับปรุงแก้ไข โดยใช้วิธีการระดมสมองและการอภิปรายกลุ่ม เพ่ือเป็นการเตรียม
ความพร้อมก่อนการปฏิบัติงานกับองค์กรภายนอกในอนาคต 
 
กต. 498 การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ       3 (1-4-4( หน่วยกิต 
(MK 498 BUSINESS WORKSHOP PRACTICE( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา กต. 437 ( 
         การเขียนแผนการตลาดเพ่ือรองรับการตลาดออฟไลน์และออนไลน์ การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ โดยการจัดตั้ง
บริษัทจ าลอง เพ่ือให้นักศึกษาได้น าความรู้ทางด้านบริหารธุรกิจและการตลาดมาใช้ การน าแผนมาปฏิบัติภายใต้
สถานการณ์จริง และการประเมินผล 
 
กลุ่มวิชาเอกเลือก และ/หรือ วิชาโท             ไม่น้อยกว่า 12หน่วยกิต 
      นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาเอกเลือกต่อไปนี้ และ/หรือ วิชาโทในสาขาวิชาอ่ืนที่เปิดสอนใน
สถาบัน รวมแล้วไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
 
กลุ่มวิชาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
 
กต. 315 ระบบสารสนเทศทางการตลาดและเทคโนโลยีทางการตลาด                             3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 315 MARKETING  INFORMATION   SYSTEMS AND MARKETING TECHNOLOGY(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           แนวคิด  บทบาทและหน้าที่ของระบบสารสนเทศทางการตลาด  กระบวนการพัฒนาและการจัดการ
ระบบสารสนเทศทางการตลาด  การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศทางการตลาดเพ่ือการตัดสินใจทางการตลาด 
การตลาดสมัยใหม่และการเชื่อมโยงทางการตลาด เทคโนโลยีด้านการโฆษณาและการท าโปรโมชั่น เทคโนโลยีด้าน
การสร้างเนื้อหาและสร้างประสบการณ์ให้ลูกค้า  เทคโนโลยีด้านสื่อสังคมออนไลน์และการสร้างความสัมพันธ์
ลูกค้า เทคโนโลยีด้านการขาย และเทคโนโลยีด้านบริหารจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
กต. 321 การตลาดเพ่ือสังคม       3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 321 CAUSE-RELATED MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
       แนวความคิดและกระบวนการพัฒนาการตลาดเพื่อสังคม การเปลี่ยนแปลงทางสังคม การศึกษากลุ่มผู้บริโภค 
การตลาดสิ่งแวดล้อม การจัดกิจกรรมจิตอาสาการพัฒนาและผสมผสานเรื่อง CSR กับการตลาดส าหรับองค์กร
ธุรกิจ และจรรยาบรรณทางการตลาด 
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กต. 322 การตลาดบริการ         3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 322 SERVICE MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ทฤษฎีและแนวความคิดของการตลาดการบริการ ลักษณะเฉพาะของการบริการ การจ าแนกประเภทของ
บริการ  การก าหนดกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย พฤติกรรมของผู้ใช้บริการ  การพัฒนานโยบายการตลาด ส่วนประสมทาง
การตลาดส าหรับธุรกิจบริการ คุณภาพการบริการ การจัดการกับค าร้องเรียน บทบาทของบุคลากรเพ่ือการบริการ
และแนวโน้มการตลาดบริการ 
 
 
กต. 323 การตลาดเกษตร            3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 323 AGRICULTURAL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความหมาย บทบาท  และความส าคัญของตลาดเกษตร  การก าหนดส่วนประสมทางการตลาด การพัฒนา
สินค้าเกษตรเพ่ือการส่งออก บทบาทและนโยบายของภาครัฐที่มีต่อตลาดเกษตร การวางแผนการตลาดสินค้า
เกษตร การประยุกต์ใช้กลยุทธ์การตลาดสินค้าเกษตร การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือกระจายสินค้าการเกษตร 
 
กต. 324 การตลาดหัตถกรรม       3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 324 HANDICRAFT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความหมาย  บทบาท และความส าคัญของตลาดหัตถกรรม  การวางแผนการตลาดสินค้าหัตถกรรม 
พฤติกรรมผู้บริโภค การก าหนดส่วนประสมทางการตลาด การพัฒนาสินค้าหัตถกรรมเพ่ือการส่งออก การใช้
ช่องทางการตลาดดิจิทัลเพ่ือกระจายสินค้าหัตถกรรม การสร้างเรื่องราวสินค้า บทบาทและนโยบายของภาครัฐที่มี
ต่อตลาดหัตถกรรม แนวโน้มในการท าตลาดสินค้าหัตถกรรมในอนาคต 
 
กต. 325 การตลาดทางตรง         3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 325 DIRECT MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         หลักการของการตลาดทางตรง การวางแผนการตลาดทางตรง ความแตกต่างระหว่างตลาดทางตรงกับ
ตลาดแบบดั้งเดิม เทคนิคการท าการตลาดทางตรง การท าการตลาดทางตรงผ่านช่องทางดิจิทัลโดยใช้เทคโนโลยีที่
สามารถเพ่ิมมูลค่าทางการตลาด 
 
กต. 331 การออกแบบเนื้อหาบนการตลาดดิจิทัล           3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 331 DIGITAL MARKETING CONTENT AND DESIGH( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
      ศึกษาการสร้างแผนกลยุทธ์การตลาดด้วยเนื้อหาดิจิทัล (Digital Content( และการวัดผลความส าเร็จ พัฒนา
และรวบรวมเนื้อหาชิ้นงานเพ่ือให้เกิดการส่งต่อเนื้อหา (Viral Content( ใช้ประโยชน์จากการท าโฆษณาบนสื่อ
สังคมออนไลน์ เพ่ือให้เกิดการกระจายเผยแพร่ไปยังช่องทางสื่อสังคมและเว็บไซต์ วิธีสร้างสรรค์แคมเปญขยาย
กลุ่มเป้าหมายบนสื่อสังคมเพ่ือเพ่ิมยอดขายและการรับรู้ในตัวแบรนด์สินค้าด้วยเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ 
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กต. 333 นวัตกรรมสร้างสรรค์บนสื่อดิจิทัล      3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 333 CREATIVE DIGITAL INNOVATION( 
         ศึกษาบทบาทการท างานสร้างสรรค์บนสื่อดิจิทัล เพ่ือใช้ในการวางแผนสื่อดิจิทัลร่วมกับสื่อโฆษณาแบบ
ผสมผสานอ่ืนๆ เรียนรู้ทักษะที่จ าเป็นเพ่ือผลิตงานสร้างสรรค์บนสื่อดิจิทัล เรียนรู้บทบาทความคิดสร้างสรรค์ที่ใช้
ในการผลิตงานโฆษณาบนสื่อดิจิทัล และน าเทคโนโลยีที่รองรับมาใช้งานเพื่อเป็นส่วนหนึ่งของแคมเปญดิจิทัล 
 
กต. 334 การตลาดส าหรับผู้ประกอบการ                  3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 334 ENTREPRENEURIAL MARKETING(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
          ลักษณะและปัญหาเฉพาะด้านการตลาดของผู้ประกอบการ ตลาดผู้บริโภค (B2C( และตลาดธุรกิจ (B2B( 
วิธีการบริหารและด าเนินงานด้านการตลาดที่จ าเป็นต่อการพัฒนาธุรกิจให้อยู่รอด ในยุคดิจิทัล และเติบโตอย่าง
ยั่งยืน ภายใต้จรรยาบรรณนักการตลาด 
 
กต. 434 การตลาดเชิงสัมพันธ์        3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 434 RELATIONSHIP MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
     แนวคิดการตลาดเชิงสัมพันธ์ แนวคิดการตลาดเชิงสัมพันธ์ออฟไลน์และออนไลน์ แบบจ าลองการตลาดเชิง
สัมพันธ์ การตลาดเชิงสัมพันธ์ระหว่างธุรกิจกับธุรกิจ การตลาดเชิงสัมพันธ์ระหว่างธุรกิจกับลูกค้า กลยุทธ์
การตลาดเชิงสัมพันธ์ การมีส่วนร่วมของลูกค้า การสร้างความภักดีของผู้บริโภค 
 
กต. 436 การตลาดค้าปลีก        3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 436 RETAIL MARKETING( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 

       บทบาท หน้าที่และความส าคัญของธุรกิจค้าปลีกยุคใหม่ที่มีต่อเศรษฐกิจ และสังคม หลักการและทฤษฎีการ
จัดการธุรกิจค้าปลีก รูปแบบธุรกิจ ค้าปลีก การเลือกท าเลที่ตั้งร้านค้า ส่วนประสมทางการตลาดค้าปลีก  การ
จัดการหมวดหมู่สินค้า การตกแต่ง การแสดงสินค้า แนวโน้มการค้าปลีกในอนาคต 

 

กต.438 การตลาดลัคชัวรี่        3 (3-0-6( หน่วยกิต 

(MK 438 LUXURY MARKETING( 

 แนวคิดความหมายการตลาดลัคชัวรี่ หลักการแบ่งส่วนตลาด กลยุทธ์การสร้างลัคชัวรี่แบรนด์ วัฒนธรรม
ของกลุ่มเป้าหมาย การก าหนดแก่นแท้ของแบรนด์ (Luxury Brand DNA( การสร้างคุณค่าลัคชัวรี่แบรนด์บน
เครือข่ายสังคมออนไลน์ การสื่อสารของลัคชัวรี่แบรนด์ ความเต็มใจในการซื้อ แนวโน้ มการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีต่อการตลาดลัคชัวรี่ 
 
กต. 491 การศึกษาเอกเทศทางการตลาด                   3 (1-4-4( หน่วยกิต 
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(MK 491 INDEPENDENT STUDY IN MARKETING(       
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
             นักศึกษาเป็นผู้ก าหนดหัวข้อที่มีความสนใจศึกษาเป็นพิเศษทางด้านการตลาด  โดยท าการศึกษา 
ในเชิงลึก และมีอาจารย์ในสาขาวิชาเป็นผู้ให้ค าปรึกษา 
 
กต. 493 หัวข้อคัดสรรทางการตลาด                                  3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 493 SELECTED TOPICS IN MARKETING(    
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         เลือกศึกษาหัวข้อที่เกี่ยวข้องทางด้านการตลาด เนื้อหาวิชาอาจแปรเปลี่ยนไปทุกปี รายวิชานี้มีไว้ติดตาม
และเรียนรู้วิวัฒนาการที่น่าสนใจในสาขาวิชาการตลาด 
 
กต. 495 การฝึกปฏิบัติทางการตลาด       3 (0-18-9( หน่วยกิต 
(MK495 PRACTICUM IN MARKETING( 
         ฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ เพื่อให้นักศึกษาได้น าความรู้ที่ได้เรียนไปประยุกต์ในสถานการณ์จริง เพ่ือ
หาประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง และการปรับตัวในการท างานในองค์กร 
 
กต. 496  สหกิจศึกษา        9 (0-40-20( หน่วยกิต 
(MK 496  CO-OPERATIVE EDUCATION(   
        การฝึกปฏิบัติงานในสถาประกอบการอย่างมีระบบ   โดยมีการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนไป
ปฏิบัติงาน  ให้นักศึกษาปฏิบัติงานจริงในฐานะพนักงานที่สถานประกอบการ   องค์การต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพทางการตลาด เพ่ือเรียนรู้ประสบการณ์จริงจากการปฏิบัติงาน 
 
กลุ่มวิชาเอกเลือก สังกัดสาขาวิชาการจัดการ 
 
กจ. 222  ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์และการบริหารทีมงาน              3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 222  STRATEGIC LEADERSHIP AND TEAM MANAGEMENT(  
       แนวคิดทฤษฎีผู้น าและการบริหารทีมงาน การประยุกต์ทฤษฎีภาวะผู้น ากับการบริหารงานในองค์การ 
บทบาทหน้าที่และทักษะของผู้น า การพัฒนาภาวะผู้น า และจริยธรรมของผู้น า การพัฒนาทีมงานที่มาจากความ
หลากหลาย การบริหารทีม การบริหารความขัดแย้งในการท างานเป็นทีม และความท้าทายของการพัฒนาทีม 
ในอนาคต    
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กจ. 324  โลจิสติกส์และการจัดการโซ่อุปทาน              3 (3-0-6(  หน่วยกิต 
(MG 324  LOGISTICS AND SUPPLY CHAIN  MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 101( 
          ขอบเขตและกระบวนการของโลจิสติกส์และการจัดการโซ่อุปทาน  ขั้นตอนการจัดการวัตถุดิบ สินค้า
ส าเร็จรูป การสั่งซื้อ ควบคุมสินค้าคงคลัง การขนส่ง การจัดการเคลื่อนย้ายสินค้าและบริการ การจัดการข้อมูลและ
การเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทานด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ การบูรณาการกระบวนการทางธุรกิจกับแหล่งวัสดุ การผลิต
และการแปรรูปจนถึงลูกค้าขั้นสุดท้าย เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการโซ่อุปทาน และการบริหารความร่วมมือในห่วง
โซ่อุปทาน    
 
กจ. 342 กลยุทธ์การสื่อสารและการเจรจาต่อรอง                        3 (2-2-5(  หน่วยกิต 
(MG 342  STRATEGIC COMMUNICATION AND NEGOTIATION(  
          ทฤษฎีการสื่อสารและหลักการพ้ืนฐานของการเจรจาต่อรอง  กระบวนการการสื่อสารและการเจรจา
ต่อรอง  กลยุทธ์และจริยธรรมในการสื่อสารและการเจรจาต่อรอง  การพัฒนาทักษะการเจรจาต่อรองและการ
สื่อสาร การน าเสนองาน  การสื่อสารในที่สาธารณะ การใช้สื่อดิจิทัลเพื่อการสื่อสารองค์การ 
 
หมวดวิชาเลือกเสรี                 ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 

นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยพายัพ ซึ่งเห็นว่าเป็น
ประโยชน์ต่อวิชาชีพ หรืออยู่ในความสนใจ 
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หลักสูตรวิชาโท สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
 

เงื่อนไขในการเรียนวิชาโท  สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล  
นักศึกษาท่ีจะจบหลักสูตร โดยมีวิชาโทจะต้องมีแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมของวิชาโทไม่น้อยกว่า 2.00 

โครงสร้างของหลักสูตร 
นักศึกษาท่ีเลือกศึกษาวิชาการตลาดดิจิทัลเป็นวิชาโท จะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้  

ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต ประกอบด้วยรายวิชาดังนี้ 
รายวิชาบังคับในวิชาโท 
           นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาต่อไปนี้จ านวน 12 หน่วยกิต ประกอบด้วย 
 
กต. 211 การวิเคราะห์และออกแบบพฤติกรรมผู้บริโภค           3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 211 CONSUMER BEHAVIOR ANALYSIS AND DESIGN(  
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102(  
       แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภค ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมผู้บริโภค แบบจ าลองกระบวนการ
ในการตัดสินใจซื้อ ส่วนประสมทางการตลาดกับพฤติกรรมผู้บริโภค เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรม ความพึงพอใจ
และความภักดี การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค ความเข้าใจผู้บริโภคในเชิงลึก และการคุ้มครองผู้บริโภค 
 
กต. 326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์      3 (2-2-5( หน่วยกิต 
(MK 326 CREATIVE DIGITAL MARKETING( 
 (วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
           บทบาทความส าคัญของการตลาดดิจิทัล รูปแบบของตลาดดิจิทัล ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตลาดดิจิทัล 
ช่องทางการตลาดดิจิทัล กลยุทธ์การตลาดดิจิทัล การตลาดเชิงเนื้อหา ทฤษฎีการยอมรับเทคโนโลยี (Technology 
Acceptance Model: TAM( การวัดประสิทธิภาพการตลาดดิจิทัล การขายสินค้าออนไลน์ผ่านแพลตฟอร์มต่างๆ 
การใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data( และอินเตอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง ( Internet of Things: IoT( 
กฎหมายและจริยธรรมของธุรกิจดิจิทัล 
 
กต. 332 การจัดการการขายและเทคนิคการขาย                            3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 332 SALES MANAGEMENT AND SALES TECHNIQUE( 
         แนวคิด หลักการการจัดการการขาย บทบาทและความรับผิดชอบของผู้บริหารงานขาย การจัดองค์การ
ฝ่ายขาย การวางแผนกลยุทธ์การขาย การคัดเลือกและฝึกอบรมพนักงานขาย  การก าหนดอาณาเขตการขายและ
โควตาการขาย การบริหารเวลา การควบคุมและประเมินผลงานพนักงานขาย บทบาทหน้าที่และจริยธรรมของ
พนักงานขาย กระบวนการขาย  การเข้าพบลูกค้าและการเสนอขาย การเจรจาต่อรอง การปิดการขายและบริการ
หลังการขาย 
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กต. 437 การจัดการการตลาด                                    3 (3-0-6( หน่วยกิต 
(MK 437 MARKETING MANAGEMENT( 
(วิชาบังคับก่อน : สอบได้วิชา บธ. 102( 
         ความส าคัญและบทบาทของผู้บริหารการตลาด  การวิเคราะห์สถานการณ์ พฤติกรรมผู้บริโภค การ
วิเคราะห์คู่แข่งขัน กระบวนการวางแผนทางการตลาด การเขียนแผนการตลาด การก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาด 
การใช้แพลตฟอร์มออนไลน์เพ่ือสนับสนุนกลยุทธ์การตลาด การน าแผนกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การติดตามและการ
ประเมินผล 
 
รายวิชาเลือก 
          นักศึกษาจะต้องเลือกศึกษารายวิชาที่สาขาวิชาการตลาดดิจิทัลเปิดสอนในกลุ่มวิชาเอกเลือกหรือกลุ่ม
วิชาเอกบังคับ ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 
 
ส าหรับนักศึกษาคณะอื่น ๆ ที่สนใจเลือกสาขาวิชาการตลาดดิจิทัลเป็นวิชาโท  
             ในกรณีที่ยังไม่ได้เรียนวิชาบังคับก่อน ให้ลงเรียนรายวิชาดังนี้ จ านวน 3 หน่วยกิต 
 
บธ. 102  หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล     3 (3-0-6( หน่วยกิต   
(BA 102 PRINCIPLES OF MARKETING AND DIGITAL MARKETING(         
 แนวคิดทางการตลาด บทบาทการตลาดที่มีต่อเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล จรรยาบรรณของนักการตลาด 
สภาพแวดล้อมทางการตลาด การบริหารการตลาด ระบบข้อมูลทางการตลาด การวิจัยตลาด การแบ่งส่วนตลาด 
การก าหนดตลาดเป้าหมาย การวางต าแหน่งผลิตภัณฑ์ พฤติกรรมผู้บริโภคในยุคดิจิทัล ส่วนประสมทางการตลาด 
การตลาดดิจิทัล และการตลาดเชิงเนื้อหา ตลอดจนกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
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ภาคผนวก ค 
 

ผลงานทางวิชาการ การค้นคว้า วิจัย หรือการแต่งต ารา รวมทั้งภาระการสอนอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 
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ผลงานทางวิชาการ การค้นคว้า วิจัย หรือการแต่งต ารา รวมทั้งภาระการสอนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ล าดับที ่ ชื่อ-นามสกุล ภาระการสอน ผลงานทางวิชาการ 
1. นายฉัตรชัย 

สุพรรณบรรจง 
1. บธ. 102 หลักการตลาด 
2. บธ. 201 การจัดการการผลิต 
   และการด าเนินงาน 
3. กต. 214 การจัดการช่องทาง 
   การจัดจ าหน่าย 
4. กต. 215 ความคิดสร้างสรรค ์
   และการสื่อสารในวิชาชีพการตลาด 
5. กต. 314 การสื่อสารทางการตลาด 
    แบบบูรณาการ 
6. กต. 316 การจัดการราคา 
7. กต. 326 การตลาดดจิิทัล 
8. กต. 328 การตลาดโลก 
9. กต. 437 การจัดการการตลาดเชิงกลยุทธ์ 
10. กต. 492 สัมมนาทางการตลาด 
11. กต. 497 การฝึกปฏิบัติเชิงธุรกิจ 

การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
1.หทัยรัตน์ บุญมี ฉัตรชัย สุพรรณบรรจง 
ศุภธณฺศร์ เตมิสงวนวงศ์ สิริกาญจน์ กิตติจิตต์ 
ปองทอง สุรีรัตน์ ฉัตรศริิกุล และศรีสดุา แซ่ลี้. 
(2563(. การพัฒนาแนวทางด้านการตลาดในการ
สร้างตราสินคา้ (Branding( ผลิตภัณฑส์มุนไพร
จากพ้ืนท่ีสูง. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ 
เสนอผลงานวิจัย มหาวิทยาลัยพายัพ วันท่ี 14 
กุมภาพันธ์ 2563 (Payap University 
Research Symposium 2020(, (น.511-520(.  
 

2 นางสายสุนยี์   
เกษม 

1. บม. 318 มนุษยสัมพันธ์และ 
การบริหารทีมงาน 

2. บม. 325 พนักงานสัมพันธ์ 
3. บม. 326 การบริหารค่าตอบแทน 
4. บม. 328 กฎหมายที่เกี่ยวกับการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย์   
5. บม. 341 คุณภาพชีวิตในการท างาน 
6. บม. 492 สัมมนาทางการบรหิารองค์การ

และทรัพยากรมนุษย ์
7. กจ 202 พฤติกรรมองค์การ 
8. กจ.203 การบริหารทรัพยากรมนษุย์ 
 
 

รายงานวิจัย 
สายสุนยี์ เกษม บุญยัง วิษณุมหิมาชัย ชัชชัย  
สุวรรณรตัน์ (2562(. ปัจจัยที่มีผลต่อความผูกพัน
ต่อองค์การ : กรณีศึกษาพนักงานโรงแรม
เครือข่ายภายในประเทศ ในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่.เชียงใหม่ : มหาวทิยาลัยพายัพ. 
การเผยแพร่บทความวิจัย 
สายสุนยี์ เกษม  บุญยัง วิษณมุหิมาชัย ชัชชัย  
สุวรรณรตัน์ (2563(. ปัจจัยที่มีผลต่อความผูกพัน
ต่อองค์การ : กรณีศึกษาพนักงานโรงแรม
เครือข่ายภายในประเทศ ในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่.วารสารมหาวิทยาลัยพายัพ. 
30(1( (มกราคม - มิถุนายน 2563(. 110-12 
การเผยแพร่บทความวิชาการ 
1.ปัทมาวรรณ จินดารักษ์ และ สายสุนีย์  เกษม. 
(2562(. สมดุลระหว่างชีวิตและการท างานกับ
ความหลากหลายของกลุม่วัย. วารสารนักบริหาร
มหาวิทยาลยักรุงเทพ, 39(1(, 3-11. 
2. ชัชชัย  สุวรรณรัตน์ สายสุนยี์ เกษม  รมย์ชลี 
ชูไทย (2564(. การบริหารทรัพยากรมนุษย์เพื่อ
การพัฒนาความผูกพันต่อองค์การของกลุ่มเจเนอ
เรช่ันวาย.วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟาร์อีส
เทอร์น.15(1( (มกราคม 2564 – เมษายน 
2564(. 10-28. 
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ล าดับที ่ ชื่อ-นามสกุล ภาระการสอน ผลงานทางวิชาการ 
3 นายเซ่าหยี  ฟัง กต.212 การจัดการผลติภณัฑ์และตราสินค้า 

บธ.717 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
          (BA717 E-commerce( 

การเผยแพร่บทความวิชาการ 
1. นงคราญ ไชยเมือง เซ่าหยี แซ่ฟัง และ  
สุตาภัทร คงเกิด. (2563(. การตลาดเชิงสัมพันธ์ 
เพื่อสร้างความภักดีของลูกค้าในยคุดิจิทัล. 
วารสารการจดัการและการพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุบลราชธานี,7(1(, 151-164. 

4 นางณัฐฌาน   
สุพล 

กพ. 212  การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์
กพ. 223 การประยุกต์คอมพิวเตอร์ใน 
           งานธุรกิจขั้นสูง 
กพ. 312  การพัฒนาระบบพาณิชย์ 

อิเล็กทรอนิกส ์
กพ. 321  ระบบฐานข้อมูลทางธุรกิจ           
กพ. 322 การตลาดดิจิทลัส าหรับการ

พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์
กพ. 441  ระบบความมั่นคงส าหรบัพาณิชย์

อิเล็กทรอนิกส ์
กพ. 497  โครงงานการพัฒนาธุรกิจพาณิชย์

อิเล็กทรอนิกส ์
บธ. 201  การผลิตและการด าเนินงาน  
กจ. 221  โปรแกรมส าเร็จรูปทางธุรกิจ 
กจ. 302  การวิจัยธุรกิจ 

รายงานวิจัย 
ณัฐฌาน สุพล รตันกมล ปวรวรรฒน และ  
รุจพร ฟูมงคล. (2563(. การพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการข้อมูลสขุภาพผู้สูงอายุ 
เทศบาลต าบลบ้านธิ อ าเภอบ้านธิ จังหวัดล าพูน. 
เชียงใหม่ : มหาวิทยาลัยพายัพ.  
การเผยแพร่บทความวิจัย 
ณัฐฌาน สุพล รตันกมล ปวรวรรฒน และ  
รุจพร ฟูมงคล. (2563(. การพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการข้อมูลสขุภาพผู้สูงอายุ 
เทศบาลต าบลบ้านธิ อ าเภอบ้านธิ จังหวัดล าพูน. 
รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ มหาวิทยาลยัพายัพ ครั้งท่ี 
11 วันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2564 . (1049-1065(. 
การเผยแพร่บทความวิชาการ 
1. ณัฐฌาน สุพล รัตนกมล ปวรวรรฒน และ  
รุจพร ฟูมงคล. (2562(. การเลือกตลาดกลาง
พาณิชยอิเล็กทรอนิกสเพื่อเพ่ิมโอกาสทางธุรกิจ. 
วารสารมหาวิทยาลัยพายัพ, 29(2(, 21-33. 

5 นางทรวงชนก  
รักษ์เจรญิ 

บธ. 201  การจัดการการผลติและการ
ด าเนินงาน 

บธ. 202 การภาษีอากรธุรกิจ 
กจ. 201 สารสนเทศประยุกต์ส าหรับธุรกิจ

ใหม ่
กพ. 213  เครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล

ส าหรับพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์
กพ. 325 การตลาดด้วยโปรแกรมค้นหา 
กพ. 331  การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์

ทางธุรกิจ 
กพ. 495  การฝึกภาคปฏิบัติทางการจัดการ

พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์
กพ. 496  สหกิจศึกษา 
กพ. 497  โครงงานการพัฒนาธรุกิจพาณิชย์

อิเล็กทรอนิกส ์

การเผยแพร่บทความทางวิชาการ 
สุตาภัทร คงเกิด  ทศพล บุญศริิ และ  
ทรวงชนก รักษเจริญ. (2562(. Inbound 
Marketing คืออะไร. วารสารมหาวิทยาลัยพายัพ
, 29(1(, 55-66.  
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ภาคผนวก ง  
     

ระเบียบมหาวิทยาลัยพายัพ 
ว่าด้วยกระบวนการพิจารณาความประพฤติและวินัยนักศึกษาเกี่ยวกับการสอบ  

พ.ศ. 2547  และที่แก้ไขเพ่ิมเตมิ  
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ภาคผนวก จ 
 

รายชื่อฐานข้อมูล รายชื่อหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์ และโสตทศันวัสดุของ
ส านักหอสมดุที่มใีห้บรกิาร 
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รายชื่อฐานข้อมูล  รายชื่อหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์ และโสตทัศนวัสดุของห้องสมุดกลางมีให้บริการ 
 

1.1. รายชื่อฐานข้อมูลรายชื่อหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์ โสตทัศนวัสดุของส านักหอสมุดมีให้บริการ 
สถิติจ านวนทรัพยากรสารสนทศ 

ชื่อห้องสมุด 
จ านวนหนังสือ
ปัจจุบัน(เล่ม( 

จ านวน
วารสาร 
(ชื่อเรื่อง( 

จ านวนวารสาร 
เย็บเล่ม (เล่ม( 

จ านวน
หนังสือพิมพ์ 
(ชื่อเรื่อง( 

จ านวน
โสตทัศนวัสดุ 

(ชื่อเรื่อง( 
ไทย อังกฤษ ไทย อังกฤษ ไทย อังกฤษ ไทย อังกฤษ CD, DVD 

ส านักหอสมุด
มหาวิทยาลัย
พายัพ 

197,964 80,118 287 132 5,137 3,074 8 3 1,565 

รวม 197,964 80,118 287 132 5,137 3,074 8 3 1,565 
ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.  2558 

 
1.2 รายชื่อฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ของส านักหอสมุดมีให้บริการ 

ล าดับ
ที ่ ชื่อฐานข้อมูล ขอบเขตของเนื้อหา 
1 Academic Search Complete  ฐานข้อมูลฉบับเต็มทางวิชาการแบบสหสาขาวิชาที่มีคุณค่า

และครอบคลุม  โดยมีสิ่งพิมพ์วารสารฉบับเต็มกว่า 7,100 
รายการ ซึ่งรวมถึงวารสารที่ผ่านการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ
มากกว่า 6,100 รายการ นอกจากข้อมูลฉบับเต็มแล้ว 
ฐานข้อมูลนี้ยังให้บริการดัชนีและสาระสังเขปของวารสารกว่า 
11,200 รายการและสิ่งพิมพ์มากกว่า 11,700 รายการซึ่ง
รวมถึงบทความเฉพาะเรื่อง รายงาน เอกสารการประชุม ฯลฯ 
ฐานข้อมูลนี้มีเนื้อหาแบบ PDF ที่ย้อนกลับไปจนถึงปี ค.ศ. 
1887 โดยส่วนใหญ่เป็นชื่อเรื่องฉบับเต็มในรูปแบบเอกสาร 
PDF (ท่ีสามารถสืบค้นได้( มีการให้บริการเอกสารอ้างอิงที่
สืบค้นได้ส าหรับวารสารมากกว่า 1,300 รายการด้วย 

 
2 CINAHL Plus with Full Text เป็นแหล่งข้อมูลฉบับเต็มของวารสารการพยาบาล & สหเวช

ศาสตร์ที่ครอบคลุมเนื้อหา  มีฉบับเต็มของวารสารมากกว่า 
750 รายการ  เป็นเครื่องมือการวิจัยที่น่าเชื่อถือส าหรับงาน
เขียนด้านการพยาบาลและสหเวชศาสตร์ทุกสาขา 
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ล าดับ
ที ่ ชื่อฐานข้อมูล ขอบเขตของเนื้อหา 
3 Computers & Applied 

Sciences Complete  

ครอบคลุมขอบเขตการวิจัยและการพัฒนาในสาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ CASC มีการจัดดัชนี
และสาระสังเขปของวารสารเชิงวิชาการ สิ่งพิมพ์โดยมืออาชีพ 
และแหล่งอ้างอิงอ่ืนๆ จากรายการทรัพยากรที่หลากหลาย
มากกว่า 2,000 รายการ นอกจากนี้ ยังให้บริการข้อมูลฉบับ
เต็มของวารสารมากกว่า 950 ฉบับ 

4 Education Research Complete  เป็นแหล่งทรัพยากรออนไลน์ที่น่าเชื่อถือส าหรับงานวิจัยด้าน
การศึกษา โดยครอบคลุมหัวข้อเกี่ยวกับการศึกษาในทุก
ระดับตั้งแต่ปฐมวัยไปจนถึงการศึกษาระดับอุดมศึกษา  และ
ความช านาญพิเศษทางการศึกษาทั้งหมด เช่น การศึกษา
แบบพหุภาษา สุขศึกษา และการทดสอบ Education 
Research Complete ให้บริการดัชนีและสาระสังเขปของ
วารสารกว่า 2,100 รายการ ตลอดจนวารสารฉบับเต็มกว่า 
1,200 รายการ และรวมไปถึงหนังสือและบทความเฉพาะ
เรื่องมากกว่า 500 รายการ 

5 ScienceDirect ฐานข้อมูลบรรณานุกรมและเอกสารฉบับเต็ม (Full-text( จาก
วารสารของส านักพิมพ์ในเครือ Elsevier ประกอบด้วย 
วารสารด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี   วิทยาศาสาตร์
การแพทย์ มนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ สามารถดูข้อมูล
ย้อนหลังตั้งแต่ปี   ค.ศ.1995 – ปัจจุบัน โดยส านักหอสมุด
มหาวิทยาลัยพายัพ บอกรับเฉพาะวารสารในกลุ่มวิชา Health 
Science 

6 Business Source Complete   ฐานข้อมูลธุรกิจเชิงวิชาการท่ีเชื่อถือได้  ซึ่งให้สารสนเทศด้าน
บรรณานุกรมและข้อมูลฉบับเต็มที่สมบูรณ์แบบ และมีการรวม
ดัชนีและสาระสังเขปของวารสารวิชาการเชิงธุรกิจที่ส าคัญ
ที่สุดตั้งแต่ปีค.ศ. 1886  นอกจากนี้ ยังมีข้อมูลอ้างอิงที่
สามารถสืบค้นได้จากวารสารกว่า 1,300 ฉบับ 

7 Communication & Mass Media 
Complete  

ฐานข้อมูลวิชาการด้านนิเทศศาสตร์และสื่อสารมวลชน ให้
สารสนเทศข้อมูลฉบับเต็มที่สมบูรณ์แบบ และมีการรวมดัชนี
และสาระสังเขปวารสารด้านด้านนิเทศศาสตร์และ
สื่อสารมวลชนกว่า 570 รายการ 

http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=iih
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=iih
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=ehh
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=bth
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ล าดับ
ที ่ ชื่อฐานข้อมูล ขอบเขตของเนื้อหา 
8 MEDLINE Complete  เป็นแหล่งวารสารทางการแพทย์ฉบับเต็มที่ครอบคลุมที่สุดใน

โลก โดยให้บริการวารสารฉบับเต็มมากกว่า 1,450 ฉบับซึ่ง
จัดท าดัชนีไว้ใน MEDLINE ในจ านวนนี้เป็นวารสารฉบับเต็ม
ตั้งแต่ต้นจนจบมากกว่า 1,430 รายการซึ่งจัดท าดัชนีไว้ใน
MEDLINE และเป็นวารสารที่ไม่ใช่ฉบับเต็มอีก 553 ฉบับใน
รูปแบบใดๆ จาก Academic Search Health Source 
หรือ Biomedical Reference Collection 

9 Hospitality & Tourism  ฐานข้อมูลที่ครอบคลุมวารสารวิชาการ และข่าวที่เกี่ยวข้องใน
สาขาการจัดการและการโรงแรม ซึ่งมีทรัพยากรมากมายถึง 
828,000 รายการ ย้อนกลับไปจนถึงปี ค.ศ. 1965 มัเอกสาร
ฉบับเต็มจากส านักพิมพ์กว่า 490 แห่ง ที่มีทั้งวารสาร รายงาน
จากบริษัทจากประเทศต่างๆ และหนังสือ  

10 Regional Business News ฐานข้อมูลนี้ให้บริการสารสนเทศฉบับเต็มที่ครอบคลุมสิ่งพิมพ์
ธุรกิจประจ าภูมิภาค Regional Business News กว่า 80 ชื่อ 
ที่ตีพิมพ์ในสหรัฐอเมริกา  

11 PubMed   เป็นฐานข้อมูลที่ให้บริการสืบค้นได้ฟรี พัฒนาขึ้นโดย the 
National Center for Biotechnology Information (NCBI(, 
ที่ the U.S. National Library of Medicine (NLM( ภายใต้ 
the National Institutes of Health (NIH(. ที่ให้ข้อมูลทาง
บรรณานุกรม บทคัดย่อและเอกสารตัวเต็มของบทความใน
วารสารจากทั่วโลก มากกว่า 22 ล้านบทความ มีเนื้อหา
ครอบคลุมทางด้าน แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์ สัตวแพทย์ 
ระบบการดูแลสุขภาพ และวิทยาศาสตร์การแพทย์ ที่รวม
ข้อมูลจากฐานข้อมูล Medline (ทางการแพทย์โดยเฉพาะ( 
และ บทความทางด้าน วิทยาศาสตร์สิ่งมีชีวิตที่นอกเหนือจาก 
Medline นอกจากนี้ ยังให้บริการ website และ link ไปยัง
แหล่งข้อมูลที่เก่ียวข้องอ่ืนๆด้วย 

12 Matichonelibrary ฐานข้อมูลข่าว บทสัมภาษณ์ บทความ บทวิเคราะห์-วิจารณ์ 
รายงาน หรือข้อเขียนอ่ืนๆ เกี่ยวข้องกับองค์กร ภาครัฐ และ
เอกชน รวมทั้งบุคคลส าคัญที่ เกี่ยวข้องกับธุรกิจทุกประเภท 
จากหนังสือพิมพ์ จากหนังสือพิมพ์รายวัน และ รายสัปดาห์ 
กว่า 20 ชื่อเรื่อง 

13 Questia ฐานข้อมูลหนังสือและวารสารฉบับเต็ม ซึ่งรวบรวมข้อมูล
หลากหลายในสหสาขาวิชา เช่นศิลปกรรม ดนตรี พยาบาล 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/
http://www.nlm.nih.gov/
http://www.nih.gov/
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ล าดับ
ที ่ ชื่อฐานข้อมูล ขอบเขตของเนื้อหา 
14 Everynote.com ฐานข้อมูลทางด้านดนตรีตะวันตก ที่เสนอข้อมูลในรูปของ 

Port ส าหรับนักดนตรี วง Orchestra 
15 Thai Farmers Research Center เป็นฐานข้อมูลที่บริการที่รวบรวมรายงานวิเคราะห์วิจัย ทั้งใน

ภาคเศรษฐกิจระดับจุลภาค มหภาค ภาคการเงิน และภาค
เศรษฐกิจต่างประเทศ โดยเน้นกระแสของข่าวสาร ในขณะนั้น 
นอกจากนี้ ยังประกอบด้วยดัชนีเศรษฐกิจ รายงานภาวะตลาด
เงินและตลาดทุน ตลอดจนภาวะเงินตราต่างประเทศ 

16 ThaiLIS Digital Collection TDC หรือ ThaiLIS Digital Collection  ให้บริการสืบค้น
ฐานข้อมูลเอกสารฉบับเต็ม วิทยานิพนธ์ รายงานการวิจัยของ
อาจารย์ นักศึกษา โดยรวบรวมจากสถาบันอุดมศึกษาต่าง ๆ 
ทั่วประเทศ  

17 Journal Link เป็นฐานข้อมูลชี้แหล่งวารสารในประเทศไทย ผู้ใช้สามารถ
เข้าถึงแหล่งจัดเก็บวารสาร ทั้งวารสารภาษาไทย และวารสาร
ภาษาต่างประเทศ อย่างสะดวก ทันสมัย และรวดเร็ว 

18 ฐานข้อมูลระบบสืบค้นค าพิพากษา
และค าสั่งค าร้องศาลฎีกา 

จัดท าโดย ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ศาลฎีกา 
ส าหรับสืบค้นค าพิพากษา ค าสั่งร้อง คดีความ สามารถค้นหา
ได้จากชื่อคดีความ หมายเลขค าพิพากษา ช่วงเวลา โดยค้นได้
ทั้งฉบับย่อและฉบับเต็ม 

19 ฐานข้อมูลราชกิจจานุเบกษา ฐานข้อมูลส าหรับค้นหาประกาศราชกิจจานุเบกษา เกี่ยวกับ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศของกระทรวง ทบวง 
กรม รวมถึงประกาศพระราชทางเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ยศ 
และการจดทะเบียนห้างหุ้นส่วน บริษัท เป็นต้น 
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ภาคผนวก ฉ 
 

ค าสั่งมหาวิทยาลัยพายัพ ที ่222/2534 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษห์ลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด 
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ภาคผนวก ช 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการวิพากษห์ลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาด 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด 
ครั้งที่ 1/2564 

วันศุกร์ที่ 17 กันยายน 2564 เวลา 9.00-11.00 น. 
ณ ห้อง TR115 อาคารทรินิตี้ คณะบริหารธุรกิจ   มหาวิทยาลัยพายัพ จ.เชียงใหม่ 

 

รายนามคณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. เอกก์   ภทรธนกุล  ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรัท     วินิจ  กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สายสุนีย์ เกษม   กรรมการ 
4. อาจารย์ฉัตรชัย   สุพรรณบรรจง   กรรมการ 
5. อาจารย์ทรวงชนก   รักษ์เจริญ   กรรมการ 
6. อาจารย์ ดร.สุตาภัทร   คงเกิด   กรรมการและเลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องแจ้งให้ทราบ 

 กรรมการและเลขานุการ กล่าวต้อนรับ และแนะน าคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรฯตามค าสั่ง
มหาวิทยาลัยพายัพที่ 222/2564  หลังจากนั้นเข้าสู่การประชุม 

วาระท่ี 2 เรื่องพิจารณาและปรึกษาหารือ 

 ที่ประชุมร่วมกันพิจารณา มคอ. 2 (ฉบับร่าง( หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565( โดยมีข้อเสนอแนะ จากคณะกรรมการ และแนวทางในการด าเนินงานตาม
ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

ประเด็นที่ 1 ภาพรวม 

1. หลักสูตรต้องค านึงถึง ลูกค้ากับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้บริโภค จุดเริ่มต้นจะเป็นเกี่ยวกับลูกค้า ควร  
    เข้าใจลูกค้าที่เปลี่ยนแปลงไป เรื่องของ Data ให้ชัดจะเป็นประโยชน์มากขึ้น 
2. ประเด็นเรื่องของแบรนด์ ไม่ควรสอน Product กับ Brand รวมกัน ควรแยกเป็น 2 วิชา แนวทางในการ

ด าเนินงาน เปิดโอกาสให้กับนักศึกษาสามารถต่อยอด เป็นที่ปรึกษาได้ ขอใช้ค าว่าแบรนด์มากกว่าตราสินค้าจะ
ได้เฉพาะเจาะจง 

3. การเขียนหลักการและเหตุผลประเด็น 5.0 ไม่ได้ผูกกับ 5G Marketing 5.0 ของ Kotler น่าจะดูทันสมัยขึ้น 
และน่าเชื่อถือ 

4. การเขียนหลักการและเหตุผลในหน้า 5 พูดเรื่องมหภาค แต่ยังไม่ลงเจาะลึก อยากให้ลงเจาะในเรื่องของจุลภาค 
เจาะลงเรื่องผู้บริโภคมากยิ่งข้ึน เพ่ือโยงไปยังจุดประสงค์ของรายวิชา 
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ประเด็นที่ 2 โครงสร้างหลักสูตร 

1. โครงสร้างหลักสูตร การรับเข้านักศึกษา หน้าที่ 2 ในส่วนรับนักศึกษาทั้งไทยและต่างชาติ มันเข้าข่ายเราสอน
แบบนานาชาติ แต่การคัดเลือกนักศึกษารับเข้า จะต้องมีเกณฑ์ภาษาที่ชัดเจน และการเรียนการสอ นที่มี
ภาษาอังกฤษเข้ามาใช้  
2. PLO หน้า 10 มีการระบุความคิดสร้างสรรค์ แต่ผลการเรียนรู้หลักสูตรไม่ลงลึกถึงความคิดสร้างสรรค์  
PLO 1 ย้ายไป PLO ที่ 3 ความคาดหวังจะขาดเรื่อง คุณธรรมจริยธรรม ขาดการระบุชั้นปีไหน 
3. โครงสร้างหลักสูตรรายวิชาต่าง ๆ ควรเพ่ิมประเด็นเรื่ องของ Data มากขึ้น Marketing Research Data 
Analytic มันจะตรงกับ Digital Marketing มากขึ้น ซึ่ง Data สามารถประสานเข้ากับวิชาอ่ืน ๆ ได้มาก ในส่วน
ของสถิติน่าจะเป็นประโยชน์มากยิ่งขึ้น  
4. Consumer Behavior analysis and design ควรน ามาเชื่อมโยงกัน เรียนรู้เรื่องของพฤติกรรมผู้บริโภค โยง
ความรู้ใหม่ๆ ใส่เข้ามา เพ่ือมีองค์ความรู้ใหม่ๆ ที่น่าสนใจ ผนวกกับองค์ความรู้เก่า 
5. วิชาการจัดการราคา ควรเพ่ิมการจัดการราคาและก าไร Yield เข้าสู่ระบบการคิดค านวณ โดยใช่ระบบ
สารสนเทศ เช่น แอร์เอเชีย คนไม่ได้ตั้งราคา ระบบสามารถตั้งราคาให้ได้ น่าจะเป็นประโยชน์กับสาขา และ
นักศึกษาให้มากยิ่งขึ้น 
6. มีรายวิชาที่ไม่ปรากฏ คือ Digital Marketing Control (การควบคุมทางการตลาด( ทุกวันนี้นักการตลาดเก่งแต่
วัดไม่ได้ และเป็นการวัดเก่าๆ CTR, INTERACTION ต้องมีการวัดผลที่ชัดเจน 
7. Marketing 5.0 ควรเป็นวิชาที่เปิดให้เรียน เพ่ือความทันสมัย และจะเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาที่มีความชัดเจน 
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ หรือการตลาดเพ่ือสังคม เพราะมันคือการตลาดเพื่อความยั่งยืน  
 

ประเด็นที่ 3 เนื้อหารายวิชา 

1. BA102 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล ประเด็นจริยธรรมทางการตลาด ใส่ประเด็นเชิงกฎเกณฑ์ เป็น 
    การปูพ้ืนฐาน กฎหมายบางตัว เช่น Privacy ของลูกค้า เพ่ือที่นักการตลาดจะไม่ท าสิ่งที่ขัดต่อหลักกฎหมาย 
2. MK 211 พฤติกรรมผู้บริโภค ควรใส่เรื่อง Analysis and Design เศรษฐศาสตร์เชิงพฤติกรรมลงไปด้วย  
    ควรใส่ เพ่ือความทันสมัย 
3. MK 212 การจัดการผลิตภัณฑ์และแบรนด์ ในมุมของแบรนด์ ควรลงลึกเข้าไปนอกจากการสร้างแบรนด์คือเรื่อง

การวัดมูลค่าแบรนด์ มีองค์ความรู้การใช้สูตรค านวณว่าแบรนด์แต่ละแบรนด์มีความเข้มแข็งมากแค่ไหน  และ
เพ่ิมหัวข้อการจัดการดิจิทัลและผลิตภัณฑ์ 

4. MK 214 ช่องทางการตลาดดิจิทัล ควรเพิ่ม 3 อย่าง 1( E-tailer 20% 2( Digital Market Place เช่น  
    Shopee Lazada  40% 3( Social commerce 40%  
5. MK 314 การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ ควรเพ่ิมจรรยาบรรณการสื่อสาร ต้องแทรกการสื่อสาร

ออนไลน์ ออฟไลน์ เพ่ือเชื่อมโยงไปในรายวิชา Digital Marketing เพ่ือให้ นศ. มีพ้ืนฐาน ช่องทางการตลาด
ดิจิทัล 

6. MK 315 วิชาระบบสารสนเทศทางการตลาดและเทคโนโลยีทางการตลาด ต้องน าเข้าสู่ เทคโนโลยี   
    ให้แตกต่างจาก IS 
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7. MK 316 การจัดการราคา ควรเพ่ิมให้มีการใช้ระบบการจัดการก าไร เพ่ิมเติมในกรณีการเรียนรู้ Yield  
Management  
8. MK326 การตลาดดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์อาจโยงเรื่อง Market Chanel ในส่วนนี้ นศ.จะขาดเนื้อหาประเด็น 
   เรื่อง P-Place  
9. MK 331 การออกแบบเนื้อหาบนการตลาดดิจิทัล ก่อนจะมี Content ควรมีการ Design เพ่ือสามารถออกแบบ  
    และน าสื่อสังคมออนไลน์มาใช้ให้เป็นประโยชน์มากยิ่งขึ้น Social Listening 
10. MK 332 การจัดการขายและเทคนิคการขาย ในนี้เป็นเรื่องการพ้ืนฐาน ควรเพ่ิมเรื่องการไลฟ์ การขาย ให้   

ปรากฎในรายวิชา เพ่ิมในประเด็นเทคนิคการขายในโลกออนไลน์จะมีประโยชน์มาก เรื่องของเครื่องมือ เช่น 
การดูดคน CF อัตโนมัติ 

11. MK 328 การตลาดโลก ควรเพ่ิมประเด็นบทบาท ดิจิทัลกับการตลาดโลกเพ่ิมเข้ามา ว่าก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงอย่างไร 
12. MK 391 การวิจัยการตลาด ควรศึกษาเพ่ิมเรื่องการศึกษาผู้บริโภคในรูปแบบออนไลน์ การเก็บข้อมูลออนไลน์ 
เพ่ือเชื่อมโยงการท าวิจัยทั้งออฟไลน์ และออนไลน์ พร้อมทั้งใช้เครื่องมือดิจิทัลในการท าวิจัยทางการตลาด 
13. MK 492 วิชาสัมมนาการตลาดดิจิทัล Platform Marketing ไม่มีควรระบุให้ชัดเจน เพ่ิมรูปแบบของการเป็น 
Start up  
14. แนะน าเพ่ิมวิชา Luxury Marketing ซึ่งในต่างประเทศจะมีการสอนในเรื่องนี้  
 
เลิกประชุมเวลา 11.00 น.  

 

 

อาจารย์ ดร. สุตาภัทร คงเกิด 
       กรรมการและเลขานุการ 
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ภาคผนวก ฌ      
 

ส าเนาสัญญาจ้างอาจารย์ชาวต่างประเทศ กรณีที่เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
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