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ขัน้ตอนก่อนสหกิจศึกษา 

• ในระหว่างเดือนตลุาคม 2567 - พฤศจิกายน พ.ศ.2568 ด ำเนินกำร ดังนี้  

บทบาทหน้าท่ี 
นักศึกษาสหกิจศึกษา 

บทบาทหน้าท่ีสาขาวิชา 
อาจารย์ท่ีปรึกษาฯ/อาจารย์นิเทศงานฯ 

บทบาทหน้าท่ี 
สถานประกอบการ/องค์กรผู้ใช้บัณฑิต 

บทบาทหน้าท่ี 
งานสหกิจศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

- กรอกแบบฟอร์มใบสมัครงานสหกิจศึกษา
(FM:PYU 14) ให้ครบสมบูรณ์ พร้อมทั้ง
เอกสารแนบ แล้วนำส่งไปยังงานสหกิจศึกษา  
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
- สมัครงานสหกิจศึกษาตามสถานประกอบการ
ที่ตนเองมีความสนใจโดยความสมคัรใจ และให้
ติดตามข่าวสารจากสถานประกอบการ  
สาขาวิชา และงานสหกิจศึกษา ฝ่ายวิชาการ
และวิจัยอย่างใกล้ชิด 
- เข้าอบรมเตรยีมความพร้อมสหกิจศึกษารวม
เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง 
- หาความรูเ้พิม่เติมในงานสหกิจศึกษาที่ตนเอง
ไปปฏิบัติงาน 
- เข้าร่วมปฐมนเิทศสหกิจศึกษา” ตามที่
สาขาวิชานัดหมาย (แต่งกายสุภาพ) 
- การนัดหมายสถานประกอบการ เพื่อเตรียม
ตัวไปรายงานตัว ณ สถานประกอบการ ในวนั
จันทร์ที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 

- ประชาสัมพันธข์่าวสหกิจศึกษา 
- ติดต่อประสานงานกับสถานประกอบการเพื่อ
รับสมคัรนักศึกษาเข้าปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
- จัดอบรมเตรยีมความพร้อมสหกิจศึกษาให้
นักศึกษาทุกคน รวมเปน็เวลาไม่น้อยกว่า 30 
ชั่วโมง 
- รับรองงานคุณภาพสหกิจศึกษาที่สถาน
ประกอบการเสนอใหน้ักศึกษา (อาจเปน็งาน
ประจำหรือโครงงาน) 
- อนุมัติให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาสหกิจ
ศึกษาในสาขาวิชาของตนเอง     
- สาขาวิชาทำบันทึกถึงสำนักทะเบียนและ
บริการการศึกษาผ่านฝ่ายวชิาการเพื่อขอเปิด
รายวิชาสหกิจศึกษา พร้อมรายชื่อนักศึกษา 
อาจารย์นิเทศงานสหกิจศึกษา  และสถาน
ประกอบการ  
 

- แจ้งความประสงคร์ับสมคัรนักศึกษาเข้า
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และแจ้งรายละเอียดของ
ลักษณะงาน ตำแหน่งงาน คณุสมบัติและ
สาขาวิชาของนักศึกษาที่ต้องการตามแบบฟอร์ม
เสนองานสหกิจศึกษา (FM:PYU 07) และแบบ
ตอบรับเข้าร่วมสหกิจศึกษา (FM:PYU 08) 
ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 ภาคการศึกษาก่อนที่
นักศึกษาจะออกไปปฏิบัตงานสหกิจศึกษา 
- ร่วมคัดเลือกและสมัภาษณน์ักศึกษา   
- จัดพี่เลี้ยง (พนักงานที่ปรึกษาสหกิจศึกษาหรือ
เรยีกว่า “ผูน้ิเทศงาน”) เพื่อทำหน้าที่ดูแล 
มอบหมายงาน สอนงาน ติดตามงาน แก้ปัญหา
งาน และประเมนิผลการปฏิบัติงานนักศึกษา 
- จัดอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงานของนักศึกษา 
- จัดค่าตอบแทนหรือสวสัดิการในอัตราที่
เหมาะสมและจำเปน็ตามลักษณะงาน 
- เตรียมรับการรายงานของนักศึกษา และจัด
ปฐมนิเทศนักศึกษาให้รูภ้าพรวมขององค์กร 

- ประชาสัมพันธข์่าวสหกิจศึกษา 
- ติดต่อประสานงานกับสถานประกอบการเพื่อ
รับสมคัรนักศึกษาเข้าปฏิบัติงานสหกิจศึกษา   
- เป็นวิทยากรเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษาให้
สาขาวิชา 
- ประกาศรายชื่อนักศึกษาที่มีสิทธ์ิออกไป
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  
- ประชุมพบปะกับอาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษา
สาขาวิชา และอาจารย์ผู้จะทำหน้าทีเ่ปน็อาจารย์
นิเทศงานสหกิจศึกษา (ตามคณะวิชา) 
- ร่วมเป็นวิทยากรด้านสหกิจศึกษาให้กับคณะ
วิชาในการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา
ให้นักศึกษา 
- ปฐมนิเทศนักศึกษาและอาจารยน์ิเทศงานสห-
กิจศึกษาตามที่สาชาวิชานัดหมาย    



ขัน้ตอนระหว่างสหกิจศึกษา  

• ไดแ้ก่ การปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ รวมเวลา 16 สัปดาห์ : หนึ่งภาคการศึกษา : ตั้งแต่วันที่  11 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 28 กมุภาพันธ์ 2568 
   

สัปดาห์ท่ี บทบาทหน้าท่ี 
นักศึกษาสหกิจศึกษา 

บทบาทหน้าท่ี 
สถานประกอบการ/องค์กรผู้ใช้บัณฑิต 

 บทบาทหน้าท่ีสาขาวิชา 
อาจารย์ท่ีปรึกษาฯ/อาจารย์นิเทศงานฯ 

1 
11-15 พ.ย.67) 
(สัปดาห์แรกของ

การออก
ปฏิบัติงานฯ)  

- รายงานตัวพร้อมยื่นเอกสารส่งตัว  ณ ฝ่าย/แผนกทรัพยากร
บุคคลของสถานประกอบการ   
- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงาน 
สหกิจศึกษาประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 

- รับรายงานตัว/จัดปฐมนิเทศให้แกนั่กศึกษา 
- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 

- ติดตามการรายงานตัวของนักศึกษา 
- ขอเน้นย้ำให้สถานประกอบการจัดให้มีการปฐมนิเทศ
นักศึกษาให้ทราบและเข้าใจวัฒนธรรมองค์กร 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

2 
(18-22 พ.ย.67) 

- ส่งแบบฟอร์มแจ้งรายละเอยีดที่พักฯ (FM : PYU 15) 
- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 
- ส่งแบบฟอร์มแจ้งรายละเอยีดงาน ตำแหน่งงาน และพนักงาน
ที่ปรึกษาฯ (FM : PYU 09) 

- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทาบ 

3 
(25.-29 พ.ย.67) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มแจ้งแผนปฏบิัติงานสหกิจศึกษา (FM : PYU 16) 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 

- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

4 
(2-8 ธ.ค.67)    

- ส่งแบบฟอร์มแจ้งรายละเอยีดเกี่ยวกับการปฏบิัติงานสหกิจ
ศึกษา (FM : PYU 19) 
- ส่งแบบฟอร์มแจ้งโครงร่างรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา :
รายงานวิชาการสหกิจศึกษา(FM : PYU 20) 
- เตรียมสรุปข้อมูลผลการปฏิบัติงานเพ่ือรับการนิเทศงานสหกิจ
ศึกษา ครั้งที่ 1 
- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 
- ตรวจงานและลงนามแบบแบบฟอร์มแจ้งหัวข้อทำโครงงานฯ
(FM : PYU 20) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ โดยขอให้
ประสานงานกับอาจารย์ที่ปรึกษาฯและนักศึกษาสหกิจศึกษา
อย่างใกล้ชิด เพ่ือให้รายงานวิชาการสหกิจศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรฐานและเกิดประโยชน์สูงสุดกับทุกฝ่ายที่เกีย่วข้อง 
 

- ประสานงานและยืนยันการนิเทศงาน ครั้งที่ 1 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 
- ตรวจแบบฟอร์มแจ้งโครงร่างรายงานการปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษา :รายงานวิชาการสหกิจศึกษา (FM : PYU 20) และ
แจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ โดยขอให้ประสานงานกับสถาน
ประกอบการและนักศึกษาสหกิจศึกษาอย่างใกล้ชิด 
 



5 
(9-13 ธ.ค.67) 

- รับการนิเทศงานสหกิจศึกษา ครั้งที่ 1 
- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- เริ่มรวบรวมข้อมูลเพ่ือจัดทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษาตาม
รูปแบบการเขยีนรายงานฯ ที่กำหนดไว้ 

- ส่งแบบ/แจ้งยืนยันการนิเทศงานนักศึกษาฯ (FM : PYU 10) 
- ร่วมนิเทศงานนักศึกษา ครั้งที่ 1 ให้เป็นไปตามมาตรฐานการ
นิเทศสหกิจศึกษา 
- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 

- นิเทศงานนักศึกษา ครั้งที่ 1 ณ สถานประกอบการ ให้
เป็นไปตามมาตรฐานการนิเทศสหกิจศึกษา 
- เขียนสรุปแบบฟอร์มบันทึกการนิเทศงานสหกิจศึกษา 
(FM : PYU 03)  
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

6 
(16-20 ธ.ค.67) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษา 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 
- ตรวจสาระและให้ข้อเสนอแนะในการเขียนรานงานวิชการ 

- สรุปผลการนิเทศนักศึกษาและแจ้งผลให้นักศึกษาฯ 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 
- จัด KM อาจารย์นิเทศงานฯ ครั้งที่ 1 ร่วมกับงานสหกิจฯ 

7 
(23-27 ธ.ค.67) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษา 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 
- ตรวจสาระและให้ข้อเสนอแนะในการเขียนรานงานวิชการ 

- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

8 
(30 ธ.ค. 67 –  

3 ม.ค.68) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษา 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 

- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

9 
(6-10 ม.ค.68) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษา 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาทราบ 
- ตรวจสาระและให้ข้อเสนอแนะในการเขียนรานงานวิชการ 

- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

10 
(13-17 ม.ค.68) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษาและต้องนำเสนอความก้าวหน้าฯ 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 
- ตรวจสาระและให้ข้อเสนอแนะในการเขียนรานงานวิชการ 

- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 
- จัด KM อาจารย์นิเทศงานฯ ครั้งที่ 2 ร่วมกับงานสหกิจฯ 

11 
(20-24 ม.ค.68) 

- เตรียมสรุปข้อมูลผลการปฏิบัติงานเพ่ือรับการนิเทศงานสหกิจ
ศึกษา ครั้งที่ 2 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้

- ประสานงานและยืนยันการนิเทศงาน ครั้งที่ 2 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ



- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษา 

นักศึกษาฯทราบ 
- ส่งแบบ/แจ้งยืนยันการนิเทศงานนักศึกษาฯ (FM : PYU 10) 
- ตรวจสาระและให้ข้อเสนอแนะในการเขียนรานงานวิชการ 
 

สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

12 
(27 – 31 ม.ค.68) 

- รับการนิเทศงานสหกิจศึกษา ครั้งที่ 2 (สุดท้าย) 
- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษา 

- ร่วมนิเทศงานนักศึกษาฯ ครั้งที่ 2 ให้เป็นไปตามมาตรฐานการ
นิเทศสหกิจศึกษา 
- ตรวจสาระและให้ข้อเสนอแนะในการเขียนรานงานวิชการ 
- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 

- นิเทศงานนักศึกษา ครั้งที่ 2 ณ สถานประกอบการ เพ่ือให้
เป็นไปตามมาตรฐานการนิเทศสหกิจศึกษา 
- เขียนสรุปแบบฟอร์มบันทึกการนิเทศงานสหกิจศึกษา 
(FM : PYU 03) 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์(FM : PYU 17)และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

13 
 (3-7 ก.พ.68) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ทำรายงานวิชาการสหกิจศึกษา 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 
- ตรวจสาระและให้ข้อเสนอแนะในการเขียนรานงานวิชการ 

- สรุปผลการนิเทศนักศึกษาและแจ้งผลให้นักศึกษาฯ 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

14 
(10-14 ก.พ.68) 

- ส่งรายงานวิชาการสหกิจศึกษา (ฉบับร่าง) ให้อาจารย์ที่ปรึกษา
สหกิจฯและพนักงานที่ปรึกษาสหกิจศึกษา ตรวจ/แก้ไข 
- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 
- ปรับปรุงแกไ้ขรายงานวิชาการสหกิจศึกษา (ฉบับร่าง) เพ่ือให้มี
ความถูกต้องสมบูรณ์ 

- ตรวจรายงานวิชาการฯฉบับร่าง และส่งคืนให้นักศึกษาเพ่ือ
ปรับปรุง/แกไ้ขใหม้ีความถูกต้องสมบรูณ์ 
- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 

- ตรวจรายงานวิชาการฯฉบับร่าง และส่งคืนให้นักศึกษาเพ่ือ
ปรับปรุง/แกไ้ขให้สมบรูณ์ 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 
- ยืนยันให้นักศึกษานำเสนองาน ณ สถานประกอบการ 
- เตรียม/ส่งแบบฟอร์มให้สถานประกอบการ จำนวน 2 
แบบฟอรม์ ได้แก่  
       1) แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาสหกิจ
ศึกษา (FM : PYU 11) 
        2) แบบประเมินรายงานวิชาการของนักศึกษาสหกิจ
ศึกษา (FM : PYU 12) 

15 
(17-21 ก.พ.68) 

- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) 

- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้
นักศึกษาฯทราบ 

- อาจไปร่วมฟังการเสนอผลปฏิบัติงานของนักศึกษา ณ 
สถานประกอบการ (ในกรณีที่สถานประกอบการต้ังอยู่ไม่
ห่างไกลจากมหาวิทยาลัยพายัพ หรือกรณีที่เป็นความ



- นำเสนอผลปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 
- ปรับปรุงแกไ้ขรายงานวิชาการฯฉบับร่างให้เป็นฉบับสมบูรณ์ 
พร้อมเข้าเล่มรายงานฯจำนวน 4 ฉบับตามรูปแบบที่กำหนดไว ้

- ประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษาฯ และเตรียม
สถานที่เพ่ือจัดเวทีนำเสนอผลปฏิบัติงานนักศึกษาฯ 
- รับฟังการนำเสนอผลการปฏิบัติงานนักศึกษา  
- กรอกแบบฟอร์มหนังสือยินยอมให้เผยแพร่ข้อมูลของ 
สถานประกอบการในรายงานผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา : 
รายงานวิชาการสหกิจศึกษา (FM : PYU 13) 

ประสงค์และจำเป็นของอาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษา) 
- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ (FM : PYU 17) และแจ้งผลให้นักศึกษาฯทราบ 

16 
(24 – 28 ก.พ. 
68) สัปดาห์ 

สุดท้ายของการ
ปฏิบัติงานฯ  

- ส่งรายงานวิชาการสหกิจศึกษาฉบับสมบรูณ์ให้แก่สถาน
ประกอบการ จำนวน 1 ฉบับ  
-ส่งแบบหนังสือส่งรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา :
รายงานวิชาการสหกิจศึกษา (FM : PYU 21) 
- ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาและงานอื่น ๆตามที่ได้รับมอบหมายให้
แล้วเสร็จ 
- สรุปผลการปฏิบัติงานทั้งหมดส่งให้แก่สถานประกอบการ 
- ส่งแบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา
ประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) ฉบบัสุดท้าย 

- รับรายงานวิชาการสหกิจศึกษาฉบับสมบรูณ์จากนักศึกษา 
- ตรวจงานและลงนามแบบรายงานความก้าวหน้าการ
ปฏิบัติงานประจำสัปดาห์ (FM : PYU 17) (ฉบบัสุดท้าย) 
- ประเมินผลการปฏิบัติงานนักศึกษาและส่งผลประเมินฯ
กลับคืนงานสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยพายัพ ได้แก่ 
        1) แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาสหกิจ
ศึกษา (FM : PYU 11) 
        2) แบบประเมินรายงานวิชาการของนักศึกษาสหกิจ
ศึกษา (FM : PYU 12) 

- ตรวจแบบรายงานความก้าวหน้าการปฏิบัติงานประจำ
สัปดาห์ฉบบัสุดท้าย (FM : PYU 17) 
- แจ้งให้นักศึกษาฯกลับมารายงานตัว ณ สาขาวิชา ภายใน
สัปดาห์ที่ 17   
- การติดตามและนัดหมายกิจกรรมภายหลังจากเสร็จสิ้นการ
ปฎิบัติงานสหกิจศึกษา  
- ประสานงานกับสถานประกอบการและงานสหกิจศึกษา
ฝ่ายวิชาการ เพ่ือกำหนดวันปัจฉิมนิเทศและมอบสมัฤทธิ
บตัรสหกิจศึกษาในสัปดาห์ที่ 18 ณ มหาวิทยาลัยพายัพ  
จัดโดย สาขาวิชา   

 
ขัน้ตอนหลงัสหกิจศึกษา 

• ในระหว่างสปัดาห์ท่ี 17 และสปัดาห์ท่ี 18  ด าเนินการ ดังนี้ 
   

บทบาทหน้าท่ี 
นักศึกษาสหกิจศึกษา 

บทบาทหน้าท่ีสาขาวิชา 
อาจารย์ท่ีปรึกษาฯ/อาจารย์นิเทศงานสหกิจศึกษา 

บทบาทหน้าท่ี 
สถานประกอบการ/องค์กรผู้ใช้บัณฑิต 

บทบาทหน้าท่ี 
งานสหกิจศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

- ในสัปดาห์ที่ 17 (วันที่ 3-7 มีนาคม 
2568) กลับมารายงานตัวต่ออาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษา ณ สาขาวิชาของตนเอง 
เพ่ือรับการสัมภาษณ์ การเตรียมเอกสาร 
เตรียมข้อมูล  ในการนำเสนอผลการ
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในวันปัจฉิมนิเทศ

- รับการกลับมารายงานตัวของนักศึกษาสหกิจศึกษา ณ สาขาวิชา  
- สัมภาษณ์นักศึกษา พร้อมนัดหมายวัน เวลา สถานที่ในการนำเสนอผล
การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาในวันปัจฉิมนิเทศและมอบสัมฤทธิบัตรสหกิจ
ศึกษา คือ สัปดาห์ที่ 18 (วนัที่ 10-14 มีนาคม 2568) 
- การรวบรวมคะแนนและบันทึกการส่งเกรดนักศึกษาสหกิจศึกษาตามที่
สำนักทะเบียนและบริการการศึกษากำหนด (ให้ยึดถือการประเมินของ

- เตรียมแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของ
นักศึกษา  (FM : PYU 11) และแบบประเมิน
รายงานวิชาการสหกิจศึกษา (FM : PYU 12) 
เพ่ือฝากนักศึกษาส่งคืนให้อาจารย์นิเทศฯ ใน
วันเดินทางกลับมหาวิทยาลัยฯหรือส่งทาง
ไปรษณีย ์

- จัดทำสัมฤทธิบัตรสหกิจศึกษา เพ่ือมอบให้
นักศึกษาที่ผ่านการปฏิบัติงานในวันวันปัจฉิม
นิเทศและมอบสมัฤทธบิัตรสหกิจศึกษา 
- จัดทำแบบประเมินการเรียนการสอน
รายวิชาสหกิจศึกษาสำหรับนักศึกษาสหกิจ
ศึกษา มอบให้สาขาวิชาให้นักศึกษาประเมินฯ



และมอบสัมฤทธิบัตรสหกิจศึกษา 
สหกิจศึกษา พร้อมทั้งการส่งรายงาน
วิชาการสหกิจศึกษาฉบับสมบูรณ์ ใน
รูปแบบ PDF เพ่ือให้สาขาวิชานำส่งต่อไป
ยังงานสหกิจศึกษา 
- ในสัปดาห์ที่ 18 (วันที่ 10-14 มีนาคม 
2568) นักศึกษาสหกิจศึกษาทุกคน
นำเสนอผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาใน
วันปัจฉิมนิเทศและมอบสัมฤทธิบัตรสหกิจ
ศึกษา 

สถานประกอบการเป็นหลัก)  
- สรุปผลการประเมินนักศึกษาและผลการดำเนินงานสหกิจศึกษาเก็บไว้ 
ณ สาขาวิชา  
- กรอกแบบฟอร์มสหกิจศึกษาที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ แบบบันทึกข้อมลูสถาน
ประกอบการ (FM : PYU 01) แบบแจ้งรายละเอียดเกีย่วกับการ
ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา (FM : PYU 02) แบบบันทึกการนิเทศงานสหกิจ
ศึกษา (FM : PYU 03) แบบสอบถามนักศึกษาเกี่ยวกับสถาน
ประกอบการ (FM : PYU 04) แบบขอยืมเงินทดรองจ่ายเพ่ือนิเทศ
งานสหกิจศึกษา (FM : PYU 05) (ถ้ามี) และแบบสรุปผลการประเมินผล
การเข้าร่วมสหกิจศึกษา (FM : PYU 06) ไว้ ณ สาขาวิชาเพ่ือเป็น
หลักฐานการจัดการเรียนการสอนรายวิชาสหกิจศึกษาของสาขาวิชา  

- รวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานสหกิจศึกษา
ให้บุคคลหรือฝ่ายงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจะได้ใช้
ประโยชน์ในการรับนักศึกษาสหกิจศึกษารุ่น
ต่อไป 
         อน่ึง หากว่าสถานประกอบการมีความ
ประสงค์จะขอรับนักศึกษาสหกิจศึกษารุ่น
ต่อไป งานสหกิจศึกษาฯใคร่ขอแจ้งให้อาจารย์
นิเทศฯได้นำเอกสารแบบฟอร์ม จำนวน 2 
แบบฟอรม์ ได้แก่ แบบเสนองานสหกิจศึกษา 
(FM : PYU 07) และแบบฟอร์มแบบตอบ
รับเข้าร่วมสหกิจศึกษา (FM : PYU 08)  ทั้งน้ี
เพ่ือที่สถานประกอบการจะได้กรอกเอกสาร
แบบฟอรม์ฯ และได้ดำเนินการตามขั้นตอน
การขอรับนักศึกษาสหกิจศึกษา 

ในสัปดาห์ที่ 17,18  
- การกรอกข้อมูลการดำเนินงานสหกิจศึกษา
ในระบบฐานข้อมูลสหกิจศึกษาออนไลน์
เครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาภาคเหนือตอนบน 
- การกรอกข้อมูลการดำเนินงานสหกิจศึกษา
ในระบบฐานข้อมูลสหกิจศึกษาไทย 
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